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1.Introducéo

A escola de Educacdo Infantil que queremos, constitui num local onde o
conhecimento e a aprendizagem acontece através do ludico e de experiéncias concretas,
com o estimulo a especificidades de cada faixa etaria € a primeira etapa da Educacao
Bésica e temamo finalidade o desenvolvimento integral da crianca em seus aspectos
fisico, afetivo, intelectual, linguistico e social, complementando a acdo da familia e da
comunidade. De acordo com a poesia de Carlos Drummond de Andrade, um espaco onde
se aprende sobtodos o0s
movimentos do corpo, da natureza, a observar, a descobrir, amar, preservar, pensar, se
expressar e procurar solugbes. Onde possamos aprender brincado, transmitir
conhecimentos dialogando e ensinar, a saber viver em comunidade. A organizacdo dos
espacos fisicos colabora com o ambiente de aprendizagem, pois comunicam ideias com
significados para uma melhor qualidade na educac&o. Pensando nisso toda a equipe
escolar deve associar 0 espaco fisico em relacdo ao processo de ensino e aprendizagem,
poisa educacdo possui uma dimensao espacial, onde a realidade dos sujeitos deve estar
inserida no contexto educativo.

O Projeto Politico Pedagdgico, da instituicdo educacional é o principal
instrumento para planejamento e avaliagdo de ensino, essenciafrparandimento de
qualidade, sendo um documento organizado a partir da efetiva participacdo das pessoas
gue fazem parte dessa comunidade escolar, deve contemplar um processo democratico de
construcdo, capaz de envolver toda a comunidade escolar, parind@aldiade do
educando tragae um planejamento que represente suas reais necessidades e interesses,
onde o professor serd o mediador das reflexfes e da contextualizacdo dos conteudos, e
através do conhecimento adquirido, o aluno tera oportunidade dens&idadao
consciente e transformador da realidade que esta inserido, lutando por uma sociedade
mais justa, com igualdade social. Ao se apresentar este documento, ndo se pretende
esgotar sua discussao, podendo ser revisto sempre que houver necessklaskie i

um documento de possiveis altera¢des por ser dinamico e flexivel.
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2.Missado Da escola

Contribuir no desenvolvimento da crianca em seus aspectos fisicos, psicologicos,
intelectual e social ajudando a desenvolveidadania de cada um na constru¢cao de um

mundo melhor.
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3. Slogan da Escola:

A arte de ensinar € igual a arte de amar: colsgusempre no lugar do outro,
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4. Dimensdo Administrativa:

4.1 Caracterizagao

1. Nome edados da escola

A EMEI Padre Mério Dantas de Menezes

2. Aspecto legais de sua criagao ou transformagao

O estabelecimento de ensino possui autorizagédo para funcionamento Portaria D.O.E de
04/11/94, funciona em prédio proprio, tendo como mantenedora atieefdunicipal

de Santa BS&8rSBara doOest e

3. Localizagéo

Rua Capitdo Manoel Caetano, numero 749, bairro Vila Linépolis, no municipio de Santa
B8&8r bar ai SPadkéoset(18) 3455093, CEP 1345@30.

4 Horéario de atendimento das 7h30 as 17 horas

4.2 Equipe Escolar:

1. Equipe Gestora:

Diretor: Luzia Rodrigues de Souza

Coordenador Pedagodgico: Maria Fernanda dos Santos Ferreira

2. Profissionais que atuam na escola

O pessoal docente é formado por seis professoras da Rede Municipal, todas possuem

cursosuperior em pedagogia e sédo pés graduadas.

Nome do professor horario

Carla Sdma Scavassa Froner 7h30 as 11h30
Viviani de Paduan Bellani Pressutto 7h30 as 11h30
Rita de Cassia Shiavon Inocéncio de Sousa 7h30 as 11h30
Eliana Murbach Coracin 13h 4s17h
Sheila Alves Pereira 13h as 17h
Susete Carraro Primo 13h as 17h

Obs. As professoras cumprem 24 horas semanais sendo:

16 horas semanais em sala de aula,
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2 horas em HTPC (horas de trabalhos pedagdgicos coletivo)
2 horas de HTPI (horas de traballpeslagdgicos individual)

4 horas de HTPL (horas de trabalhos pedagdgicos de livre escolha)

Pessoal de apoio

d6Oeste

administracao escolar

Sena

Funcéo Nome Horario
Cozinheira Aparecida Roberta Cazaloti | 7h as 11h30
13h as 16h30
Agente de servico| Aline Barretos de Oliveira | 7h as 2h
escolares 14h as 17h
Estagiaria d¢ Antonia Joicenara Martin 7h30as 13h30

Ajudante geral

Nelson Bispo dos Santos

7h as 11h30
12h30 as 16h

Monitores Assej (apoio Escolar)

Funcéo

Nome

Horéario

Monitor Ed. Especial

Alana de Melo Cardoso

Barbosa

7h30 as 11h30

Monitor Ed. Especial

Roseli Aparecida Azanha

7h30 as 11h30

Monitor

Educativa

informéatica

Geisiane  Rodrigues 0

Oliveira

7h30 as 11h30

4.3 Organizacao

1. Segmento de ensino da escola

O segmento de Ensino da Escodéicacdo Infantil e atende 4 turmas sendo

2. Quantidade de turmas atendida

Turmas de Jardim | e 2 turmas de Jardim Il em periodo parcial ou seja manha e tarde.

3. Organizacéo do tempo pedagdgico

Em Anexo

4. Infraestrutura da Unidade Escolar: Condidi®sas

O prédio escolar possui:

- 02 sala de aula;

-Sanitarie infantil masculino e femininoasitario adulto;

-Patio;

-Cozinhadispensa,;
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-01 sala para secretaria;

-01 sala para diretoria;
-01 sala para professores.
NoO espago externo possui 0 parque @@ancos, gangorras e escorregadores

5. Normas da Escola ou regulamento

ORIENTACOES GERAIS i 2023

HORARIOS Abertura do portdo:

EDUCACAO |Manha: 7h30 as 11h30 |Entrada 7h30 e Saida 11h15

INFANTIL Tarde: 13h00 as 17h00 |Entrada 13h0@ Saida 16h45

Entrada A funcionéaria da escola recebera a crianga no portéo.

Saida O portéo seré aberto e o responsavel entrara para pegar a crianga na
porta principal.

RESPEITEM OS HORARIOS DE ENTRADA E SAIDA.

Atrasos e saidas antecipadasveraoser justificados na secretaria, onde seré registrado

e 0 responsavel assinara.

A crianca devera vir para a escola, com as unhas cortadas, (preze pela higiene da crianca),
se possivel uniformizada e com cal¢cado confortavel. Nao devera usar objetos de valor
pois a escola ndo se responsabilizara por perdas e danos.

Lanche N&o sera permitido trazer lanche. Temos um card4pio variado, elaborado por
nutricionistas.

RemédiosA professora e funcionarios ndo podem medicar o aluno, caso seja necessario,
o0 responsavel deverd vir até a escola paraltazé

As faltas e atestados deverdo ser justificadas na secretaria da escola ou no caderno de
recados.

Materiat O aluno vai usar &@mas o solicitado pela escola, ndo deixe a crianca trazer
outros objetos na bolsa.

APM: Contribuicdo mensal, destinada sempre que necessario para o bem estar do aluno,
pequenos reparos, escr. de contabilidade, entre outros, esta podera ser enviada até o di

20 de cada més.
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Piolhos O responsavel devera olhar a cabeca da crianca diariamente para evitar piolhos

(prender os cabelos das meninas).

Comunicados Serdo feitos através de bilhete, colados no caderno de recados, estes
deverdo ser assinados e datadse pesponsavel; o caderno devera permanecer na bolsa

do aluno todos os dias, onde deverdo também, serem anotados os recados para a
professora.

Endereco e telefone deverao estar sempre atualizados na secretaria da escola e no caderno
de recados do aluno.

Telefone da escola: 345993

E-mail: emei.padremario@santabarbara.sp.gov.br

4.4 Comunidade:

1. Historia da Unidade Escolar

Data da inauguracao 02/10/199Prefeito Isaias Herminio Romano
PORTARIA DE AUTORIZAC;AO DE FUNCIONAMENTO:
Portaria D.O.E de 04/11994

Descri - «o: Autoriza o funcionamento da EMEI

DENOMINACAO:

Lei Municipal N° 1947 de 02/10/1991Publicado no Jornal Diério

Descricdo: Denomina e Escol a Municipal de Educa- «o
Menezeso

VINCULACAO/AGRUPAMENTO:

Resolucdo S.M.E N° 01 de 07/02/00

Descricao: Dispde sobre o agrupamento da Unidades Escolares, nos termos da Lei N°
2.204 de27/06/1996.

Agrupamento: EMEI APadre M8ri o Dantas de
(Revogada)

AMPLIACAO/REFORMA:

Ano: 2003 Prefeito: Alvaro Alves Corréa

Descricao: pintura

Da unidade escolar, ampliacao e reforma da biblioteca, revestimento dos bebedouros

2. Perfil das Familias e suas origens
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As familias sdo participativas, colaboradoras, demonstranmegse na vida escolar

de seus filhos, participando ativamente de reunides de pais, eventos e apresentacoes.
3. Principais desafios da comunidade
Casos pontuais excesso faltas de alunos e atrasos na saida dos alunos
4. Formas de insercdo da comunidadestala
Comunicados via caderno de recados, cartazes, Whatsapp e google sala de aula
5. Utilizac&o do espacgo escolar pela comunidade
A escola é aberta a comunidade para realizacdo de eventos de apresentacdes
realizadas pelos alunos.
6. Demanda delunos atendidos
A escola oferece vagas para 48 alunos da classe do JDI e 56 para alunos do JD I
distribuidos igualmente entre os periodos manha e tarde.

4.5Biografia do Patrono

Padre Mario Dantas de Menezes, filho de José e Joanaésemasceu no dia 12
de maio de 1919 na cidade de Vila Rica no Estado da Bahia e faleceu no 17 de novembro
de 1963 na cidade de Osasco/SP.

Iniciou sua vida religiosa em 1948, como novic¢o, na cidade de Curitiba/PR. De
1947 a 1948, residiu na ede de Sao Carlos/SP, onde frequentou o curso de Filosofia,
tendo retornado a cidade de Curitiba e frequentado o curso de Filosofia e Teologia de a
1948 a 1950.

Em continuidade aos estudos, de 1950 a 1952, residiu na cidade de S&o Paulo/SP
ondefinalizou o curso de Teologia.

Terminando os estudos, Padre Méario Dantas de Menezes-8gnou
-Vice Mestre dos novicos de 1952 a 1958 cidade de Curitiba/PR;
-Diretor de estudantes de 1953 a 18% cidade de S&o Carlos/SP;
-Superior éParoco de 1955 a 195&a cidade de Colombo/PR
-Missionario de 1958 a 1961na cidade do Rio de Janeiro/RJ
-Missionario de 1961 a 1963na cidade de S&o Paulo/SP

Em 03 de maio de 1963, o mesmo pediu exclaustracéo e foi residir na diocese de

Piracicaba/SP, tendo sido nomeado Paroco da Paroquia Nossa Senhora Aparecida, nesta
cidade de Santa BS8rbara déOeste/ SP, onde pe
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para Arquidiocese de S&o Paulo/SP onde exerceu o servico de Paroco em Helena Maria,

Rochedale e Senhor do Bom Fim na cidade de Osasco/SP, cidade esta onde permaneceu
até o seu falecimento.

Segundo relatos colhidos entre os paroquianos da Igreja Nossa Senhora
Aparecida, que participavam da comunidade na época em que o padreDisintas de
Menezes era paroco, pode se afirmar que 0 mesmo era uma pessoa muito estimada e
querida na comunidade, realizava o trabalho comunitario com muito amor e dedicacéo,
apresentava o dom da oratéria, expressaveom eloquéncia comovendo 0s otes e

deixou saudades entre os paroquianos.

5. Dimensao Pedagobqica

5.1. Proposta pedagogica da Unidade Escolar

O entrelacamento entre direitos de aprendizagem, principios e os campos de
experiéncias norteadores do trabalho na Educag&mtinfsdo desafios a serem
enfrentados tanto na sistematizacao curricular quanto em sua implementacdo em sala de
aula, e os cinco campos de experiéncias sao norteadores do trabalho de Educacéao Infantil:
O eu, o0 outro e o0 nos; Corpo, gestos e movimentago$r sons, cores e formas; Escuta,
fala, pensamento e imaginacao; e, Espacos, tempos, quantidades, relagbes e
transformacdes. SINTESE DAS APRENDIZAGENS: Respeitar e expressar sentimentos
e emocdes. Atuar em grupo e demonstrar interesse em construir netagEes,
respeitando a diversidade e solidarizasdaom o0s outros. Conhecer e respeitar regras
de convivio social, manifestando respeito pelo outro. OBJETO DE ESTUDO: Este campo
se refere ao saberes e conhecimentos de si mesmo, (sua identidade eiaytonom
conhecimento do mundo a sua volta, convivio social e contato com diversas culturas
solidarizandese com os outros. JUSTIFICATIVA E IMPORTANCIA DO CAMPO:
Construcéo da identidade e da autonomia é um aspecto importante no desenvolvimento
infantil e encatrase diretamente ligada a socializacao, o que implica em sentimentos de
bemestar e de seguranca que, segundo Souza e Borges (2002, p. 99reduigités
para o estabelecimento da socializacdo e da autonomia da crianga pequena. Assim, a
medida que @rofessor atua para a percep¢do do proprio corpo por parte da crianga e
incentiva a participacdo na organizacao dos espacos e das brincadeiras, fazendo escolhas
e trocando pontos de vista, fazendo perguntas e levantando hipoteses, fazendo pesquisas

e dand sugestdes, bem como expressando sua opinido, estara contribuindo para o
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desenvolvimento de caracteristicas eminentemente humanas. FUNCAO SOCIAL DO

CAMPO: O trabalho pedagdgico a ser desenvolvido nesse campo, tem a intencionalidade
de promover a percepcdm eu, do outro e do nés, nos diferentes espacos e grupos,
levando a crianga a aprender a expressar suas necessidades, desejos, emocdes e a
comunicarse, apropriandge de regras de convivéncia de modo a construir,
gradativamente, posturas mais autdnoroagfiantes, empaticas, respeitosas a si e ao
outro.
5.2. Planejamento anual
Em anexo
5.3 projetos pedagdgicos projetos institucionais
Jaé Educacao para equidade, em anexo
Encantalendo, em anexo
Informatica em construcao
5.4 Documentos pedagdgicos
Infantil: Na Educacéo infantil trabalfs® alguns projetos e sequéncias didaticas que séo
divididas por etapas e semestres. Os projetos trabalhados em nossa escola séo:
Vai e vemi em anexo
Flutua e afunda em anexo
Conto de Fadaisem anexo
Hortai em anexo
Aguai em anexo
5.5 Recomposicao das aprendizagens. (anexo: Projeto de Recomposicao)
N&o contempla por ser Educacéo Infantil
5.6 Orientacdes sobre o controle de faltas de alooofrme estratégias previstas no
protocolo
Em anexo
5.7 Avaliacao

A avaliagdo na Educacao Infantil tem a finalidade de verificar a adequacéo do
desenvolvimento do aluno ante os objetivos propostos, respeitando as caracteristicas de
cada faixa etéria.

Os resultados das avaliagdes serdo comunicadosspmnsaveis de acordo com

0s conteudos desenvolvidos.
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5.7.1 Diagnéstico da Educacéo Infantil

O diagnostico na educacéao infantil € realizado através do Diagndstico de Escrita
convencional, onde o aluno é desafiado a escrever 4 palaergmlidsilabas para
monossilabas, e uma frase, sendo todos de um mesmo campo semantico e através do
resultado o educador terd a oportunidade de pensar em estratégias para trabalhar com esse
aluno, ajudand®@ a avancar em sua hipotese silabica. O mesnaligado pelas turmas
do Jardim Il no primeiro e no segundo semestre e pelas turmas de Jardim | apenas no
segundo semestre. Outra forma de diagndstico € a escrita do nome proprio,
onde a crianga devera escrever seu home e dos demais amigos Aapsaiadessa
escrita € avaliado se a crianca escreve o home convencionalmente e quais estratégias o
professor devera utilizar para ajudar essa crianca a avangar em seu sistema de escrita.
5.8 Conselho de série
N&o contempla por ser Educacéo Infantil
5.9 Atendimentos Educacional Especializado/Educacéo Inclusiva

A educacado inclusiva possui seu proprio Projeto Politico Pedagdégico,
fundamentada em principios filosoficos, politicos e legais, dos direitos humanos,
compreende a mudanca de concepcdo pedagdgica, formacdo de docentes e de gestédo
educacional ara o direito de todos a educacéao transformando as estruturas educacionais
entre ensino comum e especial e a organizacdo de espacos segregados para alunos
publico alvo da educacédo especial e assim assegurar condi¢cdes de acesso, participacao e
aprendizagende todos os alunos em igualdade de condicdes.
5.9.1 Adequacao curricular

O professor deve considerar as habilidades e as necessidades especificas dos
alunos publicos alvo da educacédo especial, com 0 objetivo de aumentar a participacao
desseslunos nas atividades propostas em sala de aula e promover a socializacdo dos

mesmaos.

6. Desempenho dos alunos:

1. Desempenho escolar nos ultimos anos
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O desempenho dos alunos desta Unidade Escolar, ocorre de maneira bem

significativa com grandes avancos no desenvolvimento cognitivo em que a criatividade
de cada criancga é colocada como ponto central.

Ao final do ano letivo, a grale maioria dos alunos do JD Il ingressam no Ensino
Fundamental alfabético/silabiafabético
2.desempenho da escola nas avaliacbes externas
N&o contempla
3.Indice de aprovacio
N&o contempla
4. Relacéo idadsérie

Modalidade PREESCOLA regular Escola Municipal de Educagdo Infantil
EMEI destinada a crian¢a de 04 anos completos a 05 anos, em 02 estagios, correspondente
a 02 anos letivos:
1- Jardim |- para criancas de 04 anos a 04 anos e 11 meses; até 24 (vinte e quatro) criancas
por turma;
2- Jardim |I- para criancas de 05 anos a 05 anos e 11 meses; até 28 (vinte e oito) criancas
por turma;
Jardim I, 4 anos ou a completar até 31 de mar¢co no ano corrente
Jardim Il, 5 anos ou a completar até 31 de mar¢co no ano corrente

7.Dimensao Financeira:

Os recursos financeiros disponiveis sdo recebidos da Associacdo de Pais e
Mestres e Conselho de Escola e a verba do governo Federal PDDE, da seguinte forma:

- no inicio do ano é formada uma comissao de Pais e funcionarios da EMEI, para uma
eleicdo dos componentes de seus membros com duragao de dois anos;
- verba do governo federal PDDE que recebemos uma vez por ano.

Esses recursos sao utilizados para suprir as necessidades da escola como:
escritério de contabilidade, reparos e otancdo do prédio aparelhos eletrbnicos,
material de escritorio, materiais pedagdgicos, entre outros.

A Associacéo de Pais e Mestres e Conselho de escola, foi criada e 2011, a
formacao de seus membros muda a cada dois anos lavrada em caEmaidoregistrado
em ata, conforme em anexo. Sua funcéo € contribuir e ajudar nos gastos financeiros de

maneira mais eficaz, atuando em parceria com a comunidade escolar.
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7.1 Criacéo, funcéo e atuacédo da APM e conselho de escola

Em anexo
7.2 Alternativagle capitacao de recursos
A captacao de recurso-gé conforme descrito abaixo:
- por meio da contribuicdo mensal espontanea feita pelos pais dos alunos;
-evento (festa junina) e fotos lembranca de final de ano;
Verba recebida do governo fadl PDDE.
7.3 Plano de utilizagao de recursos a curto, médio e longo prazo
A utilizacdo dos recursos destina®:
Curto prazo
- pequenas manutencdes do prédio escolar;
- material de higiene e limpeza, papelaria e escritorio, materiais de primeiros $0corro
Médio prazo
-nos projetos pedagdgicos quando ha necessidade;
-Na implementacéo de projetos pedagodgicos;
Longo prazo
-Aquisicdo de material permanente como impressora, tablete entre outros.

8 Elaboracao do plano de acdo, prevendo as dimensdes: admirasitva e pedagogica

1. metas a curto, médio e longo prazo
Oferecer aos educandos a aquisicdo de experiéncias amplas e diversificadas que |hes
permitam, dentro de suas potencialidades, um desenvolvimento integral e harmonico, por
meio de atividades comntencionalidades, significativas, prazerosas, ludicas com
situacdes do dia a dia da crianca.
2. Estratégias
Recursos utilizados: brinquedos (cantinhos), horta, culinéria, videos educativos,
experiéncias plantas e bichinhos (uso do microscépio, lupa),oentos.
3. Avaliagdo, monitoramento e intervengdes

A avaliacdo sera feita por meio da observacdo, dando destaque ao brincar, a
ludicidade e as expressfes das criangas na préatica pedagogica de construcdo de todas as
dimensdes humanas propastgue promovam a autonomia e multiplicidade de
experi°ncias reconhecendo e se efetivando

crianca no centro do Projeto Pedagodgico e a avaliacdo sera sempre da criangca em relacao

-
C

a si mesma e ndo comparativamente m as outras <crian-aso ( MEC
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gue avaliacdo deve servir para registrar as situacées/experiéncias vividas pelas criancas

no dia a dia, enfatizando suas descobertas e aprendizagens, considerando o principio de
que a avaliacdo € um processmtinuo, para identificar suas potencialidades, interesses

e necessidades.

4. Indiques realizados em 2022 (tabulagéo)

Em anexo

5. Plano de ag&o baseado nos resultados dos indiques

Em anexo

9. Consideracoes finais: Reflexdo de toda equipe escolar

O Projeto Politico Pedagogico foi um trabalho construido de maneira
coletiva, responsavel. Cada um deu sua contribuicdo paraltourad documento
importante a escola, pois define a sua identidade, indica caminhos para ensinar com
qualidade.

Procuramos el@orar com a maior clareza possivel, afinal o Projeto

Politico Pedagdgico € um documento para ser consultado a cada tomada de deciséao.

10 Anexos: (Homologados pela S.M.E)

10.1 Horério da gestéo escolar

10.2 Projeto de gestao (apresentado para a elegdaenador pedagdgico e diretor de
escola)

10.3 Quadro de Horario dos professores

10.4 Quadro de horério de professores especialistas/informatica /atelié
10.5 Quadro de horarios da equipe de apoio e prestadores de servicos
10.6 Grade de horérios das atadis desenvolvidas na unidade escolar
10.7 Grade Curriculdr ndo se aplica na educagéo Infantil

10.8 Calendario Escolar

10.9 Estatuto da APM

10.10 Atas de criacao e Eleicao

10.11 Autorizacdes: de Saidas de alunos da U.E, uso de imagens e fldor e outros.

11 Referéncias bibliograficas e documentos norteadores.
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http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC _EI_EF 110518 versaofinal_site.
pdf

11.7 CurriculdPaulista EFAPE:

https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp
contert/uploads/2023/02/Curriculo_PaulisttapasE duca%C3%A7%C3%A30
Infantil-e-EnsineFundamentalSBN.pdf

11.8 Curriculo Municipal de SBO
https://drive.google.com/file/d/1jIVTRqp7atMkkLdJBLRIQs4CjHahp3jx/view?usp=sha

rin

11.9 Diagnéstico da Educacéo Infantil Indicadores da qualidade na Ed. Infantil
http://patal.mec.gov.br/dmdocuments/indic_qualit_educ_infantil.pdf

11.10 SAEB/INEP:http://saeb.inep.gov.br/saeb/

11.11 IDEB/QEDU:https://gedu.org.br/?dependencia=0&ciclo=Al&view=mapa&indi

cador=ideb


http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-content/uploads/2023/02/Curriculo_Paulista-etapas-Educa%C3%A7%C3%A3o-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-content/uploads/2023/02/Curriculo_Paulista-etapas-Educa%C3%A7%C3%A3o-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-content/uploads/2023/02/Curriculo_Paulista-etapas-Educa%C3%A7%C3%A3o-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf
https://drive.google.com/file/d/1jIVTRqp7atMkkLdJBLRlQs4CjHahp3jx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jIVTRqp7atMkkLdJBLRlQs4CjHahp3jx/view?usp=sharing
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/indic_qualit_educ_infantil.pdf
http://saeb.inep.gov.br/saeb/
https://qedu.org.br/?dependencia=0&ciclo=AI&view=mapa&indicador=ideb
https://qedu.org.br/?dependencia=0&ciclo=AI&view=mapa&indicador=ideb
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ANEXOS
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Projeto de Coordenacéao Pedagogica

Unidade Escolar pretendida: E.M.E.l. Padre Mario Dantas de Menezes

1. INFORMACOES PESSOAIS
Nome: MariaFernanda dos Santos Ferreira
Data Nasc.: 11/12/1987
Endereco: Rua Dr. Alexandre Fleming, n°® 199olina de Santa Béarbara
CEP: 13451156- Santa Béarbara d"Oeste/S.P.
Tel.: (19) 9.9165088

e-mail: maria.fernanda@prof.santabarbara.sp.gov.br

2. TRAJETORIAPROFISSIONAL
Prefeitura Municipal de Santa Barbara d"Oeste
Monitor de Creche 19 de Abril de 2010 a 27 de Janeiro de 2011

Professor de Educacao Infantd2 de Setembro e 2013 até a presente data

3. FORMACAO PROFISSIONAL

Nivel: P6s Graduacao

Curso: Psicopedagogia

Instituicdo de Ensino: Universidade Anhembi Morumbi

Nivel: Graduacao

Curso: Pedagogia

Instituicdo de Ensino: Faculdade Anhanguera Educacional
4. APRESENTACAO

d6Oeste

Minha trajetoria na area de educacao inieseuna prefeitura de Santa Bard d"Oeste

como estagiaria através do programa de estagio C- Eeitro de Integracdo Empresa

Escola, atuando na Unidade Escolar E.M.E.l Vanderlei Matarazzo. No ano de 2010,

continuei atuando na mesma Unidade Escolar na funcdo de monitor de crexhepe n

de 2013, iniciei na rede de ensino como professor de Educacao Infantil, permanecendo

nesta funcdo até o presente momento.

Iniciei na funcdo de professor de Educacéo Infantil, na unidade escolar E.M.E.| Padre

Méario Dantas de Menezes e, nos anos séggliatuei na mesma unidade como professor

de Arte e Movimento. Tratae de uma escola que possui uma equipe escolar engajada
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em trabalhar pensando sempre no {estar da crianca e em sua aprendizagem

significativa. Atualmente ocupo na respectiva Unidadeokr, o cargo de Apoio
Pedagdgico.

Devido a experiéncia na referida Unidade Escolar, posso afirmar que conheco sua a
realidade bem como a realidade na qual as criancas matriculadas ali estdo inseridas.
Atualmente, a escola atende criancas dos seguiateed Vila Aparecida, Jardim Boa
Esperanca, Vila Linopolis, Jardim Alfa, Jardim Santa Luzia e Villa Bética entre outros.
Acredito que atuar na E.M.E.Padre Méario Dantas de Menezes no posto de coordenador
pedagogico, sera uma tarefa prazerosa e deeafi a0 mesmo tempo, mas que no
entanto, com minha bagagem de conhecimento e experiéncia adquirida ao longo dos anos
atuando na area da educacao do municipio, estou preparada e disposta a fazer o que for
possivel dentro das minhas atribuicbes, para pcopwr a equipe docente,
administrativa e operacional bem como as familias atendidas pela Unidade Escolar, um
ambiente agradavel, confiante e acolhedor. Assim como, proporcionar as criangcas um
ambiente em que elas possam aprender de forma significatvsejam desemparedadas

e tenham mais contato com a natureza e ao ludico, através de atividades e brincadeiras
pensadas com intencionalidades de forma a desenvolver suas habilidades, explorar suas
possibilidades e realizar novas descobertas em um ambi@dicb e propicio a
aprendizagem.

Acredito que para o bom desenvolvimento do processo de ensino aprendizagem é
necessario o comprometimento e a participacdo de todos os profissionais da Unidade
Escolar, sendo assim, estarei auxiliando e fornecendo,nresttas para que possamos
realizar um trabalho melhor a cada dia, visando o pleno desenvolvimento das criancas
matriculadas na Unidade Escolar. Ressalto ainda a importancia de trabalhar de forma
alinhada com a Base Nacional Comum Curricular (B.N.C.C.) errécalo municipal,

estando sempre atualizada quanto ao conhecimento teérico, pois acredito que para
acompanhar o trabalho e estimular a equipe docente é preciso percepcao e sensibilidade,
identificando suas necessidades bem como a dos alunos, buscalidacdito constante,

de modo a melhorar a pratica pedagogica.

5. DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR PEDAGOGICO
O Coordenador Pedagdgico tem como fungcdo acompanhar o processo de aprendizagem
do aluno, tanto coletivo como individualmente. E ele quem monitora o desempenho dos

professores em sala de aula para garantir que as propostas educacionais sejam atingidas.
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Paraisso, fazse necessario estar junto com a equipe docente, diariamente, alinhando os

esforcos de todos de forma a alcancar os objetivos definidos. Além disso, o coordenador
pedagodgico é quem faz a interligacdo entre os envolvidos no processo de apnendizage
do aluno, solucionando conflitos e alinhando expectativas em relacao ao servigo oferecido
pela Unidade Escolar.

O coordenador da suporte aos professores para que possam desenvolver suas atividades
da melhor forma possivel, atividades essas, que devamadishadas com os planos
pedagodgicos de ensino estipulados, bem como as orientacfes recebidas durante as
formacgBes na Secretaria Municipal de Educacéao.

E preciso também trabalhar de forma alinhada com o Projeto Politico Pedagdgico da
Unidade Escolar, paste motivo, o coordenador precisa direcionar o trabalho da equipe
docente para cumprir com exceléncia o que foi proposto e atingir as objetivos de maneira
eficiente.

E de sua responsabilidade, toda e qualquer relagdo humana no espaco escolar,
solucionand conflitos, orientando a equipe docente, administrativa e operacional e
quando necessario, conversar com pais e responsaveis dos alunos. Atua em conjunto com
o diretor e a Secretaria Municipal de Educacédo para construir um ambiente democratico
e participavo.

Para o exercicio da funcéo, € preciso sensibilidade, capacidade de perceber o outro, seu
potencial, seus valores e reconhecer suas demandas, para entdo elaborar com a equipe
docente estratégias de aprendizagem. As atribuicbes do coordenador tesn carat
pedagogico, para tanto, € preciso agir sempre em parceria com a equipe docente,

buscando o protagonismo do aluno.

6. PLANO DE ACAO

6.1. METAS A CURTO PRAZO

1 Elaborar proposta de trabalho, definindo objetivos, estratégias e metas de acordo
com a Proposta Pedagéa da Unidade Educacional.
Intensificar o trabalho em conjunto com a dire¢c&o escolar e corpo docente.
Trabalhar de forma alinhada com o Projeto Politico Pedagdgico da escola.

1 Dar continuidade aos momentos de formacéo, de estudo e reflexdo sobre a pratica
docente e explorar alternativas de trabalho que permita a concretizacdo da

proposta pedagdgica.
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{1 Transmitir as informacgdes obtidas através das reunifes de formacdo pedagodgica

propostas pela Secretaria Municipal de Educacéo a equipe docente, com intuito
de panejar, discutir e analisar proposicdes que atendam as necessidades
educacionais apresentadas.

1 Auxiliar a equipe docente na construcdo de suas rotinas semanais para que as
atividades propostas tenham intencionalidade, contemplando assim os eixos de
deserolvimento e os direitos de aprendizagem das criangas.

1 Trabalhar em conjunto a equipe docente buscando atividades significativas para
gue o aluno se torne protagonista do seu processo de ensino aprendizagem.

1 Estabelecer igualdade para que todos os aluassam usufruir de atividades
diversificadas de maneira democratica, construindo um cronograma de horérios
que seja eficaz para todos.

1 Exercer lideranca pedagogica, compartilhando metas e delegando tarefas.

1 Estabelecer interligacéo dialética entre a eseadamilia.

1 Dar continuidade ao trabalho com os Indicadores de Qualidade da Educacao
(INDIQUE), formando uma comisséo para construirmos juntos um plano de agéo
gue vise uma educacao de equidade, buscando um nivel de exceléncia no ensino
através da melhora continua, observando os feedbacks destacados pela
comunidade atendida.

1 Intensificar a proposta de trabalho para que as criancas conhecam e aprendam
mais sobre a cultura aftwrasileira (Lei 10.639/2003).

1 Diagnosticar problemas e realizar modificacé@® @ finalidade de que a escola
alcance seus objetivos.

7 Dar continuidade aos projetos pedagoégicos desenvolvidos pela Unidade Escolar
como por exemplo, o fiprojeto vai e vemo

1 Detectar em conjunto com a equipe docente asuttibicles apresentadas pelos
alunos e elaborar estratégias para superacdo dessas dificuldades.

6.2. METAS A MEDIO PRAZO
1 Criar estratégias para que uma maior quantidade de pais possam participar da
reunides e encontros dentro da escola.

{1 Estimular a equipe docemnpara criacdo de projetos pedagdgicos.



Municipiode Santa BS8r bara doOeste
6.3. METAS A LONGO PRAZO
1 Estimular a capacidade criativa da equipe docente de modo que possam
desenvolver projetos pedagdgicos que contribuam com a qualidade de ensino dos
alunos, estimulando o aprendizado, despertandmpacidade de inovacao,
buscando alcancar diversos objetivos sempre assegurando seus direitos de
aprendizagem como o conviver, 0 brincar, o participar, o explorar, o expressar e
0 conhecese.
1 Organizar eventos escolares, como festas, concursos culkeméis outros, com
objetivo de integrar a comunidade com a escola, de forma que a unidade escolar

cumpra seu papel social junto as familias dos alunos.

7. CONSIDERACOES FINAIS.
E preciso disciplina, disposicdo e atuar de forma democréatica, assim como-seanter

atualizado e pensar sempre no carater polentagdgico das acdes implementadas.
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EMEI PADRE MARIO DANTAS DE MENEZES

PROJETO GESTOR ESCOLAR

2023
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APar a i s s oescelas:infc parmensir|ar as respostas, mas para ensinar as
perguntas. As respostas nos permitem andar sobre a terra firme. Mas somente as

perguntas nos permitem entrar pelo mar desc
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Apresentacao:

Informacdes Pessoais:

Nome: Luzia Rodrigues de Souza

Endereco: Rua Pernambuco n° 835 Vila Grego CEP 13.454
Cidade:Sant a B8r b8 a doOest e
Tel: (19) 991648516

E-mail: luz.rsouza@agmail.com

luzia.souza@edu.santabarbara.sp.gov.br

Formacéo Profissional:

Pés graduacéo:

2010- LudopedagogiaFaculdade Campos Eliseos

20071 Especializagdo em AlfabetizagEdniversidade Castelo Branco
Graduacao:

20051 Pedagogid Faculdade de Americana

Trajetéria profissional:

Professora concursada no segmento de Educacéo Infantil desde 1995:
Atuando como professora em sala de aula de 1995 a 2001;

2001 a 2008 junto a Secretaria de Educagcdo como Codatarda EJA;

2009 a 2010 professora responsavel na EMEI Padre Mério Dantas de Menezes;
2011 a 2022 diretor de escola na EMEI Padre Mario Dantas de Menezes.

Diagnostico da Escola

A EMEI Padre Mério Dantas de Menezes esta localizada na parte antigadig aténde
criancas de 4 e 5 anos do bairro onde esta localizada, Vila Linopolis e os bairros proximos:
Vila Aparecida; Vila Bética; Vila Borges; Jardim Dulce; Jardim Boa Esperanca; Jardim
Alfa, entre outros.

Os principios educativos dessa Unidade Esd@laeiam se no respeito, e nos direitos da
crianca, consideradas nas diferencas individuais, sociais, econdmicas e culturais,
proporcionando a elas o direito de aprender, brincar, expressar seus pensamentos, ser feliz
e sonhar.

Diagnostico Sécio Econdmicéamiliar
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Do ponto de vista tanto econédmico quanto o social, as criancas sédo oriundas de familias

de classes média e média baixa, a grande maioria dos pais trabalham fora e a crianca fica
aos cuidados dos avés. A minoria sdo pais separados, mas ambdsapardia vida

escolar do filho.

As familias s&o bastante comprometidas com a escola, sempre dispostas a colaborar tanto

no aspecto pedagoégico, quanto econémico, sdo também bem criticas e questionadoras.

Proposta de trabalho

Sabendo da grande responsahilid do papel do gestor escolar, proponho a dar
continuidade no trabalho de forma democratica para atender as necessidades da equipe
desta Unidade Escolar, priorizando a ética profissional para um bom trabalho coletivo.
Proponho me também a dedicar intensai® para realizacdo das metas citadas abaixo,
desenvolver um bom vinculo com todos que fazem parte desta instituicdo sendo eles;
criancas, professores, funcionarios e membros da comunidade, com o objetivo de uma
educacéo igualitaria e de qualidade, tendmo base a legislacdo vigente e o Projeto
Politico Pedagdgico que contemplam as normas e orientacdes que regem a unidade
escolar numa acao desenvolvida no coletivo, a contribuir para o desenvolvimento integral
e saudavel das criancas, levando em congiéleras necessidades de cada uma, para uma
educacao inovadora, inclusa, possibilitando a participacdo de todos para que sintam se
integrados no processo educacional.

Enfim procurarei cumprir com o meu dever da melhor maneira possivel, para que esta

unidade escolar continue sendo um referencial em qualidade na Educacéao Infantil.
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Metas Acdes

-Organiza momentos de formacéo
discussdo com toda a equipe da EMEI,
-Favorecer um ambiente aconchegal
seguro e acolhedor para as criancas;
Educacdo Infanti de qualidad - Viabilizar a proposta de projetos que sig
assegurando as criancas matriculg as orientacdes da Secretaria de Educac;
nesta unidade escolar a oportunidade BNCC e demais documentos legague
vivéncias e experiéncias importantes g norteiam a educacao infantil;

o desenvolvimento integral, sem deixar| -Propiciar momentos de interacao entr,
considerar as especificidades da prim{ familia e as criancas na EMEI, elaborang
infancia. aplicando o projeto familia na escola;
-Incentivar a utilizacdo de recurs
tecnoldgicos e materiais interativos pari
enriquecimato da proposta pedagdgica

escola.

Desenvolver projetos comprometidos col

Questdes ambientais educacdo ambiental e a sustentabilidade

- orientar a familia visando a melhoria
Garantir a acessibilidade no ambie| qualidade de vida da crianca con
escolar deficiéncia;

-Em consonancia com o professor

educacdo especial, oferecer um pro
pedagadgico inclusivo ao aluno da educa
especial, atividades colaborativas ao

desenvolvimento e o0s demais alui
recebam a nocao de respeito axpnd e
compreendam que todos tém 0 mesmo v

e importancia.
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. buscar compreender as individualidade]
cada um e conhecer as preferéncias
habilidades e assim encontrar maneiras I
favoraveis para promover o crescime|
socioemocional;

-formar parceria com a familia pal
contribuir no engajamento da crian
especial na escola e juntos detectar o
estd funcionando e as dificuldades

processo educacional.

-Promover encontros para discusséo sok
Garantir a atualizacao do Projeto Polit| tema, definir metas que visem otimizal
Pedagogico da Unidade em conjunto ¢ relacdo de ensino/aprendizagem.

a canunidade escolar.

Fazer o levantamém das necessidades ¢
conjunto com a comunidade escolar;

Aplicagdo dos recursos do PDDE| -Elencar as prioridades e prestacao de cc
Arrecadacdo mensal de forma eficier] sempre que o recurso for disponibilizado
democratica e transparente. -Prestacéo de contas para os membro;
conselho escolar, APM e Secretg

Municipal de Educacéo.

-Dar continuidade no espaco para o cult
de horta, ervas medicinais e flores, a ser
Conservacao do prédio utilizados no embelezamento e jardim
EMEI;

-Executar pequenos reparos Nnos esp;
fisicos;

-Conservar a limpeza e a organizacao

prédio esolar;

-Organizar e manter sempre atualizada {

documentacéo escolar;
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Dimenséao administrativa -Orientar e dar suporte a agel

administrativa da secretaria da escola.

Projeto educacdo para as relag -Garantir a qualidade nprojeto educacéy
étnicosraciais relacdes étnicos raciais, bem como tod
material e equipamentos na escola para
0 estudo e a pratica possam acontecer
qualidade;

-Envolver os Pais e toda a comunidade n¢
processo de trabalho;

-Formar uma equipe com funcion&jc
professores e pais, para avaliar e contril

no desenvolvimento e na divulgagéo (

relacdes étnicos raciais.

Consideracoes finais

As metas e as acdes vao muito além das explicitadas acima, pois o diretor de escola
tem papel importante noambiente escolar, cabe a ele gerenciar conflitos, trabalhar
as diferencas, ter equilibrio para lidar com calma e elegancia no tratamento com as

pessoas sem diferenciar sua posi¢ao social. Todos sao importantes.
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JAE - nalingua tupi significd n - s f al amos,

di zemos, temos ditoo.

ACombater o racismo, trabal har pelo fim da
desigualdade social e racial, empreender

reeducacao das relacdes étniaoiais

nao sao tarefas exclusivas da escola. (...) Sem duvida,

implicam compromisso com o entorno

sociom | tural da escola, da comunidade onde es
[Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das

Relagbes EtniciRaciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afrasileira e

Africana, p.14 e 18]

O Projeto Jaé Educacao para Equidatts instituido no municipio de Santa

BS8rbara d6Oeste em 2021, em parceria com a
A parceria foi firmada pelo destaque do municipio em seu percurso formativo

desde 2013, na busca por praticas de educacao antirracista. Entretanto, esse

trabalho ainda acontecia na maioria das escolas de forma isolada e mais

ligado aos eventos em comemoracgao ao 20 de novembro, quando

celebramos o Dia da Consciéncia Negra. Diante disso, percebemos a

necessidade de investir na formacdo com mais profundudadevancar

na reflexdo envolvendo todos os profissionais da rede e impactando na

pratica dos educadores.

Um dos principais objetivos do Projeto Jd&&ducacédo para Equidade é

desenvolver conhecimento de referéncia, em parceria com uma rede

municipal deeducagéo que ja reconhece a necessidade de implementacéo de

uma Politica Publica para Relacdes EtsiRaxiais Positivas na pratica,

pautada em justica social e dignidade humana.

Além disso, o Projeto Jaé visa diminuir as desigualdades raciais no

desenvolunento das aprendizagens, promovendo praticas antirracistas nas
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escolas e constituindo uma rede intersetorial de apoio a equidade na

Educacdo. Para isso, desenvolvesracdes simultdneas junto a comunidade

escolar envolvendo profissionais, familiaresstudantes e dando subsidios

para a equipe gestora das escolas municipais para que a Lei n® 10.639/03 seja

contemplada de fato. Vale lembrar que esta Lei € fruto da atuacéo historica

dos movimentos negros brasileiros, criada para que todo o Brasil azance n

sentido de transformar suas relagdes sociais em prol da igualdade racial e

conheca culturas e histérias ainda pouco abordadas em creches, escolas e

universidades brasileiras.

Uma das principais frentes do Projeto Jaé em 2022 foi a formacgédo em gestao

escdar e educacional com 0s seguintes objetivos:

0 Compreender o0os conceitos de gest«o democr
educacao para as relacdes étmamais, tomando como base os

documentos de referéncia nacional e os Indicadores da Qualidade

da Educacédo Rela@es raciais na escola.

0 Discutir o impacto da desigualdade raci al
0 Diferenciar os conceitos de preconceito,
estigma.

0O Ampliar o | etramento racial, construindo
profissionais da ke municipal e planejar acdes formativas para

levar essa discussao as equipes escolares.

0 Ampliar o repert-rio est®tico, a partir d
artisticas (danca, literatura, artes visuais, cinema) com foco na

producéo africana, afibrasileirae indigena.

0 Planejar situa-»es de f-familma- «o com foco n
0 P a ct-vesponsabilizacéo para aplicacdo dos Indicadores da

qualidade na Educacao para as Relacdes Raciais ha rede municipal,

identificando os papéis de cada ator @egsbcesso.

0 El aborar um plano de i-ratilssmaen-«0 para as
escola, a partir da avaliag&o institucional.

0 Refletir sobre estrat®gias de gest«o que
convivéncia social e o clima antirracista no cotidiescolar.

Em 2023, CProjeto Jaé Educacao para Equidatem orientado o

acompanhamento da aprendizagem de leitura dos estudantes dos 40s anos,
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com foco na equidade racial, discutindo o impacto da desigualdade racial na

qualidade da educacéo e refletindbre estratégias didaticas e de gestédo que

contribuam para garantir a convivéncia social e as praticas antirracistas no

cotidiano escolar.

De acordo com estudosl, o racismo é um dos elementos estruturantes da

sociedade brasileira e impacta o desenvolvimdetcriancas desde o comeco da

vida criando barreiras de acesso aos seus direitos e limitando as oportunidades

educacionais e econdmicas. Com isso, criangas negras sao as mais impactadas

pelas desigualdades que marcam a realidade social do pais. Rarsss, acoes

do Projeto Jaé espesa:

0 Construir repert-rio de experi®°ncia em di
acompanhamento regular da aprendizagem de leitura, com foco na

equidade racial.

0 Compartilhar, com outras escolas da rede,
gestéo, para o acompanhamento regular da aprendizagem de leitura,

com foco na equidade racial, por meio da realizacdo do Seminario de

Boas Praticas Educativas para a Equidade (novembro 2023) e por meio

de outras situacdes organizadas pela SME.

0 R e aolregigtra profissional do planejamento de atividades de leitura

com foco na equidade, para assegurar a documentacao e socializagdo da

experiéncia, a partir da tematizacéo da prética.

1 A pesguisa APercep-»es sobre o racismoo f
Institutode Referéncia Negra Peregum e Projeto Seta, e realizada pelo

IPEC (Inteligéncia em Pesquisa e Consultoria Estratégica). Foram

consultadas 2 mil pessoas de 16 anos ou mais em todas as regides do pais

entre os dias 14 e 18 de abril de 2023 a fim de sdfidanti opinido da

populacao brasileira relativa a percepcéo sobre racismo. Os dados

completos podem ser consultados aqui:

https://percepcaosobreracismo.org.br/ Acesso em 15/09/2023

0 Analisar sistematicamente o0os dados diagn-
com foco na equidade, utilizands para planejar e sistematizar

situacOes didaticas diversificadas em sala de aula.

0 Repensar a disposi-«0 e 0 agrupamento dos

considerando as necessidades de aprendizagem.



Municipiode Santa BS8r bara doOeste
0 Re pens areagpraficasiem sala denatila, a partir da

participacdo em situacdes de tematizacao da pratica, com foco na

equidade.

Neste ano de 2023 também nasddicleo Jaécomposto por Assessoras

técnico pedagdgicas e Assessoras técnico Educacionais da Secretaria
Municipal de Educacéo, a fim de dar continuidade as ac6es desenvolvidas pelo
Projeto Jaé em 2021 e 2022, considerando as prioridades levantadas,
promovendo e valorizando a autonomia da Equipe Técnica e de liderancas
locais para consolidar uma politica pahli

Na pratica, as proposi¢cdes presentes nos planos estaduais e municipais pela
primeira infancia precisam ter diretrizes explicitas sobre o enfrentamento as
desigualdades étnicas e raciais e serem convertidas em objetivos e metas
monitoraveis. Além dissms movimentos sociais negros, indigenas e de
comunidades tradicionais, bem como as criancas e os adolescentes
pertencentes a esses grupos, devem participar das etapas de deciséo dessas
politicas.

Dentre as acdes do Nucleo Jaé esta 0 acompanhamentaydepanpiloto

de escolas que visa:

0 Compartilhar, com outras escolas da rede,
com foco nas relagdes étnicaciais positivas e nas praticas

educativas para a equidade, por meio da realizacdo do Seminario de

Praticas Educativas paasEquidade (novembro) e em outras

situacBes organizadas pela SME.

0O Apoiar o0os gestores escolares do grupo pil
autoavaliacao participativa institucional através da metodologia do

INDIQUE - Relacdes raciais na escola.

0 Pr o mo v e nfissioaajreflexive sobreppraticas antirracistas

de docéncia e gestdo na escola para assegurar a documentacao e
socializacé@o da experiéncia com os gestores escolares da rede

municipal.

0 Contribuir com a constru-«o da identidade
escolares a partir da interacdo e interlocucao sistematica com

profissionais de diferentes escolas que compdem o grilgio da

rede.
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A Difuséo Cultural antirracista, através da formacao de mediadores de leitura

para as rodas de literaturas negras, tanfagmarte das acdes do Nucleo

Jaé, buscando:

O Multiplicar as rodas de | eitura Literatur
territorios, permitindo aos participantes ampliar o repertério

literario de autoras/es negras e compartilhar percepcgdes éticas e

estéticas sobras obras, por meio de conversas apreciativas.

0O Analisar criticamente o0os padr»es e valore
branquitude que regem boa parte da producao literaria no pais,

identificando mecanismos e estratégias de resisténcia e

contraponto.

0 Re f | ecbrceitos sue htravessam as obras literarias de

autoria negra selecionadas para leitura, tais como: literatura

afro-brasileira e negrbrasileira (Cuti e Edimilson de Almeida

Pereira), pretugués (Lélia Gonzalez), escrevivéncia (Conceicao

Evaristo) e oralitras (Leda Martins).

0 Refletir sobre o papel cr2tico e acol hedo
contextos que priorizam a discusséao sobre as relacdes

étnicoraciais.

Sabemos que bebés, criangas e jovens negros estao entre aqueles e

aguelas que mais sofrem mplema da discriminacao racial recorrente

na escola, portanto as acées do Nucleo Jaé também visam:

0 Construir uma base de dados sobre o desen
na Educacéo Infantil com recorte racial e assim planejar acées com

equidade.

0 Ga r afarta dermoraentos culturais em todas as formacdes da

Educacao Infantil com os diferentes atores.

0O Promover estudos de casos nas forma-»es d
Assessores Pedagogicos da Educacéo Infantil.

O Ndcleo Jaé ainda apoia as celebracdes do Disdsciéncia Negra,

juntamente com liderangas do Movimento Negro, através da Comissao de

Mobilizagdo Social, conforme previsto na Lei 12.288, de 2010, que institui o

Estatuto da Igualdade Racial:

Art. 19. O poder publico incentivara a celebragéo das palidades e das
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datas comemorativas relacionadas a trajetoria do samba e de outras

manifestacdes culturais de matriz africana, bem como sua comemoracao nas
instituicBes de ensino publicas e privadas.

O Ndcleo Jaé também apoia e difunde a¢Bes como:

0 F - inter mligioso

0 Pastoral Afro

O A-»es nas comunidades Bosque das Crvores,
varal solidario

0 Amplia-«o0o do | etramento racial e cultural
pela Secretaria Municipal de Educacéo

0 Forma-»es com fiaenasprtcasldeumaament o r ac
Educacao para equidade, com professores e gestores de escolas

particulares e estaduais.

Um dos eixos iniciais do Projeto Jaé, que nédo foi devidamente

consolidado por inviabilidade financeira, diz respeito a revisao curricular

comfoco na Educacao para equidade.-Banecessario avancar neste

aspecto, por meio da contratacado de profissionais especializados que

possam assessorar e acompanhar a revisao curricular nas varias areas do

conhecimento, a comecar pelos campos de experséaeiBducacao

Infantil.

Como explica Larissa Reis, Ao reconheci ment
ancestralidade africana no Brasil ndo se resume ao planejamento de

atividades escolares no dia da Consciéncia Negra. E preciso promover

acoes educativas com pratichdrias, visando o investimento no

processo de autoconhecimento e da autoestima dos(as) descendentes(as)

de africanos (as) no Brasil, frente aos obstaculos que sao disparados
cotidianamente pelo racismo institucional . o
O Municipio seré simbolicamente cderado uma Cidade Antirracista,

com esse titulo, se possuir uma tripla estrutura politica: 1. Conselho

Municipal de Igualdade Racial, para o devido controle social das politicas

publicas. 2. Plano Municipal de Igualdade Racial, com metas e prazos de

forma a que todas as secretarias possam eleger politicas com a

perspectiva do enfrentamento ao racismo (saude, educacao, seguranca

publica, meio ambiente, cultura, esporte, lazer, recursos humanos e
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outras). 3. Coordenadoria ou Secretaria especializadeugleeda

tematica da igualdade étnicacial, para onde denuncias possam ser

direcionadas e que funcione como polo articulador de didlogos e das

acOes expostas no Plano Municipal.

N&o ha como pagar a divida histérica com aqueles que sempre foram

massacrady oprimidos, explorados e excluidos socialmente sem eficazes

politicas publicas. Consolidar uma politica publica para a equidade na

Educacao é o que almeja o Nucleo Jaé, na Secretaria Municipal de Educacao

do munic2pio de Santa BS8rbara doOest e.
2REIS,La i ssa. fAPropostas e desafios frente a
10. 639/ 03. 0 -1P0W2018.IDisperEVielerd: ® s
https://www.geledes.org.br/propostaslesafiosfrente a-aplicabilidadeda
lei-no-10-639-03/.
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