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1. Introdugao

O Projeto Politico-Pedagodgico (PPP) da Escola de Educacao Infantil Saber
Crescer, além de ser uma exigéncia legal, expressa na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
permite a revelacdo da identidade da Instituicdo, de suas concepgdes e de
seus sonhos. Além disso, define a natureza e o papel socioeducativo, cultural,
politico e ambiental da Escola, bem como sua organizagédo e gestao curricular
para subsidiar o seu regimento escolar e sua Proposta Pedagogica,
documentos norteadores das acdes educativas.

O PPP da Escola de Educacao Infantil Saber Crescer conta a trajetéria da sua
comunidade escolar, a histéria e cultura, ndo s6 para garantir um percurso
formativo de sucesso para as criangas, como também para cumprir 0 seu
compromisso com a sociedade, em prol de uma educagao que busca elevacgao
da qualidade formal e politica. Para a construcdo desse documento realizamos
encontros coletivos com professores, alunos, pais e funcionarios, para dialogar
sobre o Projeto Gestdo Democratica. Levantamos metas e objetivos para
serem alcangados de médio a longo prazo, a partir da Visdo e Missao da
escola. Consideramos que em resposta ao compromisso das suas missdes, a
educacao deve organizar-se, em torno de quatro aprendizagens fundamentais,
que ao longo da vida humana, serdo pilares do conhecimento: aprender a
conhecer, aprender a fazer, aprender a aprender, aprender a ser. Os pilares da
educacgao podem ser compreendidos como:

Aprender a aprender: Esta aprendizagem deve ser encarada como um meio e
uma finalidade da vida humana, ja que a educagdo deve ser pensada e
planejada para ocorrer em todas as fases da vida. E um meio, porque pretende
que cada um aprenda a compreender 0 mundo que o cerca, pelo menos na
medida em que isso |lhe é necessario para viver dignamente. Finalidade,
porque seu fundamento é o prazer de compreender, de conhecer, de descobrir.

Aprender a fazer: Aprender a conhecer e aprender a fazer estdo indissociaveis.
No entanto, a segunda aprendizagem esta estreitamente ligada a questdo da
formacéo profissional. Nas sociedades assalariadas que se desenvolvem a
partir do modelo industrial ao longo do século XX, a substituigdo do trabalho
humano pelas maquinas tornou cada vez mais imaterial e acentuou o carater
cognitivo das tarefas.

Aprender a fazer conduz o ser humano a lidar com situagdes de emprego,
trabalho em equipe, desenvolvimento coorporativo e valores necessarios para
cada trabalho.

Aprender a viver: Essencial a vida humana, para a convivéncia em sociedade
interativa. Aprender a compreender o proximo, desenvolver percepcao, estar
pronto para gerenciar crises, participar de projetos comuns. Descobrir que o
outro é diferente e saber encarar essas diversidades.
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Aprender a ser: Desenvolver pensamento critico, autbnomo, criatividade,
conhecimentos, o sentido ético e estético perante a sociedade. N&o
negligenciar o potencial de cada individuo, contribuir para o desenvolvimento e
formagdo de juizos e valores do ser autbnomo, por que a diversidade de
personalidades gera a inovagao na sociedade.

e MISSAO Temos como missdo construir o conhecimento para formacado de
cidadaos com consciéncia critica e coletiva, onde seus valores e atitudes facam
a diferenca.

2. Dimensao Administrativa:

2.1-Caracterizacao

A Escola de Educacgao Infantil Saber Crescer Ltda. ME , estabelecida a Rua
Duque de Caxias, n°476, Centro na cidade de Santa Barbara D’Oeste, Estado
de S&o Paulo — fone (19) 3626-1560 — e-mail: sabercrescer@hotmail.com,
atende criangas de 10 meses a 6 anos de idade, filhos de funcionarios dos
mais diversos segmentos do comércio, industria e prestadores de servigos,
como funcionarios em periodo integral, matutino e vespertino, sendo que o seu
horario de funcionamento é das 6h30min as 18h30 min.

2.2— Equipe Escolar
A estrutura organizacional da E.E.I. Saber Crescer compreende:
- Direcao Geral
- Coordenador Pedagodgica
- Professoras
- Auxiliares de sala
- Professor de musica
- Cozinheira
- Nutricionista
- Auxiliar de limpeza

2.3 — Organizagao

E desenvolvida conforme a lei 9394/96 LDB (Lei de Diretrizes e Bases),
salientando a inclusdo da lei 10.639/03.

Entende-se como curriculo todas as atividades desenvolvidas pela EEI Saber
Crescer, visando o alcance dos objetivos estabelecidos. Ele é formado por dois
conjuntos de agdes, que interagem entre si e se complementam.
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A grade curricular e o conjunto de atividades e praticas que dela decorrem
esta constituido em um calendario de 200 dias letivos.

A organizagao da programacao decorrente da proposta curricular obedece ao
regime seriado anual, compreendendo sete turmas da educacgao infantil: 2
salas de maternal 1, 2 salas de maternal 2, 2 salas de maternal 3, uma sala
para alunos de jardim, uma sala de brinquedos e um parque.

Atividades complementares sao realizadas para oportunizar aos alunos
ferramentas significativas para o pleno desenvolvimento de suas
potencialidades.

Nesse planejamento consideramos relevantes seguintes aspectos, conduzindo-
os dentro dos pilares da educagéo.

Aprender a conhecer — E necessario tornar prazeroso o ato de compreender,
descobrir, construir e reconstruir o conhecimento para que nao seja efémero,
para que se mantenha ao longo do tempo e para que valorize a curiosidade, a
autonomia e a atencdo permanentemente. E preciso também pensar o novo,
reconstruir o velho e reinventar o pensar.

Aprender a fazer — Nao basta preparar-se com cuidados para inserir-se no
setor do trabalho. A rapida evolugao por que passam as profissées pede que o
individuo esteja apto a enfrentar novas situagdes de emprego e a trabalhar em
equipe, desenvolvendo espirito cooperativo e de humildade na reelaboracéo
conceitual e nas trocas, valores necessarios ao trabalho coletivo. Ter iniciativa
e intuicdo, gostar de uma certa dose de risco, saber comunicar-se e resolver
conflitos e ser flexivel. Aprender a fazer envolve uma série de técnicas a serem
trabalhadas.

Aprender a conviver — No mundo atual, este € um importantissimo aprendizado
por ser valorizado quem aprende a viver com os outros, a compreendé-los, a
desenvolver a percepcdo de interdependéncia, a administrar conflitos, a
participar de projetos comuns, a ter prazer no esforgo comum.

Aprender a ser — E importante desenvolver sensibilidade, sentido ético e
estético, responsabilidade pessoal, pensamento autbnomo e critico,
imaginacéo, criatividade, iniciativa e crescimento integral da pessoa em relagéo
a inteligéncia. A aprendizagem precisa ser integral, ndo negligenciando
nenhuma das potencialidades de cada individuo. Com base nessa visdo dos
quatro pilares do conhecimento, pode-se prever grandes consequéncias na
educacdo. O ensino-aprendizagem voltado apenas para a absorgdo de
conhecimento e que tem sido objeto de preocupagao constante de quem
ensina devera dar lugar ao ensinar a pensar, saber comunicar-se e pesquisar,
ter raciocinio logico, fazer sinteses e elaboracgdes tedricas, ser independente e
autdbnomo; enfim, ser socialmente competente.
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O acesso a diversas fontes de informacéo e a diferentes linguagens, pode
promover um olhar mais generoso e empatico sobre os outros, criando mais
respeito as diversidades. Assim, atingimos um outro patamar de compreensao
ética. E preciso promover nos cidad&dos a capacidade de compreender o papel
e a responsabilidade dos especialistas e técnicos.

2.4- Organizacao Curricular para Periodo Integral

A opgao de turno integral, os estudantes tém acesso a diversas atividades
extracurriculares, a fim de estimula-los em suas potencialidades. E um tempo
dedicado as atividades extraclasse, que contribuem para o desenvolvimento
intelectual e social das criangcas, além de despertar seu interesse para
diferentes areas.

2.5— Normas e Regulamento

O corpo discente da EEI Saber Crescer € constituido por todos os alunos
regularmente matriculados.

Todas as segundas-feiras, as criangas serdo dispensadas as 16h00, em
virtude do horario de reunido (PAPI - Projeto de Apoio a Primeira Infancia) das
Auxiliares de Desenvolvimento Infantii. Em casos de necessidade de
atendimento até o final do periodo, cabe a familia procurar pela Dire¢cao da
Escola para providéncias.

TODOS OS ATRASOS DEVERAQ SER JUSTIFICADOS.

® EM CASOS DE CONSULTAS MEDICAS / EXAMES / VACINAS OU
SITUAGCOES OCASIONAIS: sera autorizado a entrada mediante atestado,
receita médica ou justificativa com a entrada da crianca até as 11h00 (em
virtude dos horarios de refeicdo). Apos esse horario, fica autorizada a
entrada da crianga, com a refeigao ja feita, as 13h00.

® No caso de consultas ou vacinas no decorrer do periodo em que o
responsavel queira tirar a crianga num breve momento e retornar a unidade
escolar, devera avisar com antecedéncia e cumprir com as justificativas e
horarios acima citados. As criancas sairdao da unidade somente
acompanhadas de pessoas autorizadas em sua ficha de matricula

® Importante deixar sempre o registro de entrada e/ou saida da crianga,
independente se ha uma declaragao por més (consultas, terapias...).

- PERIODO DE ADAPTAGAO ESCOLAR DE 0 A 5:

Creche
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1° dia: Familia e crianca na escola com atividades de apresentacdo e
entrosamento;

Momento familia na escola: atividade de apresentagao dos profissionais.
Atividade que envolvam os responsaveis e a crianca.

Apresentagao dos espagos que a crianga vai circular e da rotina.

2° dia: Saida ap6s o suco (09h00);

3° dia: Apds o horario de almoco;

4° dia: Apds o lanche da tarde;

5° dia: horario normal;

— PROCEDIMENTO EM CASO DE DOENCAS:

® E de responsabilidade da familia zelar pela satde da crianca. Cabe a
Unidade Escolar contactar a familia todas as vezes que a crianca
apresentar sintomas que requerem avaliagdo médica, inclusive em caso de
doencas infectocontagiosas.

® A Secretaria Municipal de Saude faz a seguinte orientagdo em relagao a

doencas infectocontagiosas:
“Toda crianca doente deve passar por avaliagdo médica para deliberagao
sobre sua capacidade e viabilidade ou ndo de frequentar/ conviver entre
outros em ambiente escolar. Esta avaliagao e deliberacdo constitui um ‘ato
médico’ ao qual estd também creditado a definigho do periodo de
afastamento (fornecimento atestado médico), independentemente da causa
da doenca ou enfermidade”.

— MEDICACAO:

e Todo medicamento devera ser acompanhado do receituario meédico
atualizado, devendo ser entregue a um dos responsaveis pela turma;

e E obrigatorio constar o nome da crianga, dosagem, data, horarios e
periodos a serem ministrados;

e Devera ser respeitado a prescrigao no receituario médico;

e (Cabe a familia informar o horario inicial em que a crianga foi medicada;

e Medicamentos de uso continuo, é preferivel que a familia se organize para
que seja ministrado em casa.

— PIOLHO / ESCABIOSE:

e Por se tratar de uma questdo de saude e devido ao risco de infestagao, o
cuidado devera ser permanente. Cabe a escola comunicar a familia por

5
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escrito todos os cuidados que deverao ser tomados. Em casos mais graves,
sdo necessarias orientacdes mais pontuais. Deve fazer parte da rotina da
escola, fazer orientagdes preventivas.

- FALTAS:

e Todas as faltas deverao ser justificadas.
e Em caso de excesso de faltas, a escola vai tomar as seguintes
providéncias:
1. Contactar a familia via telefone;
2. Solicitar a visita da Assistente Social;
3. Encaminhar ao Conselho Tutelar;
4. Solicitar intervengéo do Ministério Publico.

— FICHA DE MATRICULA:

e E dever da familia manter atualizado o endereco e telefone para que a
escola possa contacta-la sempre que for necessario.

— AGENDA ESCOLAR:

e E instrumento de comunicagdo entre escola e familia, devendo ser
acompanhado diariamente, sempre que houver bilhetes ou comunicados, os
responsaveis pelo aluno deverao dar ciéncia.

— ALIMENTAGAO:

e Em caso de restricao alimentar, devera ser apresentado o receituario
médico;

e Nao é permitido trazer nenhum tipo de alimentagcdo pela familia, com
excecao de alguns leites (quando prescrito pelo médico).

e Horarios de alimentacao na escola:

0-3 INTEGRAL
DESJEJUM 7HO0 - 7H30 4-5 INTEGRAL
COLAGAO 9H00 DESJEJUM 7H30
ALMOGCO 11H00 COLACAO 9H00
LANCHE 13H30 ALMOCO 11H30
JANTAR 16H00 LANCHE 14H30

4-5 PARCIAL (MANHA)

[e)}

LANCHE | 9H30
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0-3 PARCIAL
DESJEJUM 7HOO - 7H30
28“'53@”‘00 51"1"330 4-5 PARCIAL (TARDE)
¢ LANCHE [ 14H30

*Horarios sujeitos a adequacao de acordo com a realidade de cada
unidade escolar.

— HORARIO DO DESCANSO:

e Toda unidade escolar prevé um periodo de descanso para as criangas.
Exemplo: Bergario descanso entre a higiene e a colagao e apos o almogo.

— Banho:

e O banho na Educacao Infantil ocorre obrigatoriamente para as turmas de
Bercgario, Maternal | e Maternal |l enquanto ndo houver o desfralde; apos
este periodo para o Maternal Il, Maternal Ill e demais turmas da Educacgao
Infantil, ocorrera conforme a necessidade.

— PARTICIPAGCAO DA FAMILIA NA ESCOLA:

e A participagdo da familia na vida escolar € de extrema importancia para a
formagao integral da crianga, transmitindo a ela seguranga e tranquilidade.

— HORARIO DE ATENDIMENTO DA SECRETARIA:

e Os horarios devem ser organizados de modo que atenda a necessidade das
familias;
e Os horarios de atendimento devem ficar expostos em lugar visivel.

— CALENDARIO ESCOLAR:

e O Calendario Escolar é documento oficial homologado pela Secretaria de
Educacdo e deve ser divulgado para a comunidade escolar para que
tenham ciéncia do periodo de férias, recesso escolar, feriados, reunides de
pais etc.

2.5.1— Sao direitos do aluno:

- Ter assegurado as condi¢des necessarias ao desenvolvimento de suas
potencialidades, na perspectiva social e individual.

- Ter assegurado o respeito dos direitos de pessoa humana.
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- Ter assegurado as condi¢gdes ideais de aprendizagem, devendo ser
propiciada ampla atencdo por parte do professor e acesso aos recursos
materiais e didaticos da escola.

- Receber equidade de tratamento, sem distingao de raga ou cor.

- Formular através de seus pais ou responsaveis, quando menores, peticdes ou
representacdes sobre assuntos pertinentes a vida escolar.

- Fornecer alimentagao saudavel e adequada.
2.5.2— Sao deveres do aluno
- Ser pontual e assiduo

- Cabe aos pais serem pontuais para com o horario de entrada e saida de seus
filhos.

Periodos Entrada Saida
Periodo da manha 6:30 as 7:40 12:00
Periodo da tarde 13:00 as 13:30 16:30 as 18:30
Periodo Integral 6:30 as 7:40 16:30 as 18:30

- Se por qualquer motivo o (a) aluno (a) tiver que sair antes do termino do
periodo letivo, o responsavel devera entrar em contato com a escola via
telefone ou agenda escolar.

- Usar uniforme escolar
- Manter sempre o respeito com os amigos e os membros da escola.
- Portar sempre a agenda escolar, meio de comunicagao escola-familia.

- Cooperar com a boa conservagao dos moveis, equipamentos, materiais
escolares, o prédio da escola e suas dependéncias.

- Em caso de mudanga em relagédo as pessoas autorizadas a retirar a crianga
da escola, o responsavel devera comunicar a escola imediatamente,
informando nome completo e numero do documento.

3. Comunidade
3.1 Historia da Unidade Escolar

A escola foi criada pela resolugdo S.M.E, n° 05 de 22 de Setembro de 2010,
como razao social M & M Escola de Educacéo Infantil LTDA/ME, nome fantasia
- Escola de Educacao Infantil Saber Crescer, localizada na Rua Ceara n°511,
Vila Grego, na cidade de Santa Barbara D’ Oeste, CEP 13451-080, inscrita
pelo CNPJ: 10.520.715/0001-29, com o curso de Educacéao Infantil. A partir da
resolucdo S.ME. n°04, de 13 de Marco de 2020, fica alterado o endereco da
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Escola da Rede Particular de Educacao Infantil “ Saber Crescer”, devida a
mudanca, para o endere¢co Rua Duque de Caxias, n°476 — Centro — Santa
Barbara D’ Oeste — SP / CEP: 13450-015, publicado no Jornal Diario — data
14/03/2020.

3.2 Objetivos Gerais

A escola, sendo uma instituicdo humana, deve propiciar tanto aos alunos como
aos educadores o desenvolvimento de valores humanos perenes, que
propiciam o desenvolvimento integral do ser humano. Competéncias como o
senso de justica, liberdade responsavel, respeito mutuo, pensamento
autdbnomo, sinceridade, solidariedade, capacidade de amar e ser amado...
Valores e principios como base para a construcdo do conhecimento e
percepcao integral para melhor aproveitamento do potencial da inteligéncia. O
educador, por sua vez, precisa combinar conhecimento pedagdgico e cultural
com capacidade de expressar suas habilidades com amor e generosidade.
Educar com o coragéo é servir e se tornar um agente de crescimento e de
transformagdo. Ensinar com afeto, paciéncia, discernimento, segurangca e
prazer. A auto-observagdo e analise deve ser uma constante para quem
pretende ver a educagao como um processo bilateral, onde se aprende e
ensina concomitantemente. Em sintese, acreditamos nos principios e valores
legitimos do HOMEM, (justica, ética, carater e amor sdo exemplos) e na sua
capacidade de evoluir e transformar o meio em que vive. Usamos esses
principios como norteadores das nossas agdes.

Proporcionar a formacao de pessoas para uma vida inspirada numa cultura de
paz, amor, justica e liberdade, através da reflexdo e vivéncia de valores
pessoais, sociais € morais. Entendemos que a educacdo € um processo
dinamico, por isso acreditamos na importancia da participacdo construtiva do
aluno, simultaneamente na intervencdo e mediagcdo do educador para a
aprendizagem dos conteudos. Assim o objetivo da EEI Saber Crescer é
implementar uma educacdo de qualidade, que reconhega e valorize as
diferencas existentes entre os discentes e dessa forma estimule e desenvolva
inteligéncias e competéncias, contribuindo assim, no aflorar das verdadeiras
vocacgoes.

3.3 Objetivos da Instituicdo de Ensino

Educacdo de qualidade é aquela que promove para todos o dominio de
conhecimentos e o desenvolvimento de capacidades cognitivas, operativas e
sociais para o atendimento de necessidades individuais e sociais dos alunos e
a construgcao da cidadania visando uma sociedade mais justa e igualitaria.
Diante disso nos propomos a:

e Estimular o ludico, compreendendo-o como direito, como linguagem
prépria da infancia e como vivéncia privilegiada de interagéo, de lazer e
de aprendizagem;



ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL SABER CRESCER LTDA G

M & M ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL AL
CNPJ 10.520.715/0001-29 R
RUA: DUQUE DE CAXIAS, 476 — CENTRO Municipio de Santa Bérbara d'Oeste

SANTA BARBARA D’ OESTE - CEP 13450-015
FONE: (19) 9922728292 (19) 3626-1560

e Proporcionar condigbes para o desenvolvimento infantil, contribuindo
para que a crianga construa sua autoimagem a partir da concepgéo e
conhecimento de si, do outro e do espacgo de convivéncia.

. Atender as necessidades basicas do cuidar e do educar
correspondentes a cada faixa etaria.

e Estimular a descoberta, garantindo-lhe liberdade de ac&o para realizar
experiéncias e enfrentar obstaculos mesmo que nem sempre consiga
vencé-los.

° Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas
potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de
cuidado e bem estar.

e Estabelecer vinculos afetivos entre adulto/crianca e crianca/crianca,
fortalecendo sua autoconfianca e ampliando gradativamente sua
possibilidade de comunicacao e interagao social.

e Observar, explorar e valorizar o ambiente despertando a curiosidade e
a criatividade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio que esta inserido.

e Utilizar diferentes linguagens: corporal, musical, plastica, oral e escrita,
ajustadas as diferentes intencdes e situagdes de comunicagao, de forma
a compreender e ser compreendido, expressar suas ideias,
sentimentos, necessidades e desejos, e avangar no seu processo de
construcdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua
capacidade expressiva.

3.4 Demanda de alunos atendidos

A EEI| Saber Crescer tem como demanda de alunos atendidos, alunos da rede
privada de ensino e alunos do Programa Bolsa Creche da Prefeitura de Santa
Barbara D’ Oeste.

4.Dimensao pedagoégica
4.1 Proposta Pedagdgica

Desenvolvemos o trabalho pedagodgico embasados na concepgao
construtivista. Partindo destes pressupostos concebemos nossas praticas
contemplando a crianga como um ser capaz de construir seu proprio
conhecimento a medida que interage com outras pessoas € com 0 meio
social.

Valorizamos seus conhecimentos prévios, respeitando os aspectos fisicos,
cognitivos, linguisticos, emocionais e sociais das criangas nas especificidades
da primeira infancia, por intermédio de atividades sistematizadas intencionais,
estruturadas e livres, integrando as diversas areas do conhecimento e os
aspectos da vida cidada por meios dos principios éticos, estéticos e politicos.

10



ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL SABER CRESCER LTDA

ol
M & M ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL AL
CNPJ 10.520.715/0001-29 R
RUA: DUQUE DE CAXIAS, 476 — CENTRO Municipio de Santa Bérbara d'Oeste

SANTA BARBARA D’ OESTE - CEP 13450-015
FONE: (19) 9922728292 (19) 3626-1560

Visando o desenvolvimento de uma postura critica e autbnoma em relacdo ao
conhecimento e as praticas sociais e culturais

O Projeto Politico Pedagodgico tem como premissa trabalhar com as
potencialidades tanto das criangas, como também de suas familias e dos
funcionarios da entidade, estabelecendo-se de forma democratica ao
concretizar a participagdo de todos os envolvidos no contexto escolar,
resultando na definicdo de metas e na implantagdo de agbes, construindo
competéncias para uma vida com mais qualidade.

O corpo docente é composto por 5 educadoras formadas em pedagogia e 3
ADI (auxiliar de desenvolvimento infantil) habilitadas para educacéao infantil,
as quais baseiam suas acbes em fundamentos tedricos, praticos,
metodoldgicos e intencionais que corroboram o entendimento de que a crianga
seja concebida como sujeito social, cidada de direitos e produtora de cultura.
Investimos na formagao continuada desses profissionais envolvendo-os em
supervisbes semanais e cursos presenciais.

Temos o setor nutricional ao qual cabe a nutricionista ndo somente a
responsabilidade pela organizagdo do cardapio da instituicdo, mas o
acompanhamento de pesagem e medida das criangas. Quando imprescindivel
oportuniza orientagdes aos responsaveis.

Ao longo dos anos o trabalho da instituicdo sempre foi fundamentado no
fortalecimento do atendimento as criancas, e atualmente opta por uma
proposta pedagdgica critica, reflexiva, consciente e de qualidade, voltada para
a educacdo e cuidados, salientando através desta perspectiva o
desenvolvimento integral da crianga, alias missao que nos acompanha.

4.2 — Principios Norteadores da Educacéao

De acordo com os dispositivos constitucionais da LDB N° 9.394/ 96, que
definem em seus artigos os principios e fins da Educacdo Nacional; Art. 2° A
educacao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e
nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificagdo para o trabalho. Artigo 3° O ensino sera ministrado com base
nos seguintes principios:

| — igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

lIl — pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagdgicas;
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IV — respeito a liberdade e aprecgo a tolerancia; 1 Publicada no Diario Oficial da
Unido, Secéao 1, de 23 de dezembro de 1996, p. 27833. Série 10 Legislagao V
— coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de ensino;

VI — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VIl — valorizagao do profissional da educacéao escolar; 14

VIII — gestdo democratica do ensino publico, na forma desta lei e da legislagao
dos sistemas de ensino;

IX — garantia de padréao de qualidade;
X — valorizagao da experiéncia extra escolar;
XI — vinculagao entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.
Xll — consideragao com a diversidade étnico-racial.
4.3 — Planejamento Anual

O desenvolvimento do trabalho pedagdgico é regido pelo planejamento prévio
gue acontece anualmente e mensalmente, sendo este uma ferramenta utilizada
pelo professor para facilitar seu trabalho, tem como intencionalidade a melhoria
da qualidade do ensino. Através do planejamento escolar, o professor e a
equipe pedagodgica programam e planejam as atividades que serdao propostas
para seus alunos, determinando quais os objetivos pretendidos para cada
atividade. O planejamento escolar € uma tarefa que inclui tanto a previséo das
atividades em termos de organizagdo e coordenagdo em face dos objetivos
propostos, quando a sua revisao e adequagao no decorrer do processo de
ensino. O planejamento € um meio para programar as agdes docentes, mas
também é um momento de pesquisa e reflexao intimamente ligado a avaliacéo.

4.4 Quadro de projetos

Trabalhar com projetos consiste numa forma divertida e descontraida de
transmitir conhecimentos, levando em consideracéo a visdo da crianga e seus
direitos de aprendizagens, como: brincar, participar, conviver, explorar,
expressar-se e conhecer-se.

MATERNAL 1 BRINCANDO COM AS MUSICAS
MOVIMENTO SONORO

OQUE TEM NA CAIXA?

MALA DE SURPRESAS
GALHOS,FOLHAS, AREIA E UM
POUCO MAIS

SACO SENSORIAL

12
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MEU CORPO TEM SONO

TINTAS, CORES E TEXTURAS

BRINCANDO COM TECIDOS

EU E O ESPELHO

RODAS E CANTIGAS

CAMINHO E SEUS DESAFIOS

MELECA DE AMIDO DE MILHO

CESTINHAS DOS TESOUROS

JARDIM DO CHA

MATERNAL 2 - CRIANCAS BEM
PEQUENAS

MEU NOME, MINHA INDENTIDADE

BRINCADEIRAS COM AS PARTES
DO CORPO

O DESENHO E O CORPO

EXPERIENCIAS COM ESPONJAS

CONHECENDO O MISTURANDO
AS TEXTURAS

CUIDADOS COM O CORPO

PINTURA COM ELEMENTOS DA
NATUREZA

EU E O MUNDO — CONSTRUINDO
BRINQUEDOS COM MATERIAL
RECICLADO

MINHA FAMILIA E EU

EXPLORANDO AS CIRANDAS DE
RODA - FOLCLORE

CONHECENDO AS PROFISSOES

MEU PLANETA

TCHAU FRALDINHA

MATERNAL
PEQUENAS

3 - CRIANCAS

MEU NOME, MINHA IDENTIDADE

MEU CORPO E MINHA HIGIENE

EXPERIMENTACOES COM TINTAS
E ELEMENTOS DA NATUREZA

AS FORMAS GEOMETRICAS EM
NOSSO ENTORNO

EXPERIMENTOS COM TERRA,
ARGILA, AREIA E AGUA

O LIVRO COMECA PELA CAPA

BRINCANDO COM CAIXAS - LIVRO
“ O HOMEM QUE AMAVA CAIXA”

CANTINHOS DAS PROFISSOES

ALIMENTAQAO - MINHAS
REFEICOES

EXPLORAGCAO SENSORIAL COM
ALIMENTOS

13
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CULTURA INDIGENA

TODA FAMILIA TEM HISTORIA

EU E AS LETRAS
TRIDIMENSIONALIDADE E AS
FORMAS GEOMETRICAS

TUDO TEM NOME

4.5 Orientagdes sobre o controle de faltas

O registro da frequéncia dos alunos da EEIl Saber Crescer é realizado pelo
acompanhamento da frequéncia escolar dos discentes dia a dia através de
registros realizados pelo Professor na ficha de frequéncia escolar.

Quanto as faltas consecutivas e excessivas dos alunos sem justificativas, em
um primeiro momento entramos em contato com a familia para averiguar o
motivo das faltas, persistindo a auséncia da mesma direcionamos aos 6rgaos
responsaveis, analise do caso através de reunido com os familiares e/ou
responsaveis e Conselho Escolar na sequéncia € encaminhado para o
Conselho Tutelar, se tal 6rgao verificar que existem outras praticas de
negligéncia ou violéncia que estdo culminando nas faltas escolares, o referido
orgao devera encaminhar para o Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) ou Protecao Social Especial mediante analise.

Segundo o regimento escolar desta instituicdo de ensino, a frequéncia na Pré-
Escola deve ser de no minimo 75% (Setenta e cinco por cento) do total de dias
letivos contados apds a matricula, sem que isto seja impeditivo para o
prosseguimento dos estudos da crianga.

4.6 Concepcao de Avaliagcao da Aprendizagem

A avaliacdo é entendida como um processo por meio do qual o professor
recolhe e analisa as informagdes sobre o ensino e a aprendizagem, visando a
intervengdo pedagogica. Deve ser continuo e sistematico ocorrendo nos
diferentes momentos do trabalho. Ela € um componente do processo educativo
e, articulada ao planejamento, se constitui em um importante instrumento de
analise do trabalho pedagdgico nas instituicbes de ensino.

Na Educacdo Infantil ndo tem o intuito de retencdo, nem por isso perde sua
importancia. Os objetivos de aprendizagem, os saberes e os conhecimentos
previstos nos documentos oficiais, sdo pontos de referéncia para a definicdo
dos instrumentos e critérios a serem utilizados para a configuragdo da
avaliacdo nessa etapa do processo de escolarizagdo, bem como a
especificidade dessa faixa etaria, a qual delimita a utilizacdo de alguns
instrumentos em detrimento de outros.

Art 31. A educacgao infantil sera organizada de acordo com as seguintes regras
comuns:
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| - avaliagdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das
criangas, sem O objetivo de promogdo, mesmo para 0 acesso ao ensino
fundamental;

Il - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um
minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional;

lll - atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias para o turno
parcial e de 7 (sete) horas para a jornada integral;

IV - controle de frequéncia pela instituicdo de educacao pré-escolar, exigida a
frequéncia minima de 75% (Setenta e cinco por cento) do total de horas;

V - expedicdo de documentacdo que permita atestar os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

Na educacao infantil ndo ha recuperacdo de estudos devido ao sistema de
progressao continuada. A Proposta Pedagodgica Curricular (PPC) é uma
concepcao de educacdo e de sociedade, pensada filosofica, histérica e
culturalmente, em um documento que fundamenta e sistematiza a organizagao
do conhecimento no curriculo, com encaminhamento metodologico
diferenciado, trabalhando de forma e em tempo diferenciados, tendo em vista
as experiéncias e trajetorias de vida dos educandos.

4.7 Concepcéao da Infancia

A infancia, periodo tdo peculiar na vida do ser humano, € definida pelos
dicionarios como a fase compreendida entre o nascimento e a puberdade,
possui modos especificos de sentimentos, agcbes e comportamentos que
devem ser compreendidos de maneira a se respeitar as diferentes culturas de
determinado tempo e espaco, relacionando-se, ainda, com a troca de
conhecimentos que se estabelecem entre criangas, adolescentes e adultos.

A fase da infancia deve ser trabalhada, analisada e contextualizada dentro da
sociedade em que esta inserida. Entender a infancia como uma construgéo
social € compreendé-la marcada por valores, representacdes, tensdes sociais
que em determinado momento histérico ofuscam, secundarizam o sujeito
crianga e/ou infancia, assim como em outros potencializam, valorizam,
priorizam estes conceitos na pesquisa, nos espacos midiaticos, nas politicas
sociais, nos programas pedagogicos, nas revistas, etc. (SOUZA e VIEIRA,
2006, p. 2).

Mais do que elencar a infancia como um periodo da existéncia humana, pela
necessidade da constru¢do curricular, queremos contribuir para repensar esse
tempo, sem, contudo, desconsiderar o direito primeiro de ser crianga. Assim, é
preciso situar na histéria da humanidade como as relagbes sociais e 0s
interesses predominantes, em cada momento, foram determinando as
concepgodes sobre a infancia, uma vez que, os homens, dependendo da forma
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como se organizavam, foram produzindo os meios de que necessitavam para
sobreviver e, nessa luta pela sobrevivéncia, produziram diferentes relagdes
que, por sua vez, determinaram diferentes necessidades educativas.

Nessa perspectiva, a histéria da infancia, entendida como a histéria do periodo
inicial da vida do homem, evidencia que a trajetdria histérica da crianca e da
infancia € marcada por fatores sociais, politicos, econdmicos e 38 culturais, que
foram decisivos no aparecimento das instituicbes destinadas ao atendimento e
a educacao das criancas. Do século XIlI até meados do século XV, a infancia
era considerada uma fase insignificante, praticamente sem importancia.

Consequentemente, ndo se nutria pela criangca um sentimento de afetividade,
pois ela era considerada um adulto em miniatura. Somente no final do século
XVII é que a infancia passou a ser compreendida como uma etapa da vida, e é
desta ocasido que se tém noticias das primeiras escolas para criangas: as
instituicdes de caridade, cuidadas e mantidas por religiosos que recebiam,
entdo, criancas de todas as camadas sociais.

A infancia, em ambito nacional e internacional nos dias de hoje, constitui tema
de muitas discussdes dentro das sociedades. No Brasil, o que podemos
observar € que foi no comego do século XX que a infancia passou a ser
conhecida e construida como um periodo da vida em que o ser humano possui
necessidades especificas, peculiares ao periodo em que se encontra.

A caracterizagdo da mudanca de visdo da infancia do comego do século XX
pode ser vista diretamente relacionada dentro de duas concepgbes principais,
ligadas aos significados das expressées da palavra, sendo uma no passado,
ligada ao termo infante como aquele que esta impossibilitado de falar, aquele
que ndo tem voz, e, em um segundo momento, uma concepgao mais
contemporénea, sendo inclusive infante-crianga aquele que esta sendo criado,
com voz e participagdo (BELLONI, 2009).

O século XX foi o cenario mais importante para a infancia brasileira no que se
refere a legislagéo, pois surgiram trés leis essenciais que buscaram atender a
realidade da infancia brasileira: o Codigo de Menores de 1927, o Cdodigo de
Menores de 1979 e o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), de 1990. O
olhar e o ouvir a crianga fica ainda mais pertinentes quando leva em
consideragdo o principio de toda e qualquer infancia: o principio de
transposigao, imaginario do real, comum a todas as geragdes, constituindo-se
em capacidade estritamente humana.

E preciso levar em consideracdo a concepgdo modificada da mente infantil,
“uma mente criando sentido, buscando o sentido, perseverando sentido e
usando o sentido; em uma palavra: construtora do mundo” (GEERTZ, 2001, p.
186) Hoje, observa-se que a infancia é concentrada dentro de uma promogéao
da valorizag&o de criangas e adolescentes, que passaram de objetos a sujeitos
de direito, com o direito a terem as suas necessidades fisicas, cognitivas,
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psicolégicas, emocionais e sociais em um atendimento integral e integrado,
com absoluta prioridade, visto que se encontram em fase de desenvolvimento
biopsicossocial para viver dentro da sociedade.

A concepgao de infancia é construida todos os dias, de modo a estar
adaptando problematicas e situagbes do dia-a-dia dentro de um sistema de
garantias e de seu reconhecimento como sujeitos de direitos. A nogado de
infancia surge com a sociedade capitalista urbano industrial na medida em que
mudamos a insercio e o papel social da crianga em sua comunidade.

A definigdo de infancia esta relacionada o Tempo e o espago que cada um
vive e a um contexto social.

4.8 Concepcéao de Curriculo

Tendo em vista a necessidade de uma formacdo plena, fica vinculada a
concepgdao de curriculo que contemple a multidimensionalidade do
conhecimento, e que objetive a humanizacdo do homem na perspectiva de
tornar a classe trabalhadora, classe para si. A concepg¢ao de curriculo inclui,
portanto, desde os aspectos basicos que envolvem os fundamentos filosoéficos
e sociopoliticos da educacao até os marcos tedricos e referenciais técnicos e
tecnoldgicos que a concretizam na sala de aula. Relaciona principios e
operacionalizagao, teoria e pratica, planejamento e agao.

O curriculo escolar, por sua vez, expressa uma organizagao por campo de
experiéncias na Educacao Infantil e por componente curricular no Ensino
Fundamental — anos iniciais, respeitando o objeto de estudo das diferentes
areas.

Contudo, busca avancgar na superacdo dos limites que, costumeiramente, se
instalam no ato de planejar a acdo docente quando pautado por uma viséo
linear ou fragmentada. E, é nessa direcao que a afirmativa de que “séo os fins
a atingir que determinam os métodos e processos de ensino e aprendizagem”
assume especial relevancia, pois sem essa clareza, sem essa definigao,
qualquer procedimento e, possivelmente, qualquer resultado serdo aceitos
como viaveis e justificados mediante as condi¢cbes existentes, retirando da
instituicdo escolar parte significativa de sua responsabilidade frente a
transmissao-assimilagdo do saber sistematizado, que €& o pressuposto
fundamental para que a instituicdo escolar cumpra com a fungao social, quando
pautada nos pressupostos deste curriculo.

Observa-se na Resoluggdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017,
referenda o estabelecido na LDBEN n° 9.394/96 e em suas alteracées,
conforme exposto no artigo 8°: § 1° Os curriculos devem incluir a abordagem,
de forma transversal e integradora, de temas exigidos por legislagdo e normas
especificas, e temas contemporédneos relevantes para o desenvolvimento da
cidadania, que afetam a vida humana em escala local, regional e global,
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observando-se a obrigatoriedade de temas tais como o0 processo de
envelhecimento e o respeito e valorizagdo do idoso; os direitos das criangas e
adolescentes; a educacdo para o transito; a educagcdo ambiental; a educagdo
alimentar e nutricional; a educagdo em direitos humanos; e a educacgéo digital;
bem como o tratamento adequado da tematica da diversidade cultural, étnica,
linguistica e epistémica na perspectiva do desenvolvimento de praticas
ancoradas no interculturalismo e no respeito ao carater pluriétnico e plurilingue
da sociedade brasileira. (BRASIL, 2017)

Ao compor a parte diversificada do curriculo, o escopo do art. 26 da LDBEN n°
9.394/96, é enfatico ao destacar que ela deve atender as exigéncias das
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e dos
educandos. Assim, a coeréncia na organizagao legal, politica e pedagogica das
matrizes curriculares é ponto fundamental para que a proposta curricular
construida coletivamente se efetive em sala de aula. A programacéo curricular
deve apresentar como requisitos a operacionalidade; flexibilidade; objetividade
e realismo.

O curriculo deve servir como base para o aprendizado e acesso para
elaboracao da informacao, participacao e entendimento do ensino.

5. Perfil do educando que pretende formar
Queremos que o educando seja capaz de:
- sentir indignacao diante de injusticas e de perda da dignidade humana,

- apresentar companheirismo e solidariedade nas relagbes entre as pessoas;
bem como respeito as diferencas culturais, raciais e estilos pessoais;

- planejar atividades e dividir tarefas, tendo comprometimento no trabalho e no
estudo;

- demonstrar sensibilidade ecoldgica e respeito ao meio ambiente;

- praticar o exercicio permanente da critica e da autocritica, bem como a
criatividade e o espirito de iniciativa diante dos problemas;

- sonhar, de partilhar o sonho e as a¢des de realiza-la;

- demonstrar atitude de humildade, mas também de auto confiancga.

6. Metas e Agoes

6.1 Metas
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- Construir ambiente educativo onde todos os segmentos da comunidade
escolar sintam-se responsaveis pelo processo educativo e pela conservacao do
patrimdnio escolar;

- Conscientizar da importancia do estudo, como fonte de conhecimento ;
- Estimular a participagao da comunidade nas a¢des da escola;
- Ser espaco de interagao e discussao conduzindo na busca de alternativas.
- Ter todas as criangas em idade escolar, frequentando a escola.
6.2 Acbes

- Realizagao de reunides com todos os segmentos da comunidade escolar para
organizac¢ao das atividades escolares;

- Realizacdo de momentos civicos semanalmente para entoagcdo do Hino
Nacional;

- Realizagao, pelos alunos com o auxilio dos professores, teatrinhos, dancas,
contribuindo para o enriquecimento da cultura;

- Limpeza 2 vezes por semana do parque da escola;
- Mutirdo de limpeza no comego de cada semestre;
- Realizacao de reunidao com os pais;

7. Educacao Inclusiva e Especial

O ambiente escolar deve ser um espaco democratico, preparado para receber
todos os alunos, de diferentes classes sociais, etnias e portadoras de
necessidades especiais. A educacao infantil represente o primeiro contato das
criangas com o universo social fora de seu ambiente familiar, fase de
descobertas e aprendizagens.

Trabalhar a inclusdo na educagao infantil é tarefa de grande importancia, para
que isso acontegca € necessario que toda a equipe e comunidade escolar
estejam preparados para apoiar e oferecer o suporte necessario para o
desenvolvimento pleno da crianga, pois se faz necessario que a crianga
aprenda e se adapte a este novo ambiente, e as pessoas com quem passara a
conviver diariamente, para que posteriormente possa dar sequéncia em seus
estudos no ensino fundamental.

7.1 Acordos

Nesta instituicdo de ensino os acordos sao estabelecidos de forma democratica
de modo que atenda as exigéncias basicas quanto aos direitos e deveres, em
relagdo ao bom funcionamento do mesmo, estabelecidas através de reuniédo
administrativas com a equipe de colaboradores. Faz-se ainda assembleia geral
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com a comunidade de pais, estabelecendo as normas e regras para o bom
andamento do trabalho no convivio escolar. Referente as atividades
extracurriculares previstas neste PPP, Dia da Familia na escola, Mostra
Cultural, sendo estas atividades pedagodgicas com carga horaria igual ou
superior a quatro horas (4) ou que excedem a jornada de trabalho, seréao
dispensados nos dias subsequentes (professores, alunos e equipe de apoio).
Ambos acordos citados acima serao registrados em suas respectivas Atas com
assinatura de todos os presentes.

7.2 Construgao das Regras

Quando a crianga aprende a respeitar o direito do outro, entra em contato com
o conceito de ética logo na infancia. Para isso faz-se necessario construir as
regras de boa convivéncia com os mesmos, tanto no ambito escolar como
social, para que este saiba seu lugar como construtores da cidadania e
conhegam seus direitos e deveres.

7.3 Relagao Interpessoal

E da natureza do ser humano se relacionar buscando sempre estar vinculado a
alguém e alimentar uma intensa troca de energia, conhecimentos e emocgdes.
Através do dialogo procuramos formas de conhecer os outros, resolver os
conflitos e articular o trabalho para ter uma boa sintonia e respeito mutuo entre
todos os envolvidos no processo de ensino aprendizagem.

7.4 Trabalho coletivo

O trabalho coletivo no ambito escolar consiste na integracao das atividades do
corpo docente, diregao e equipe pedagogica tendo por objetivo a aprendizagem
do educando. As agdes docentes necessitam ter por meta uma educacéo, que
contribua para a formacdo do aluno cidadédo consciente de seu papel na
sociedade contemporanea, com a finalidade de construir uma sociedade mais
igualitaria.

7.5 Valores

Nossas atividades do dia-a-dia sdo guiadas pelo desejo da constru¢ao de bons
valores e pelo respeito as diferencas, inspiragdo de espirito descobridor,
valorizagado da criatividade e livre expresséo, respeito as diferengas, resgate
dos bons costumes, com énfase nos seguintes valores, respeito, paciéncia,
persisténcia, prudéncia, civilidade, responsabilidade, ordem, sinceridade,
confianga, dialogo, tolerancia, criatividade, cooperagdo, compaixao,
generosidade, amizade, liberdade, justica, paz, alegria.

8. Acompanhamento/Organizagdo da hora atividade e formacgao
continuada

8.1 Hora atividade
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A hora atividade é o periodo reservado para estudos, elaboracao de aulas e
demais atividades extraclasses, pertinentes ao trabalho docente. Segundo a
LDBEN, no art. 67, inciso V determina: periodo reservado a estudos,
planejamento e avaliagao, incluido na carga de trabalho LEI N° 11.738, DE 16
DE JULHO DE 2008.

Art. 10 Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da educagao basica a que se refere a alinea
“e” do inciso lll do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias.

§ 20 e desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagogico
a docéncia, isto €, diregdo ou administragcdo, planejamento, inspecéo,
supervisao, orientacdo e coordenagao educacionais, exercidas no ambito das
unidades escolares de educagdo basica, em suas diversas etapas e
modalidades, com a formacado minima determinada pela legislacdo federal de
diretrizes e bases da educacao nacional.

§ 40 Na composic¢ao da jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo de
2/3 (dois tergos) da carga horaria para o desempenho das atividades de
interacdo com os educandos. A hora atividade no estabelecimento de ensino
acontecera de acordo com a rotina e organizagao interna da instituicdo, sendo
trinta e trés por cento (33%) da carga horaria total de trinta horas (30)
semanais, do periodo matutino e vespertino.

8.2 Formacao continuada dos professores

Formacao continuada € um engajamento dos profissionais da educagao em
um processo de aprimoramento que |hes permitem estar continuamente bem
informados e atualizados sobre as novas tendéncias educacionais, agregando
conhecimentos que sejam capazes de gerar transformacdo e impacto no
contexto escolar, permitindo que se engaje em pesquisas, estudos, reflexdes e
se aprimorem de novas concepg¢des, linguagens e tecnologias, para que se
torne um facilitador do conhecimento e ndo um mero transmissor deste.

8.3 Proposta de Formacgao Continuada da Escola

Todos os profissionais desta instituicdo de ensino sdo importantes para a
realizacao de uma Educacido de qualidade, as professoras sdo responsaveis
pela concretizagdo do processo ensino-aprendizagem. Cada um dos demais
profissionais tem um papel fundamental no processo educativo, cujo resultado
nao depende apenas da sala de aula, por essa razdo a formagao continuada é
tdo importante para dar suporte ao trabalho dos profissionais.

A formacdo continuada de professores tem sido entendida hoje como um
processo permanente e constante de aperfeicoamento dos saberes
necessarios a atividade dos educadores para melhoria da qualidade do ensino.
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Tamanha responsabilidade exige boas condi¢cdes de trabalho e preparo, para
que esse processo ocorra buscamos o apoio da Secretaria Municipal de
Educacao repassando as dificuldades enfrentadas no ano letivo e aspiragdes
para o ano subsequente.

9. Relagdes Etnicos- Raciais : cultura dos povos originarios, cultura e
histéria afro-brasileira

Nossa cultura brasileira tem origem nas raizes africanas e indigenas. Quando
citamos isso estamos nos referindo aos modos de ser, de viver, de organizar
suas lutas e rituais, proprios dos negros e indios brasileiros.

Sendo assim, mantém-se até os dias de hoje a influéncia na maneira de comer,
vestir, dangar, cantar, entre outras pois quase todos nds comemos feijoada,
cantamos e dangamos samba, e alguns frequentam academia de capoeira. E
isto, sem duvidas, € influéncia africana e indigena.

A nacao brasileira foi construida através de contribuigdes de povos originarios
e africanos, por meio de seus trabalhos e criatividade. A organizagcao das
sociedades indigenas e africanas € uma das formas primitivas de organizacao
social, ou seja, uma das primeiras formas como o homem organizou-se em
grupos ou em tribos.

No Brasil, muitas tribos ainda vivem da mesma maneira como viviam quando
os portugueses aqui chegaram. Ha que se destacar também que a sociedade
industrial, para chegar aonde chegou, contou com o trabalho escravo do negro
africano e do indio, embora muitas vezes os povos originarios foram tratados
como se fossem um empecilho ao desenvolvimento econémico.

As comparagdes entre a sociedade indigena e industrial introduzem a analise
das diferengas de organizagdo e costumes; desta forma, importa discutir no
espaco da escola essas questbes e mostrar que somente o respeito as
diferengas culturais pode garantir a preservacado de sociedades que estdo em
extingao.

Nessa perspectiva, considerando o legado e a presenca da populacéo afro e
indigena e de seus descendentes no Brasil, a professora deve fazer
abordagens positivas sempre na perspectiva de contribuir na formacéo do
educando, para que eles saibam valorizar as diferencas das culturas e ragas,
incentivando o respeito a diversidade étnica que compde o povo brasileiro.

Essa abordagem é realizada através de histérias infantis, teatros, filmes,
desenhos animados e de situagdes que surgem eventualmente no cotidiano.

10. Avaliagao e Implementagao do Projeto Politico Pedagégico

O processo de Avaliagédo do projeto Politico Pedagdgico ocorrera anualmente,
de forma coletiva com a comunidade escolar, pela Secretaria Municipal de
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Educacdo/SBO, ao qual compete deliberar acompanha e avaliar a execugao
deste, onde serdo realizadas leituras, avaliagdo, reavaliacdo e quando
necessario justes no mesmo, adequando a realidade de nossa instituicdo e as
novas instrucoes.

Nesse sentido, esse projeto sera um trabalho colaborativo, com compromisso e
objetivos, porém para que as acbes sejam efetivas, sera necessario envolver
os professores, funcionarios, alunos e comunidade escolar para acompanhar,
refletir e avaliar, verificando se as acgdes contidas neste documento estio
sendo desenvolvidas e se de fato estamos conseguindo atingir os objetivos
propostos.

11.LEI LUCAS - Implantagao da Lei na escola
Resumo:

A Lei n° 13.722/2018, conhecida como Lei Lucas, torna obrigatéria a
capacitagcdo em nogdes basicas de primeiros socorros de professores e
funcionarios de estabelecimentos de ensinos publicos e privados, de educagao
basica e de estabelecimentos de recreacgao infantil. Diante disso, o objetivo
deste trabalho é relatar a experiéncia de acgdes educativas de primeiros
socorros voltadas aos profissionais da EEIl Saber Crescer. Assim, foi possivel
capacitar os profissionais da escola, tanto professores quanto os demais
funcionarios a respeito dos procedimentos em casos que necessitem primeiros
socorros, além de contribuir na reducdo dos agravos infantis, decorrentes de
acidentes. Conclui-se que muitas criancas possam ser salvas diante de um
acidente no ambiente escolar e de recreacdo, caso pessoas proximas saibam
aplicar os primeiros socorros adequadamente, evitando complicacdes e até
morte.

Introducéo

A reducdo das taxas de mortalidade em criangas é importante questdao de
Saude Publica e uma das principais prioridades e metas dos Gestores em
todos os paises do mundo. Conforme o Instituto de Pesquisas e Ensino em
Saude Infantil — PENSI (2018), no Brasil, a taxa de mortalidade na infancia
sofreu redugdo de 68%, entre os anos de 1990 e 2015, cumprindo a meta
estabelecida nos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM).

Por outro lado, enquanto houve significativa queda nas taxas de mortalidade

na infancia, Tipo de trabalho: Trabalho completo 1 aumentou o numero de
criangas que morreram por causas evitdveis como, acidentes de transito,
asfixia por corpo estranho, afogamentos e queimaduras, assim ficando
evidente a falta de conhecimentos e despreparo da populagéo para lidar diante
de tais situacoes.

Diante da necessidade de realizar agbes de educagdo em saude, o Programa
Saude na Escola (PSE) foi instituido no ano de 2007 por meio de uma parceria
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entre os Ministérios da Saude e da Educagédo. O programa visa fortalecer
acdes na perspectiva do desenvolvimento integral da comunidade escolar,
oportunizando sua participacdo em programas e projetos que articulem saude e
educacao, com vistas a enfrentar vulnerabilidades que comprometam o pleno
desenvolvimento das criangas e dos jovens brasileiros (BRASIL, 2011).

Criancas e adolescentes possuem seus direitos garantidos por Lei, a partir do
Estatuto da Crianga e do Adolescente e atualmente observa-se uma
preocupacgao das instituigdes publicas e privadas em garantir esses direitos, em
especial, as questdes relacionadas aos acidentes e violéncias durante essa
fase da vida (LIBERAL et al., 2005). Para os autores, essa preocupagao deve-
se ao fato de que os indices de acidentes e violéncia vém aumentando
constantemente, tornando-se um grave problema de saude publica.

O treinamento de primeiros socorros nao deve ficar restrito aos trabalhadores
da area da saude, mas sim deve ser destinado aos demais membros da
sociedade, uma vez que qualquer pessoa pode necessitar de atendimento
imediato seja no local de trabalho, no transito, no préprio lar, na escola ou em
qualquer outro lugar. Em suma, a capacitacdo em Tipo de trabalho: Trabalho
completo 2 primeiros socorros é valida para todo o ser humano que preza pela
prépria vida e pela vida de terceiros.

Ainda, ressalta-se a importancia de oferecer capacitacdes possibilitando que,
tanto professores quanto outros profissionais que trabalham diretamente com
criancas e adolescentes, estejam adequadamente habilitados para prestar os
primeiros socorros de forma agil, eficaz e segura. Tal medida objetiva que
estes profissionais estejam instrumentalizados e possam agir prontamente,
minimizando complicagdes e agravos frente as situacbes de urgéncia e
emergéncia no ambiente escolar que podem apresentarse com frequéncia.

A Lei n° 13.722, também conhecida como Lei Lucas estabelece a
obrigatoriedade da “capacitagdo em nog¢des basicas de primeiros socorros de
professores e funcionarios de estabelecimentos de ensino publicos e privados
de educacao basica e de estabelecimentos de recreacdo infantil”. O seu
objetivo € aumentar a seguranga de criangas e adolescentes dentro do espacgo
escolar ou recreativo, oferecendo o conhecimento necessario para que o0s
profissionais possam lidar com situa¢cdes emergenciais (BRASIL, 2018).

Metodologia

“Implantacao da Lei 13.722/18 “Lei Lucas” na EEI Saber Crescer, foi realizado
uma reuniao diretamente com a direcao para definicdo da data e horario para a
realizacao das oficinas dentro do espaco fisico da propria escola. Os encontros
foram realizados no ano de 2019 com objetivo de que a todos os profissionais

24



ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL SABER CRESCER LTDA i
M & M ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL AL
CNPJ 10.520.715/0001-29
RUA: DUQUE DE CAXIAS, 476 — CENTRO Municipio de Santa Bérbara d'Oeste

SANTA BARBARA D’ OESTE - CEP 13450-015
FONE: (19) 9922728292 (19) 3626-1560

do quadro institucional tivesse a oportunidade de participar no turno inverso de
trabalho.

Foram abordados temas como intoxicagbes e envenenamentos por diversas
causas (alimentos, plantas, produtos quimicos) e mordidas de animais
(aranhas, cobras e escorpides), queimaduras, febre, convulsdo, tontura,
desmaio e hemorragias. No segundo modulo foram discutidos luxacoes,
entorses, fraturas, traumatismo cranio-encefalico (TCE), obstrugdo de vias
aéreas por corpo estranho (OVACE) e reanimagéao cardiopulmonar (RCP).

Para o planejamento, proposicdo e execugao das atividades do projeto de
extensdo, o referencial metodoldgico utilizado fundamentou-se na educagao
conscientizadora/ problematizadora de Paulo Freire operacionalizada por meio
de oficinas de educagao em primeiros socorros. Essa metodologia favoreceu a
efetiva atuacdo daqueles que dela participaram, propiciando um processo
educativo eficaz, no qual seus participantes ndo sado espectadores, mas
sujeitos reflexivos e ativos (FREIRE,1996).

As oficinas baseadas nessa metodologia criaram um clima ludico e
pedagdgico, amparados no didlogo, na interagado e na troca de saberes em que
os moderadores e os participantes construiram a vivéncia de aprendizagem
pela interagcao dialdgica e de trocas de conhecimento, apontando solugdes aos
problemas propostos nas oficinas. Ressaltase que é uma forma de trabalho
didatico e pedagodgico baseada no prazer, na vivéncia e na participagcao em
situacdes reais e imaginarias, em que, por intermédio de técnicas de dinamica
de grupos, rodas de conversa e outros, os participantes trabalharam situacdes
concretas que podem estar presentes em seu cotidiano.

Ao longo das atividades os participantes trouxeram suas contribuigdes,
experiéncias e duvidas em relagcao aos assuntos explanados, bem como,
realizaram a simulagdo dos procedimentos com o auxilio das moderadoras,
contribuindo para sua aprendizagem e para a execugao correta do socorro.

Foram respeitados os aspectos éticos da pesquisa, conforme a Resolugao
510/2016 do Conselho Nacional de Saude, sem possibilidade de identificacédo
individual.

O objetivo geral do projeto de extensdo foi o de realizar a formagcédo em
primeiros socorros de professores e funcionarios da EEIl Saber Crescer.

Resultados

Participaram da capacitacdo todos os profissionais na escola, incluindo
cozinheira e pessoal de apoio.

Durante a capacitacdo, foram realizadas atividades praticas com as
participantes presentes na oficina. Enfatiza-se que, ao fazer uso de
metodologias participativas e estratégias inovadoras garante-se uma atuagao
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de forma construtiva, participativa, promovendo a conscientizacdo, o
empoderamento e o envolvimento para as praticas voltadas aos primeiros
socorros. Assim, contribui-se para a saude e bem-estar das criancas e
adolescentes que frequentam os espagos escolares ou vitimas que necessitem
de atendimento em outro local.

A partir da implantagdo concreta e da obrigatoriedade da Lei Lucas nos
estabelecimentos de ensino, professores e funcionarios estardo mais
capacitados e menos inseguros, caso alguma crianga ou adolescentes
necessite atendimento de primeiros socorros dentro do espago escolar. Assim,
caso ocorra algum incidente com algum aluno que esteja sob seus cuidados,
mais chances de sobreviver ou evitar sequelas essa crianca ou adolescente
tera.

12.Consideracoes Finais

Este Projeto Politico Pedagdgico se constitui numa iniciativa coletiva de
compromisso com a educacao dos alunos e comunidade escolar, levando em
conta a trajetdria da comunidade escolar, a sua historia e cultura, para garantir
um percurso formativo de sucesso aos estudantes e também para cumprir o
seu papel com a sociedade.

Considerando o que foi descrito anteriormente, pode-se dizer que o Projeto
Politico Pedagogico é um documento de grande necessidade na escola, uma
vez que ele dara suporte ao trabalho coletivo em todos os segmentos, da
dimensao do curriculo na unidade escolar.

Contudo, é preciso deixar claro que o PPP é uma proposta de trabalho, ndo é

estatico, € um documento que precisa ser avaliado pela equipe, necessitando
de atualizagcbes, em seu Plano de Ac¢des e Metas tracadas. Uma escola com
gestdo democratica se faz por meio da construgdo da cidadania, onde o
educando tera capacidade de tomada de decisdo individual e coletiva,
articulando-se com a compreensao da realidade social.

O presente estudo possibilitou reflexdo do cotidiano escolar levantando
aspectos que requisitam atengao. Dessa forma, percebemos que uma escola,
que dialoga, pensa, questiona e compartilha saberes, € uma escola que
caminha na construgcdo do conhecimento.
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