
Resumo do Plano de Saúde

Estado: São Paulo
Município: Santa Bárbara D'oeste - SP

Região de Saúde: Região Metropolitana de Campinas

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 28/03/2022 14:11:42

Status atual do Plano de Saúde: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - Promover e ampliar na atenção primária em saúde as ações, os serviços e a resolutividade da Atenção Primária em Saúde com planejamento e integralidade no atendimento.

OBJETIVO Nº 1.1 - Melhorar de forma contínua o acesso dos usuários aos serviços da Atenção Primária em Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Ampliar cobertura do modelo de acesso avançado nas unidades de saúde de Santa
Bárbara d’Oeste.

Número de Unidades com Acesso Avançado dividido pelo
número total de unidades básicas de saúde x 100

- - Percentual 100,00 Percentual 64,00 60,00 80,00 100,00

1.1.2 Atendimento odontológico em todas as Unidades Básicas de Saúde do município de
Santa Bárbara d’Oeste

Número de Unidades com oferta de atendimento odontológico
dividido pelo número total de Unidades x 100

- - Percentual 100,00 Percentual 82,00 88,00 94,00 100,00

1.1.3 Ampliação das equipes de saúde de atendimento domiciliar (SAD) Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção
Básica

- - Percentual 100,00 Percentual 0,00 1,00 1,00 0,00

1.1.4 Ampliação de equipes de ESF no município de Santa Bárbara d’Oeste Número de Equipes cadastradas como ESF dividido pelo
número total de equipes

- - Percentual 50 Número 10 20 35 50

1.1.5 Testagem rápida de HIV, sífilis, hepatites virais, em outras unidades de saúde, além
do AMDIC

Número de Unidades Básicas de Saúde que ofertam testagem
rápida dividido pelo total de Unidades Básicas de Saúde x 100

0,00 - Percentual 100,00 Percentual - - - -

1.1.6 Implementação de equipes profissionais voltadas à busca ativa de pacientes com
tuberculose, seus familiares e demais comunicantes com objetivo de adesão ao
tratamento, cura dos pacientes e diminuição da transmissão

Número de buscas ativas realizadas dividido pelo número de
notificações de tuberculose ativas x 100

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.7 Implementar monitoramento de pacientes de Covid-19, após sua alta hospitalar Número de pacientes egressos dos hospitais referenciados às
respcetivas Unidades Básicas de Saúde dividido pelo número
total de pacientes internados por Covid-19

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.8 Construção de nova unidade básica de saúde na região do Mollon IV/Pântano Construção da UBS 58,00 2021 Percentual 100 Número 0,00 0,00 1 0,00

OBJETIVO Nº 1.2 - Qualificar e ampliar o atendimento da atenção farmacêutica no Município de Santa Bárbara d'Oeste

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

1.2.1 Criação de comissão farmácia terapêutica baseado em estudos epidemiológico e
farmacoeconômico

Formação dos integrantes e elaboração de
diretrizes

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.2.2 Ampliação da atenção farmacêutica com presença do farmacêutico onde houver dispensação de
medicamentos de acordo com legislação vigente

Numero de farmacêuticos dividido pelo
número de unidades x 100

- - Percentual 100,00 Percentual 2,00 2,00 2,00 4,00

1.2.3 Viabilizar a utilização de ferramentas que facilitem o acesso remoto aos serviços farmacêuticos,
sem prejuízo de utilização de aplicativos ou telemedicina.

Ferramentas implantadas - - Número 1 Número 0 0 1 0

DIRETRIZ Nº 2 - Qualificar equipamentos da Atenção Especializada

OBJETIVO Nº 2.1 - Qualificar atenção especializada
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Viabilizar a renovação ou aquisição de novos equipamentos para os serviços
de Atenção Especializada

(Nº de equipamentos adquiridos/Nº de equipamentos
existentes)*100

- - Percentual 50,00 Percentual 10,00 15,00 15,00 10,00

2.1.2 Adequar protocolos da Atenção Especializada à rede Municipal de Saúde &#34;Nª de protocolos atualizados/nº de protocolos
existentes*100&#34;

- - Percentual 100,00 Percentual 30,00 50,00 70,00 100,00

OBJETIVO Nº 2.2 - Garantir a melhoria contínua dos serviços de atenção odontológica prestados nos serviços especializados e atenção primária

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

2.2.1 Adequar recursos humanos, conforme portaria que institui o Centro de
Especialidades Odontológicas (CEO).

Número de profissionais contratados - - - 0 Número 2 2 2 3

2.2.2 Manter o fornecimento de prótese dentária através de contrato com laboratório de
prótese

Número de proteses - - - 62 Número 62 62 62 62

2.2.3 Manter e assegurar o acesso às pessoas com deficiência em reabilitação oral através
de próteses

Número de vagas/Número de pacientes*100 - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 2.3 - Qualificar o serviço de Atenção Psicossocial em benefício da população barbarense

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

2.3.1 Adequar espaço físico para CAPSi e CAPS II com adequação das equipes, conforme portarias
vigentes

Construção do novo espaço para o CAPS I Mudança
de endereço do CAPS II

- - - 2 Número 1 1 0 0

2.3.2 Viabilizar estudo para a implantação da Residência Terapêutica Estudo de viabilidade de implantação - - - 1 Número 1 0 0 0

2.3.3 Credenciar CAPS AD II com equipe conforme portaria vigente e viabilizar posteriormente, a
implantação do CAPS AD III

Receber o credenciamento para CAPS AD III pelo
Ministério da Saúde

- - - 1 Número 0 0 0 1

2.3.4 Viabilizar a aquisição de carros para transporte de pacientes e visitas domiciliares do Programa
de Saúde Mental, conforme portaria vigente

Aquisição de 2 carros - - - 2 Número 1 0 1 0

2.3.5 Adequar o Serviço de Saúde Mental que contemplem a rede municipal de Saúde Implantação do protocolo de saúde mental - - - 1 Número 1 0 0 0

OBJETIVO Nº 2.4 - Ampliar a oferta de serviços de reabilitação em fisioterapia
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de Medida

2.4.1 Implantar um Centro de Reabilitação no Município Construção de um CER - - - 1 Número 0,00 0,00 1 0,00

OBJETIVO Nº 2.5 - Ampliar, qualificar e fortalecer as ações do Centro de Referência em Saúde da Mulher

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

2.5.1 Adequar o espaço físico do Centro de Referência em Saúde da Mulher Construção de novo espaço - - - 1 Número 0 1 0 0

2.5.2 Manter e ampliar parcerias e ações relacionadas a saúde sexual
reprodutiva.

Número de ações realizadas anualmente - - - 20 Número 5 5 5 5

OBJETIVO Nº 2.6 - Qualificar o serviço e realizar ações de prevenção à população

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

2.6.1 Manter a redução da transmissão vertical pelo vírus do HIV Cálculo da incidência de HIV por transmissão
vertical

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.6.2 Implantar equipe mínima de prevenção em IST/HIV/AIDS Número de equipes de prevenção implantaddas - - - 100,00 Percentual 25,00 50,00 75,00 100,00

2.6.3 Reestruturar e adequar o espaço físico do AMDIC, devido a implantação do
Ambulatório Pós-covid

Ampliação do ambulatório ou mudança para um
espaço maior

- - - 100,00 Percentual 25,00 50,00 75,00 100,00

OBJETIVO Nº 2.7 - Qualificar o serviço e realizar ações de prevenção à população
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

2.7.1 Ampliar e qualificar a oferta de serviço no Centro de
Especialidades.

Aumentar quantidade de vagas ofertadas (vagas ofertadas/vagas ofertadas em
2021*100)

- - - 10,00 Percentual 2,00 4,00 6,00 8,00

2.7.2 Viabilizar a ampliação da estrutura física do Centro de
Especialidades.

Construção de novo Centro de Especialidades Médicas - - - 1 Número 0 0 0 1

2.7.3 Agilizar o agendamento e realização dos exames ofertados
pelo Município

&#34;Aumentar quantidade de vagas ofertadas (vagas ofertadas/vagas ofertadas
em 2021*100)&#34;

- - - 1,20 Razão 1,05 1,10 1,15 1,20

DIRETRIZ Nº 3 - Qualificar os serviços de Atenção Hospitalar e Urgência e Emergência através de políticas públicas

OBJETIVO Nº 3.1 - Ampliar e qualificar o atendimento de alta complexidade
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

3.1.1 Ampliar e qualificar a comunicação dos serviços ofertados nos serviços de urgência e emergência,
especialmente a diferença entre as demandas que devem ser atendidas nos PSs ou nas unidades básicas de
saúde

Orientação verbal aos pacientes que são
crônicos para procurar a UBS de referência
e registrado nos prontuários durante a
triagem

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.2 Qualificação da informatização dos registros realizados nos PSs. (Total de atendimentos realizados via
sistema informatizado / Total de
atendimentos realizados) * 100

- - Percentual 90,00 Percentual 50,00 60,00 80,00 90,00

3.1.3 Qualificar o fluxo dos atendimentos das urgências psiquiátricas em parceria com a rede de saúde mental
na orientação e condução dos casos, visando a qualificação da assistência dessa demanda que vem
aumentando no período de Pandemia e tende continuar aumentando pós pandemia.

Revisar Protocolo de atendimento de
urgências psiquiátricas em parceria com a
saúde mental para condução dos casos

- - Número 1 Número 1 1 1 1

3.1.4 Qualificar a comunicação e ampliar a divulgação, aos usuários e profissionais, dos serviços de resgate e
do seu devido uso, através do telefone 192.

Qualificar atendimento do 192 - - Número 1 Número 1 1 1 1

3.1.5 Manter ou ampliar a quantidade de leitos clínicos e de UTI, inclusive aqueles abertos e mantidos em
decorrência da COVID, na rede hospitalar, de forma compatível ao porte do Município, desde que
viabilizados os recursos financeiros necessários para o respectivo custeio no patamar repassado por
ocasião da pandemia ou superior.

(Quantidade de leitos UTI ativos /
Quantidade de leitos UTI em março 2020)
* 100

- - Percentual 20,00 Percentual 5,00 10,00 15,00 20,00

3.1.6 Implantação de aplicativo de mensagem como canal de comunicação entre o médico do hospital e o
familiar indicado pelo paciente, com boletins médicos estruturados diários, sem prejuízo da utilização de
outros meios de comunicação, devidamente respeitados os princípios éticos inerentes.

Implantação do aplicativo - - Número 1 Número 1 1 1 1

3.1.7 Manter ou ampliar o acesso aos métodos contraceptivos de longa duração, em especial o DIU
(Dispositivo intra-uterino) para planejamento reprodutivo no pós parto imediato, e informar a gestante
dessa possibilidade.

Implantação de DIU em todas as gestantes
que manisfestarem interesse

- - Percentual 10,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.8 Fortalecer o atendimento especializado ao recém-nascido de risco. Estudar possibilidade de oferecer
atendimento especializado ao recém-
nascido de risco

- - - 1 Número 0 1 0 0

DIRETRIZ Nº 4 - Qualificar a Vigilância em Saúde no âmbito Municipal

OBJETIVO Nº 4.1 - Vigilância em Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Implantar mecanismos de informação dos indicadores em saúde pertinentes à tomada de decisões para outras
esferas administrativas do governo municipal e para conhecimento da população.

Preenchimento dos indicadores
SISPACTO e do Sistema de Gestão da
Qualidade

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.2 Implementar as ações de Vigilância em Saúde através do fortalecimento de seus recursos humanos,
equipamentos e materiais para intensificar ações de saúde preventiva e a geração de indicadores que nortearão
as políticas públicas municipais.

Cumprimento das etapas da
construção do novo centro de
especialidades

- - Percentual 100,00 Percentual 30,00 50,00 80,00 100,00

4.1.3 Integralizar os planos e projetos da vigilância em saúde com outros setores da secretaria de saúde e da
administração pública municipal com o propósito de fortalecer a saúde e o bem-estar da população barbarense.

Criação de indicadores de projetos
integrados a administração pública
municipal

- - Percentual 100,00 Percentual 30,00 50,00 90,00 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecimento e reconhecimento da Participação Popular e Controle Social

OBJETIVO Nº 5.1 - Desenvolver ações para divulgar e efetivar o papel da participação social correlata à saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

5.1.1 Melhora da comunicação que permita um diálogo entre a sociedade e a prefeitura no processo
decisório das políticas públicas de saúde, além de transparência de relatórios atualizados que
permitam que a sociedade fiscalize as ações tomadas.

Divulgação mensal dos relatórios da Ouvidoria
Municipal do SUS, além dos instrumentos já
existentes

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.2 Fortalecimento da participação das organizações de terceiro setor nas ações de saúde.
Fortalecimento do COMUSA por meio das estruturas municipais e do 3º setor com participação
efetiva.

Contratualização com Santa Casa e APAE. - - Número 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.3 Divulgação mais contundente dos assuntos mais relevantes à população através de comunicação
pelo rádio, site da prefeitura, redes sociais, em todos os estabelecimentos de saúde públicos.

Fortalecimento das redes sociais do COMUSA
divulgando notícias relacionadas a saúde pública,
em especial, do município.

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.4 Estimular o papel dos conselhos locais com realização de reuniões periódicas, obedecendo o
calendário anual, inclusive no formato online, assim como o fortalecimento do conselho
municipal e Ouvidoria SUS

Expor ações dos instrumentos de controle social e
participação social em todos os estabelecimentos de
saúde

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.5 Inovar a forma de comunicação através de webnar de saúde, garantindo que na pós pandemia se
mantenha os encontros online, para facilitar uma maior participação de profissionais e da
sociedade nas decisões da área da saúde.

Garantir ferramentas de comunicação online para o
COMUSA

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
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DIRETRIZ Nº 6 - Qualificar as ferramentas administrativas em prol da melhoria contínua dos equipamentos de saúde

OBJETIVO Nº 6.1 - Utilizar ferramentas visando a melhor alocação dos recursos públicos com o objetivo de garantir o equilíbrio dos investimentos na saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

6.1.1 Assegurar o equilíbrio financeiro, garantindo a execução e o controle dos recursos recebidos, considerando as
legislações vigentes, para melhoria no atendimento aos usuários.

(despesas realizadas/orçamento
previsto) x100

- - Percentual 10,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.2 Pleitear junto as esferas administrativas federal e estadual, o custeio do valor de repasse e habilitação para os
leitos de UTI geral e UTI Covid, com valores compatíveis à realidade do mercado.

Habilitação de UTI geral - - Número 18 Número 18 0 0 0

6.1.3 Buscar junto à União e ao Estado novas fontes de financiamento, habilitações e custeio para a Urgência e
Emergência, Atenção Primária, Atenção Especializada, entre outros setores da saúde pública.

Aumento do Repasse Federal - - Percentual 20,00 Percentual 5,00 10,00 15,00 20,00

6.1.4 Mediante o evidente aumento da população do Município e consequente aumento das demandas nas ações de
saúde, buscar meios e mecanismos para aumentar o valor de teto de repasse financeiro.

Repasse atual/repasse em 2021 - - Razão 1,08 Razão 1,02 1,04 1,06 1,08

OBJETIVO Nº 6.2 - Fortalecer ações relacionadas ao corpo de profissionais em busca de melhoria contínua dos processos de trabalho

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

6.2.1 Realizar estudos para adequação de recursos humanos para qualificação e melhoria contínua dos
atendimentos prestados à população.

Criação de plano de lotação - - Número 1 Número 1 0 0 0

OBJETIVO Nº 6.3 - Qualificar gestão do processo de manutenção da saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

6.3.1 Implantar programa de manutenção preventiva (estrutura e equipamentos), visando a conservação
da estrutura e qualidade dos serviços ofertados.

Criação e implantação de cronograma de
manutenção preventiva

- - Número 1 Número 1 0 0 0

DIRETRIZ Nº 7 - Qualificar continuamente os equipamentos de Saúde do Município de Santa Bárbara d'Oeste

OBJETIVO Nº 7.1 - Implementar a política de Educação Permanente e Continuada, humanizando e qualificando os profissionais da rede da gestão do cuidado no município
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

7.1.1 Qualificar profissionais da AP para atender a demanda pós-covid. Número de profissionais capacitados / Número de
médicos generalistas e clínicos da atenção primária x
100

- - Percentual 50,00 Percentual 30,00 40,00 50,00 50,00

7.1.2 Criar cronograma anual de capacitações continuadas especificas para cada nível de atenção com
objetivo de qualificar a comunicação e acolhimento humanizado.

Número de cronogramas criados anualmente - - Número 1 Número 1 1 1 1

7.1.3 Fomentar o aprimoramento profissional e desenvolvimento de habilidades dos servidores e
oportunizar a realização de práticas integrativas que visem atenuar o impacto da pandemia no
ambiente de trabalho.

Número de unidades que realizam práticas integrativas
/ número total de unidades * 100

- - Percentual 20,00 Percentual 5,00 10,00 15,00 20,00

7.1.4 Garantir a qualidade e eficiência na triagem dos pacientes com treinamentos constantes dos
profissionais da enfermagem sobre os protocolos de classificação de risco, sendo essa uma
ferramenta necessária para garantir um atendimento ágil e efetivo, de acordo com a necessidade de
cada usuário.

Profissionais de enfermagem treinados para
acolhimento com classificação de risco / número total
de profissionais de enfermagem da RAS do município
x 100

- - Percentual 60,00 Percentual 30,00 40,00 50,00 60,00

OBJETIVO Nº 7.2 - Núcleo de Educação e Saúde - Promover a qualidade de vida e reduzir vulnerabilidade e riscos à saúde, relacionados aos seus determinantes e condicionantes e ampliar o campo de atuação em saúde
pública, norteados pelos indicadores de saúde, priorizando medidas preventivas, programas educativos que trabalhem com mudanças comportamentais e de estilos de vida

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

7.2.1 Fortalecer a assistência ao recém-nascido com ações educativas para a mãe e orientações
sobre amamentação.

(Número de participantes gestantes /Número de gestantes
convocadas)x100

- - Percentual 60,00 Percentual 30,00 40,00 50,00 60,00

7.2.2 Buscar parcerias intersetoriais e ações para diversidade sexual no município. Número de parcerias anuais - - Número 3 Número 3 3 3 3

7.2.3 Fortalecimento da atuação e participação das UBS como uma Rede de Atenção Integrada,
com vários serviços e diversas secretarias por territórios - Promoção Social, Educação e
outras.

Número de parcerias anuais - - Número 6 Número 2 4 5 6

7.2.4 Inclusão do profissional de Educação Física dentro das Unidades de Saúde, contribuindo
com ações de prevenção e tratamento não farmacológico dos pacientes.

(número de participantes que concluiram e tiveram modificação
do hábito de vida/ número de participantes que concluiram ) x
100

- - Percentual 50,00 Percentual 20,00 30,00 40,00 50,00

OBJETIVO Nº 7.3 - Qualificar ferramentas de gestão e de tecnologia em prol da saúde pública barbarense

https://digisusgmp.saude.gov.br 9 de 10



Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de Medida

7.3.1 Investir em novas tecnologias de gestão, visando maior interface entre as esferas de governo Estadual e Federal, tendo
como objetivo maior repasse para o município.

Repasse atual / Repasse em 2021 - - Razão 1,20 Razão 1,05 1,10 1,15 1,20

7.3.2 Investir em tecnologia da informação visando maior interação entre o sistema de saúde municipal, tendo como objetivo
agilidade nos atendimentos, economicidade de recursos e redução do absenteísmo.

Número de novas tecnologias
implantadas

- - Número 3 Número 0 1 1 3

7.3.3 Viabilizar esforços para implantação de sistema unificado onde paciente e médico tenham acesso a todo o histórico do
paciente da rede pública de saúde municipal (online, aplicativo ou outros).

Novo sistema de prontuário
eletrônico

- - Número 1 Número 0 0 1 0
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