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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SP

Município SANTA BÁRBARA D'OESTE

Região de Saúde Região Metropolitana de Campinas

Área 271,49 Km²

População 193.475 Hab

Densidade
Populacional

713 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 14/07/2020

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Número CNES 6682448

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 46422408000152

Endereço RUA INACIO ANTONIO 453

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone 19-3464.9400

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 14/07/2020

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) DENIS EDUARDO ANDIA

Secretário(a) de Saúde em
Exercício

LUCIMEIRE CRISTINA COELHO ROCHA

E-mail secretário(a) lucimeire.rocha@santabarbara.sp.gov.br

Telefone secretário(a) 1934649402

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 14/07/2020

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 05/1991

CNPJ 13.898.306/0001-59

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do
Fundo

Lucimeire Cristina Coelho Rocha

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 14/07/2020

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021
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Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Região Metropolitana de Campinas

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AMERICANA 133.63 239597 1.792,99

ARTUR NOGUEIRA 177.752 54408 306,09

CAMPINAS 795.697 1204073 1.513,23

COSMÓPOLIS 154.73 72252 466,96

HOLAMBRA 64.277 14930 232,28

HORTOLÂNDIA 62.224 230851 3.710,00

INDAIATUBA 310.564 251627 810,23

ITATIBA 322.522 120858 374,73

JAGUARIÚNA 142.437 57488 403,60

MONTE MOR 240.787 59772 248,24

MORUNGABA 146.496 13622 92,99

NOVA ODESSA 73.298 60174 820,95

PAULÍNIA 139.332 109424 785,35

PEDREIRA 109.71 47919 436,78

SANTA BÁRBARA D'OESTE 271.492 193475 712,64

SANTO ANTÔNIO DE POSSE 154.113 23310 151,25

SUMARÉ 153.033 282441 1.845,62

VALINHOS 148.528 129193 869,82

VINHEDO 81.742 78728 963,13

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Rua João Luiz Erbolato 145 - Conj Hdb roberto Romano

E-mail comusa@santabarbara.sp.gov.br

Telefone 1934544065

Nome do Presidente Nadir Amancio de Lima

Número de conselheiros por
segmento

Usuários 7

Governo 4

Trabalhadores 3

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 201906

1 .8. Casa Legislativa

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa
Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa
Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa
Legislativa

30/05/2019 30/09/2019 17/02/2020
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão  RAG é um dos instrumentos de planejamento estabelecido através da portaria do Ministério da
Saúde e é utilizado em todas as esferas de gestão, portanto o município deve construir as condições para o processo de
melhoria contínua da implementação do Sistema Único da Saúde  SUS, promovendo articulações entre os demais entes
federativos para o cumprimento de suas responsabilidades, respeitando-se os princípios de sua construção: universalidade,
equidade, integralidade, hierarquização, regionalização e participação social.  A Unidade de Gestão e Promoção da Saúde
concentrou seus esforços nas ações de Planejamento Estratégico, buscando construir uma saúde pública de qualidade. O
Governo municipal busca parcerias entre as diversas Unidades de Gestão, entre elas a saúde. O trabalho em parceria tem
fortalecido uma relação de confiança entre os profissionais da saúde, conselho municipal e usuários, gerando um vínculo de
participação, comprometimento e de responsabilidades.  Destaques para a segunda e terceira edição do ¿Santa Barbara
Saúde 200¿ um dia integral dedicado ao acolhimento e orientações gratuitas sobre Saúde; Abertura das Unidades Básicas
de Saúde (UBS) aos sábados com o Projeto Zera fila da Atenção Primária; Início da reforma do PS Dr. Afonso Ramos, na Zona
Leste; Inauguração da Nova UBS do Conjunto Roberto Romano; Anúncio do Novo Centro de Diagnóstico em Saúde;
Inauguração do Novo Pronto-Atendimento Dr. Edison Mano e o Pronto-Atendimento Pediátrico Dr. Luís Roberto dos Santos
Mano; Conclusão da Nova UBS do Santa Rita e São Francisco 2; Contratação de casa em Barretos para hospedar pacientes
que fazem tratamento contra o câncer. Através do Setor de Educação Permanente em Saúde, houve um investimento na
qualificação dos profissionais de todos os níveis de atenção. A análise da gestão da saúde no exercício de 2019 foi realizada
a partir de dados de produção e relatórios de serviços, sendo a maioria já apresentada resumidamente nas audiências
públicas quadrimestrais e nas reuniões mensais do Conselho Municipal de Saúde contribuindo para a transparência e
fortalecimento do SUS. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2015

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 6094 5412 11506

5 a 9 anos 6490 5991 12481

10 a 14 anos 6164 5640 11804

15 a 19 anos 6813 6558 13371

20 a 29 anos 16823 15974 32797

30 a 39 anos 15679 14902 30581

40 a 49 anos 13769 13709 27478

50 a 59 anos 12275 13341 25616

60 a 69 anos 7113 7452 14565

70 a 79 anos 2951 4045 6996

80 anos e mais 1155 1785 2940

Total 95326 94809 190135

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 21/07/2020.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2015 2016 2017 2018

Santa Bárbara d'Oeste 2435 2401 2412 2397

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 21/07/2020.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2015 2016 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 145 109 125 114 118

II. Neoplasias (tumores) 374 365 389 425 404

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 88 80 104 121 100

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 93 85 99 76 68

V. Transtornos mentais e comportamentais 374 157 113 129 126

VI. Doenças do sistema nervoso 58 71 56 44 75

VII. Doenças do olho e anexos 52 336 374 699 852

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 16 16 18 12 14

IX. Doenças do aparelho circulatório 586 551 611 930 716

X. Doenças do aparelho respiratório 378 398 413 518 500

XI. Doenças do aparelho digestivo 710 711 889 1036 1101

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 76 61 91 85 128

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 89 97 116 145 135

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 445 509 539 511 530
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XV. Gravidez parto e puerpério 1577 1644 1719 1559 1592

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 160 137 212 221 198

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 57 62 67 66 72

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 145 141 95 93 71

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 435 531 552 635 628

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1 - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 386 533 604 757 816

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 6245 6594 7186 8176 8244

Capítulo CID-10 2015 2016 2017 2018 2019

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 21/07/2020.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2015 2016 2017 2018

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 45 45 53 43

II. Neoplasias (tumores) 180 201 237 243

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 13 12 9 8

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 93 84 98 75

V. Transtornos mentais e comportamentais 24 22 31 33

VI. Doenças do sistema nervoso 38 40 42 39

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 321 298 331 388

X. Doenças do aparelho respiratório 160 117 138 137

XI. Doenças do aparelho digestivo 73 76 66 60

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 7 4 3 3

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 4 5 9

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 42 36 48 46

XV. Gravidez parto e puerpério - - 2 1

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 11 13 17 11

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 8 6 8 11

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 107 127 96 52

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 97 74 85 74

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 1220 1159 1269 1233

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerando a mortalidade proporcional por todas as causas podemos identificar que as principais causas de mortalidade
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no município estão relacionadas as doenças do aparelho circulatório, seguidas das neoplasias, causas não definidas, doenças
do aparelho respiratório, causas externas de morbi mortalidade, doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas e doenças
do aparelho digestivo. Os dados apresentados não demonstram grandes alterações no número total de óbitos no município
ao longo dos anos. Observa-se no entanto um discreto aumento dos óbitos por doenças do aparelho circulatório e
diminuição dos óbitos por causas não definidas.  
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 15.258

Atendimento Individual 117.441

Procedimento 23.080

Atendimento Odontológico 5.607

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 474 39575,67 - -

03 Procedimentos clínicos 64 1046,50 2713 2285991,92

04 Procedimentos cirúrgicos 34 484,20 1513 1746741,56

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - 1 2581,01

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 4 600,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 1 4,95 - -

Total 577 41711,32 4227 4035314,49

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/11/2022.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 6245 14230,03

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/11/2022.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 223444 1574,40 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 562255 3602764,05 - -

03 Procedimentos clínicos 1891253 10318939,15 2875 2302439,43
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04 Procedimentos cirúrgicos 29079 241101,16 3039 3199274,20

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - 1 2581,01

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 1634 228842,46 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 11437 56236,95 - -

Total 2719102 14449458,17 5915 5504294,64

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/11/2022.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 8984 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 252 -

Total 9236 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 11/11/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
A Unidade de Gestão e Promoção de Saúde, se esforça em manter atualizada a sua Produção ambulatorial, Urgência e
Emergência, RAPS e Vigilância em Saúde. Apresentamos nos relatórios quadrimestrais de 2019 nossas produções, onde em
média teve um aumento.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2019

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 18 18

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 5 6

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 2 2

HOSPITAL/DIA - ISOLADO 0 0 1 1

Total 0 1 34 35

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 14/07/2020.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2019

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 27 0 0 27

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 1 1 0 2

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 4 0 0 4

PESSOAS FISICAS

Total 34 1 0 35

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 14/07/2020.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Quanto ao tipo de gestão apresentada, observamos o predomínio dos estabelecimentos de gestão única, via gestão
municipal. Evidencia-se também esta ocorrência na esfera administrativa. Constata -se que o município estabelece um
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crescimento no SUS através de implantações de novos serviços e parcerias com prestadores.  
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 01/2019

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Estatutários e empregados
públicos (0101, 0102)

147 62 110 298 46

Intermediados por outra
entidade (08)

0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Intermediados por outra
entidade (08)

0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 3 7 14 26 0

Autônomos (0209, 0210) 59 1 35 3 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 1 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para
a iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 6 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/11/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2015 2016 2017 2018

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 12 63 22

Celetistas (0105) 0 32 377 65

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 0 0 54 67

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

6.632 6.882 7.557 9.746

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2015 2016 2017 2018

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/11/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Colaboração dos mais diferentes grupos profissionais, devido constantes necessidades de trabalho extra para manutenção
das atividades propostas . A diversidade de entidades ditas de Organizações Sociais e de programas que se apresentam,
assim como as inúmeras fontes de investimento financeiro, que por sua vez, trazem seus próprios colaboradores, fomenta a
diversificação dos profissionais envolvidos .

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 46



7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Qualificação da Atenção Básica para aumentar a resolutividade

OBJETIVO Nº 1.1 - Garantir a assistência qualificada e resolutiva, pautada na integralidade do cuidado, através de acolhimento
humanizado na atenção primária em saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Implantar nas Unidades Básicas de
Saúde sistema informatizado de
chamada do paciente pelo nome,
utilizando recursos audiovisuais

Numero de sistemas de
chamadas instalados nas UBS

Percentual 2018 0,00 100,00 70 Percentual 2
12,00

2. Desenvolver ações de vigilância em
saúde nas UBS, buscando melhorar os
indicadores de saúde no combate à
Sífilis e Sífilis Congênita no município
assim como de outras doenças e
agravos de notificação

Número de casos novos de
sífilis congênita em menores de
um ano de idade

Número 2018 0 100,00 50 Percentual 0

0

3. Implantar a proposta de Acesso
Avançado (Ex. UBS São Fernando) em
todas as UBS

Numero de ubs com acesso
avançado implantado

Percentual 2018 8,00 100,00 75 Percentual 8 47,00

4. Ampliar a cobertura do ESF Numero da população dos
territórios / pelo número
máximo de pessoas que podem
ser atendidas por equipes

Percentual 2018 25,00 60,00 30 Percentual 0
0

5. Aumentar o percentual de cobertura
populacional estimada pelas equipes de
atenção básica

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2018 29,00 33,00 30 Percentual 25.8 25,80

6. Diminuir a proporção de gravidez na
adolescência ( 10 a 19 anos)

Proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos

Percentual 2018 10,00 15,00 10 Percentual 100 100,00

7. Realizar teste de Sífilis para
gestantes do SUS

numero de gestantes que
realizarm o teste

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 0 0

8. Ampliar percentual de consultas ou
visita domiciliar para puérperas na
primeira semana após parto e
nascimento

(Numero de visitas domiciliares
realizadas na primeira semana
após parto e nascimento /
número de partos ocorridos) x
100

Percentual 2018 0,00 100,00 75 Percentual 0

0

9. Implantar/implementar ações de
planejamento sexual e reprodutivo
para mulheres em idade fértil

(Numero de ações realizadas /
número total de ações
realizadas no ano ) x 100

Percentual 2018 0,00 60,00 40 Percentual 0 0

10. Alcançar as coberturas vacinais
adequadas do calendário básico de
Vacinação

Proporção de vacinas
selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos
de idade - Pentavalente 3ª
dose, Pneumocócica 10-valente
2ª dose, Poliomielite 3ª dose e
Tríplice viral 1ª dose - com
cobertura vacinal preconizada

Percentual 2018 75,00 90,00 90 Percentual 0

0

11. Ampliar oferta e exames
Citopatológicos para mulheres na faixa
etária de 25 a 64 anos

Razão de exames
citopatológicos do colo do útero
em mulheres de 25 a 64 anos
na população residente de
determinado local e a
população da mesma faixa
etária

Razão 2018 0,40 30,00 15 Percentual 0

0

12. Desenvolver ações que melhorem a
razão de mamografia em mulheres de
50 a 69 anos de idade

Razão de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a
69 anos na população residente
de determinado local e
população da mesma faixa
etária.

Razão 2018 0,40 30,00 15 Percentual 0

0

13. Ampliar o percentual de cobertura
de acompanhamento de hipertensos e
diabéticos nas UBS

Porcentagem da população
acometida por esses agravos
que realizam o
acompanhamento nas UBS

Percentual 2018 0,00 90,00 80 Percentual 0
0
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14. Implantar/ampliar o Prontuário
Eletrônico do Cidadão do e-SUS AB nas
UBS

Porcentagem dos munícipes
cadastrados e-SUS

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

15. Garantir a acessibilidade para
usuários com deficiência nas UBS e
laboratório

Porcentagem de UBS com
condições para que os usuários
com deficiência alcançarem e
utilizem, com segurança e
autonomia

Percentual 2018 0,00 80,00 45 Percentual 100

100,00

16. Utilizar a TV das UBS para
Educação em Saúde, disponibilizando
informações de qualidade de vida,
campanhas e fluxo de assistência à
Saúde, com o objetivo de formar
cidadãos mais saudáveis, redução de
gastos públicos, contribuir para o meio
ambiente e construir cidade mais
segura e humana para todos

Porcentagem de UBS com
aparelhos de TV em
funcionamento

Percentual 2018 0,00 90,00 50 Percentual 0

0

17. Realizar manutenções corretivas e
preventivas nas instalações físicas das
unidades a fim de mantê-las em
condições de utilização adequadas

Porcentagem do número de
manutenções realizadas nas
UBS

Percentual 2018 0,00 80,00 60 Percentual 0
0

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecer o trabalho da rede intersetorial, promovendo espaços para discussão de garantia de direitos e
inclusão na Saúde Pública

OBJETIVO Nº 2.1 - Elaborar ações intersetoriais para intervenção das vulnerabilidades territoriais e epidemiológicas, visando garantia de
direitos e inclusão.
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Fortalecimento de políticas públicas em saúde,
que garantam o atendimento humanizado nas
Unidades Básicas de Saúde, para pessoas em
situações de vulnerabilidade e/ou violação de
direitos

Número de
atividades
educacionais
realizadas visando o
fortalecimento de
políticas públicas em
saúde com a
intenção de garantir
o atendimento
humanizado nas UBS

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 0

0

2. Monitorar e avaliar as mudanças na cultura
institucional no atendimento das UBS e outros
segmentos da saúde, visando a garantia dos
princípios antirracistas e não discriminatórios à
população periférica, pobre, negra com a
qualificação e humanização dos serviços de saúde
em todas as áreas; incluindo o tema combate as
discriminações de gênero e orientação sexual com
destaque as interseções com a saúde dessa
população, nos processos de educação e
formação permanente dos trabalhadores da
saúde e do controle socia

Número de
atividades
educacionais com o
intuito de promover
a equidade de
humanização dos
serviços de saúde
nas UBS

Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 0

999,99

3. Ampliação do cuidado em saúde mental no
território, visando a qualificação da assistência e
prevenção, objetivando a autonomia e a inserção
social das pessoas em sofrimento psíquico e/ou
em uso de substâncias psicoativas, considerando
ações que minimizem os efeitos da discriminação
e exclusão social, especialmente no
desenvolvimento de ações voltadas as crianças
adolescentes e jovens, através da interlocução
entre a secretaria de Saúde, Secretaria de
Educação e as demais esferas governamentais

Porcentagem do
número de egressos
de crianças,
adolescentes e
jovens, que
passaram por algum
tipo de sofrimento
psíquico e/oi em uso
de substâncias
psicoativas

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 999.99

999,99

4. Construir políticas de saúde visando o
atendimento dentro dos princípios do SUS,
atendendo em especial, a equidade, no que se
refere às necessidades das populações
periféricas, pobre, negra, dentre outros em
situações de vulnerabilidade social

Em estudo Percentual 2018 0,00 55,00 35 Percentual 999.99

999,99

5. Incrementar na Atenção Básica programas de
promoção de saúde e prevenção de doenças
voltados para o pré natal, adultos e idosos

Número de
munícipes
participantes do
projeto Saúde e
Movimento, Faça
Saúde, Projeto Nova
Vida

Percentual 2018 0,00 100,00 75 Percentual 999.99

999,99

6. Efetivar na Atenção Básica a entrega de
material orientativo referente a Alimentação
Saudável para estimular a importância do tema
aos usuários das UBS

Numero de
atividades de
entrega de material
orientativo referente
a alimentação
saudável nas UBS

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 999.99

999,99

7. Implantar/implementar medicina não
convencional considerada como prática voltada à
saúde e ao equilíbrio (reiki, musicoterapia,
auriculoterapia, e outros)

Porcentagem de
pessoas atendidas
pela medicina não
convencional em
relação a todos os
atendimentos
realizados

Percentual 2018 0,00 40,00 25 Percentual 999.99

999,99

DIRETRIZ Nº 3 - Assegurar o acesso e atenção integral através da qualificação, intervenção frente às principais demandas
e casos específicos

OBJETIVO Nº 3.1 - Garantir acesso e oferta de serviço ao usuário do CEO aumentando os tipos de prótese dentária a serem
disponibilizadas
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Cobertura Populacional estimada
de Saúde Bucal na Atenção Básica

Número de munícipes atendidos /
pelo número total de munícipes
do território

Percentual 2018 0,00 19,00 15 Percentual 16 100,00

2. Manter fornecimento de prótese
dentária através de contrato
existente

Porcentagem de próteses
dentárias utilizadas

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Elaborar novo descritivo
contemplando outros tipos de
prótese dentária que não oferecemos

Porcentagem de outros tipos de
próteses dentárias utilizadas em
relação a todas as próteses
dentárias utilizadas

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

4. Viabilizar laboratório mais próximo
do município, distante no máximo
30km, para possibilitar o maior
número de atendimentos

0 Número 2018 550 700 600 Número 1577
100,00

5. Assegurar acesso às pessoas com
deficiência em reabilitação oral
através de próteses

Porcentagem de atendimentos
efetuados com sucesso

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 4 - Ampliação e qualificação da Rede Psicossocial no Município

OBJETIVO Nº 4.1 - Efetivar a implantação dos equipamentos da rede de atenção psicossocial para pessoas com sofrimento ou transtorno
mental e com necessidades decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas, no âmbito do sistema único de saúde

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Credenciamento do Caps i. Construção ou
locação de prédio e contratação de profissionais,
para atender demanda infanto-juvenil com
sofrimento psíquico grave

Numero de
Credenciamentos do
Caps I, construção ou
locação de prédio e
contratação de
profissionais

Percentual 2018 0,00 90,00 60 Percentual 0

0

2. Ampliação da divulgação da saúde mental no
Município

Numero de
campanhas realizadas

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 50 50,00

3. Implantação da Residência Terapêutica na
Saúde Mental

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 0 0

4. Ações de matriciamento realizadas por CAPS
com equipes de Atenção Básica

Numero de auxílios
realizados

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 25 25,00

5. Implantação do CAPS ad III. Construção ou
locação de prédio e contratação de profissionais,
para atender demanda de dependência química
(álcool e outras drogas). Tem como finalidade,
reduzir as internações e acolher os pacientes em
situações de crises (24 horas), em virtude da
dependência química

0 Percentual 2018 0,00 100,00 50 Percentual 50

100,00

6. Adquirir carro para transporte de pacientes e
visitas domiciliares do Programa de Saúde Mental

Número de visitas
automotivas
realizadas

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

7. Adequação do RH para todos os equipamentos
de saúde mental (Atenção Básica, CAPS II e
futuros CAPS i e CAPS AD III)

0 Percentual 2018 0,00 50,00 10 Percentual 0 0

DIRETRIZ Nº 5 - Expansão e efetivação do serviço de Fisioterapia

OBJETIVO Nº 5.1 - Ampliar o espaço físico e a assistência em Fisioterapia e Reabilitação
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Realizar parcerias com outras
Secretarias do Município

Número de parcerias realizadas Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 0 0

2. Manter e celebrar convênios com
Faculdades de Fisioterapia e
Educação Física

Número de convênios realizados Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 0 0

3. Construir e desenvolver um Centro
de Reabilitação

0 Percentual 2018 0,00 80,00 20 Percentual 0 0

4. Ampliar e garantir o trabalho
multiprofissional

Numero de contratações
Realizadas com a finalidade de
aprimorar a realização do
trabalho multiprofissional

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 10
10,00

5. Manter e promover ações de
valorização profissional, trabalho em
equipe, favorecendo união, motivação
e autonomia

Número de ações realizadas Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

6. Usar a tecnologia como ferramenta
facilitadora e dinâmica de trabalho

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 50 50,00

7. Auxiliar no aprimoramento do
sistema de informática já utilizado
pelo Município a fim de inserir ações
realizadas no setor local

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 70
70,00

OBJETIVO Nº 5.2 - Assegurar o acesso e atenção integral, intervenção frente as principais demandas e casos específicos

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Desenvolver protocolos para
realização das sessões de fisioterapia,
juntamente aos médicos e Central de
Regulação

Numero de sessões de
fisioterapia realizadas
juntamente aos médicos e
Central de Regulação .

Percentual 2018 0,00 100,00 60 Percentual 70
100,00

2. Criar estratégias para redução da fila
de espera e ampliação da atuação
coletiva

Quantificação do tempo médio
de espera das filas

Percentual 2018 0,00 100,00 60 Percentual 60 100,00

3. Monitorar as ações da
contratualização da prestadora de
serviços APAE (Associação de Pais e
Amigos dos Excepcionais)

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

DIRETRIZ Nº 6 - Instituir o serviço de referência para diagnóstico e tratamento de lesões precursoras do câncer do colo de
útero e o serviço de referência para diagnóstico de câncer de mama

OBJETIVO Nº 6.1 - Ampliação e qualificação da assistência em Saúde da Mulher
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Oferecer apoio matricial a
atenção básica

Número de acompanhamentos
realizados

Percentual 2018 0,00 100,00 80 Percentual 80 100,00

2. Auxiliar a Atenção básica a
implantar o rastreamento
organizado do câncer de colo de
útero e mama

Porcentagem de rastreamentos
realizados

Percentual 2018 0,00 100,00 80 Percentual 80
100,00

3. Aumentar a oferta de
colposcopia

Porcentagem da oferta de colposcopia
realizada

Percentual 2018 0,00 75,00 25 Percentual 25 100,00

4. Garantir a oferta de biópsia
de colo uterino

Número de biópsias realizadas Percentual 2018 0,00 85,00 50 Percentual 50 100,00

5. Garantir ultrassonografia
pélvica e transvaginal.

Número ultrassonografias pélvicas e
transvaginal realizadas

Percentual 2018 0,00 85,00 50 Percentual 50 100,00

6. Garantir a realização de
biópsia/excerese de nódulo de
mama

Número de biópsias realizadas Percentual 2018 0,00 85,00 50 Percentual 50 100,00

7. Garantir a realização de
mamografia bilateral para
rastreamento

Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres
de 50 a 69 anos na população
residente de determinado local e
população da mesma faixa etária.

Razão 2018 0,40 85,00 50 Percentual 50

100,00

8. Garantir a realização de
mamografia unilateral de mama

Número de mamografia unilateral de
mama realizados

Percentual 2018 0,00 85,00 50 Percentual 50 100,00

9. Garantir a realização de
ultrassonografia mamária
bilateral

Número de ultrassonografia mamária
bilateral

Percentual 2018 0,00 85,00 50 Percentual 50 100,00

10. Habilitar o serviço junto ao
Ministério da Saúde

O Serviço de saúde da Mulher está
habilitado junto ao Ministério, trata-se
de uma meta antiga que já foi
alcançada.

Percentual 2018 0,00 85,00 30 Percentual 30
100,00

11. Fortalecer o pré-natal do
homem

Número de pré-natal do homem
realizados

Percentual 2018 0,00 100,00 50 Percentual 50 100,00

12. Fortalecer ações nas escolas
para orientações sobre
prevenção da gravidez na
adolescência em parceria com o
Programa Saúde na Escola

Fortalecer ações nas escolas para
orientações sobre prevenção da
gravidez na adolescência em parceria
com o Programa Saúde na Escola

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100

100,00

13. Ampliar o acesso do público
adolescente aos serviços de
saúde oferecidos na Saúde da
Mulher

Numero de acessos realizados Percentual 2018 0,00 85,00 50 Percentual 40
80,00

OBJETIVO Nº 6.2 - Fortalecer as ações em planejamento reprodutivo

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Ampliar acesso ao método
contraceptivo DIU de cobre com
garantia do direito de decisão da
mulher

Numero métodos contraceptivos
realizados

Percentual 2018 0,00 60,00 40 Percentual 20
20,00

2. Ofertar DIU de cobre no pós-parto
imediato dentro do HSB

Porcentagem do número de DIUs
de cobre implantados após parto

Percentual 2018 0,00 60,00 40 Percentual 20 50,00

3. Ampliar a informação e divulgação
dos métodos contraceptivos já
oferecidos no município

Número de ações educativas
realizadas pela saúde da mulher.

Percentual 2018 0,00 100 100 Número 80 80,00

4. Realizar ações educativas em
parceria com outras secretarias

Número de ações educativas
realizadas em conjunto com a
Secretaria de Educação

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Ampliar o acesso aos métodos de
planejamento familiar definitivos
dentro do município

Número de acesso aos métodos
de planejamento familiar
definitivos dentro do município

Percentual 2018 0,00 60,00 30 Percentual 30 100,00
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OBJETIVO Nº 6.3 - Ampliar e adequar o espaço físico do Centro de Referência em Saúde da Mulher

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Adequação do espaço físico com
possibilidade de expansão dos serviços

0 Percentual 2018 0,00 100,00 50 Percentual 0 0

DIRETRIZ Nº 7 - Qualificação e Ampliação do Serviço direcionado às pessoas vivendo com HIV/AIDS, Hepatites Virais e
demais doenças infectocontagiosas

OBJETIVO Nº 7.1 - Realização de ações de prevenção e atenção às pessoas acometidas com IST¿s (Infecções Sexualmente
Transmissíveis), HIV/AIDS, Hepatites Virais e outras Moléstias Infecciosas

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Manter a redução da transmissão vertical pelo vírus
HIV

Calculo da
incidência de HIV
com transmissão
vertical

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

2. Implantar equipe mínima de prevenção em IST/AIDS Número de
equipes de
prevenção
implantadas

Percentual 2018 0,00 90,00 70 Percentual 0
0

3. Implantar a abordagem sindrômica para tratamento
das IST¿s nas UBS

Número de
abordagens
sindrônicas
realizadas

Percentual 2018 0,00 70,00 50 Percentual 30
60,00

4. Viabilizar a reforma do Ambulatório de Infectologia
incluindo sala de Odontologia, sala de coleta e sala de
orientação e prevenção.

0 Percentual 2018 0,00 100,00 50 Percentual 0 0

5. Garantir ações e projetos para diversidade sexual
no município, envolvendo Secretarias de Promoção
Social e Educação, como estratégia preventiva e de
promoção da saúde decorrente da discriminação,
marginalização e violência contra LGBT (Gays,
Lésbicas, Travestis e Transexuais)

Numero de
ações e e
projetos de
diversidade
sexual realizados

Percentual 2018 0,00 100,00 70 Percentual 25

36,00

6. Implantar Testagem Rapida para HIV e Sifilis em
todas as UBS do municipio

numero de ubs
que foram
implantados os
testes

Percentual 2018 0,00 90,00 50 Percentual 0
0

DIRETRIZ Nº 8 - Qualificar equipamento de saúde municipal

OBJETIVO Nº 8.1 - Melhoria do acesso ao Centro de Especialidades

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Adequar o agendamento de
consultas no Centro de
Especialidades para agilizar o
atendimento

As guias de retorno são reguladas
conforme solicitação medica e
resultados dos exames

Número 2018 0 100,00 50 Percentual 50
100,00

2. Ampliar e qualificar a oferta de
serviços no Centro de Especialidades

numero do aumento de exames e
atendimentos

Percentual 2018 0,00 100,00 50 Percentual 50 100,00

3. Adequação dos protocolos da
Atenção Especializada à rede
municipal de saúde

numero de protocolos adequados
e revisados

Percentual 2018 0,00 85,00 50 Percentual 50 100,00

4. Viabilizar a ampliação da estrutura
física do Centro de Especialidades

Numero de serviços e salas
criadas

Percentual 2018 0,00 75,00 30 Percentual 30 100,00

DIRETRIZ Nº 9 - Readequação do setor de Urgência e Emergência dos Pronto Atendimentos municipais, para melhor
qualificação do atendimento de Urgência e Emergência

OBJETIVO Nº 9.1 - Qualificar a Rede de Atenção à Urgência e Emergência no Município
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Retaguarda durante situações de crise relacionadas à
Saúde Mental no Pronto Socorro. Encaminhamento para
CAPS, CAPS AD E CAPS i ou Avaliação em Saúde Mental
na própria unidade. Estudar a viabilidade para
contratualização de 05 ou mais leitos para estabilização
em Hospital Geral

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 50

50,00

2. Implantação do atendimento pediátrico na rede de
Urgência e Emergência municipal

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 50 50,00

3. Teste de glicemia: será realizado conforme protocolo
da classificação de risco

0 Percentual 2018 0,00 70,00 70 Percentual 70 100,00

4. Limitação de acompanhantes: Utilizar os meios de
comunicação conforme a necessidade de
acompanhantes para pacientes enfermos
(divulgação/banners, jornais e mídia)

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

5. Realizar convênios e parcerias com Instituições de
Ensino para profissionais da área de Medicina,
Enfermagem, entre outros

Número de
convênios
realizados

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

6. Implantar a informatização do sistema Porcentagem
de implantação
do sistemas
ralizado

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 20
20,00

7. Garantir atendimento medico nos pronto-socorros
celebrando contrato para realizações de plantões
médicos. caso sejam necessarios

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 30 30,00

8. Capacitação do atendimento pré-hospitalar (SAMU ou
ambulância de suporte basico e/ou avançado

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 10 - Utilizar políticas públicas de saúde para aperfeiçoar o acesso à atenção Hospitalar

OBJETIVO Nº 10.1 - Propiciar atendimento hospitalar compatível com as necessidades dos munícipes

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Disponibilização de leito de estabilização para
pacientes acometidos de surtos decorrentes de
transtorno mental ou correlatos

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 0 0

2. Realizar contratos ou convênios objetivando a
obtenção de leitos de estabilização,
preferencialmente no município

Número de contratos
realizados

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Reunir esforços para minimizar o tempo de
espera aos pacientes acolhidos nos prontos-
socorros municipais

Tempo médio de
espera

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Buscar junto ao Estado recursos para
ampliação do número de leitos de UTI no
município

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Aumento de leitos SUS de retaguarda clínica e
de UTI ofertados no Hospital Santa Bárbara

Número de leitos Percentual 2018 0,00 100,00 0 Percentual 0 0

6. Aprimoramento de mecanismos que
possibilitem a otimização da rotatividade dos
leitos atuais no Hospital Santa Bárbara

numero de leitos
liberados

Número 2018 0 100,00 100 Percentual 100 100,00

7. Ampliação de tratativas com esfera Estadual
visando aumento de ofertas de leitos para Santa
Bárbara d Oeste

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

8. Manter a cooperação entre a Secretaria
Municipal de Saúde e o Hospital Santa Bárbara,
mediante convênio

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 11 - Readequar e qualificar a Vigilância em Saúde no âmbito Municipal

OBJETIVO Nº 11.1 - Ampliar a efetividade dos serviços de Vigilância em Saúde no município, monitorar e desenvolver as ações que
promovam o controle dos fatores condicionantes que determinem a manutenção da saúde na população
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Organizar os processos de
gestão e de trabalho dos serviços
de vigilância em saúde segundo as
atribuições consolidadas pelo
ministério da saúde

Porcentagem dos processos de
gestão e de trabalho de serviços
realizados pelo município em
relação a meta pré estabelecida
melo MS 

Percentual 2018 0,00 100,00 80 Percentual 100

100,00

2. Implementar sistemas e
fortalecer as redes de
computadores da Vigilância em
Saúde para aprimoramento das
informações em Saúde e
integração aos demais serviços de
saúde do município

Porcentagem de informações
registradas em meio digital 

Percentual 2018 0,00 70,00 80 Percentual 50

62,50

3. Ampliar os mecanismos para
notificação de doenças e de
agravos pelos serviços de saúde
publico e privado do município de
forma a otimizar ações de
monitoramento, prevenção e
cuidado para a população

Número de notificações efetuadas Percentual 2018 0,00 100,00 80 Percentual 100

100,00

4. Implantar mecanismos de
informação dos indicadores em
saúde pertinentes à tomada de
decisões para outras esferas
administrativas do governo
municipal e para conhecimento da
população.

Número de informes dos
indicadores de saúde

Percentual 2018 0,00 100,00 80 Percentual 100

100,00

5. Integralizar os planos e projetos
da vigilância em saúde com outros
setores da secretaria de saúde e
da administração publica municipal

 Número de projetos da vigilância
em saúde em parceria com outros
setores da secretaria de saúde

Percentual 2018 0,00 100,00 80 Percentual 100
100,00

6. Estruturar os setores da
vigilância em saúde conforme a
necessidade de cada serviço

Reforma CCZ em andamento. Percentual 2018 0,00 100,00 80 Percentual 50 62,50

7. Implantar/implementar comitês
e ou comissões para investigação
de óbitos e de outras ações
regulamentadas e de interesse à
saúde integrando os diversos
setores e serviços de saúde do
município

Revisão da legislação municipal em
andamento. 

Percentual 2018 0,00 100,00 80 Percentual 0

0

8. Investigar a proporção de óbitos
de mulheres em idade fértil e
óbitos materno infantil por local de
residência

Proporção de óbitos de mulheres
em idade fértil (10 a 49 anos)
investigados.

Percentual 2018 100,00 100,00 80 Percentual 95.6
100,00

9. Investigar os óbitos com causa
básica não definida por local de
residência

Proporção de registro de óbitos com
causa básica definida

Percentual 2018 95,00 100,00 80 Percentual 94.78 100,00

10. Avaliar coberturas vacinais
preconizadas para as vacinas
conforme determinação do PNI
para o ano e local de referencia

Proporção de vacinas selecionadas
do Calendário Nacional de
Vacinação para crianças menores
de dois anos de idade -
Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral
1ª dose - com cobertura vacinal
preconizada

Percentual 2018 75,00 100,00 80 Percentual 75

94,00

11. Informar e encerrar dentro dos
prazos estabelecidos as notificação
das doenças de notificação
compulsória imediata.

Proporção de casos de doenças de
notificação compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias
após notificação.

Percentual 2018 100,00 100,00 80 Percentual 100
100,00

12. Informar a proporção de cura
dos casos novos de hanseníase
diagnosticados nos anos das
coortes

Proporção de cura dos casos novos
de hanseníase diagnosticados nos
anos das coortes

Percentual 2018 90,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

13. Informar proporção de parto
normal no SUS e na saúde
suplementar

Proporção de parto normal no
Sistema Único de Saúde e na Saúde
Suplementar

Percentual 2018 51,33 100,00 100 Percentual 40 40,00

14. Informar taxa de mortalidade
infantil

Taxa de mortalidade infantil Número 100,00 100 Percentual 17.44 17,44

15. Informar número de óbitos
maternos por período e local de
residência

Número de óbitos maternos em
determinado período e local de
residência

Número 2018 0 100,00 100 Percentual 100 100,00
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16. Informar a proporção de
preenchimento do campo
"ocupação" nas notificações de
agravos relacionados ao trabalho

Proporção de preenchimento do
campo ocupação nas notificações
de agravos relacionados ao
trabalho.

Percentual 2018 100,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

17. Informar o número de casos
novos de sífilis congênita em
menores de um ano de idade

Número de casos novos de sífilis
congênita em menores de um ano
de idade

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 15.5 15,50

18. Informar número de casos
novos de AIDS em menores de 5
anos

Número de casos novos de aids em
menores de 5 anos.

Percentual 2018 1,00 100,00 100 Percentual 1 1,00

19. Realizar análises em amostras
de água para consumo humano
quanto aos parâmetros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez conforme metas
preconizadas nos programas de
pactuação

Proporção de análises realizadas
em amostras de água para
consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Percentual 2018 100,00 100,00 80 Percentual 100

100,00

20. Implementar o controle da
Dengue conforme metas e
atribuições estabelecidas no Plano
Nacional de Controle da Dengue

Número de ciclos que atingiram
mínimo de 80% de cobertura de
imóveis visitados para controle
vetorial da dengue

Número 2018 4 100,00 80 Percentual 100
100,00

21. Implantar demais programas
preconizados pelo Ministério da
Saúde para o controle das
arboviroses no município

Percentual de municípios que
realizam no mínimo seis grupos de
ações de Vigilância Sanitária
consideradas necessárias a todos
os municípios no ano

Percentual 2018 100,00 100,00 80 Percentual 100

100,00

DIRETRIZ Nº 12 - Garantir Assistência Farmacêutica no âmbito municipal

OBJETIVO Nº 12.1 - Qualificar e estruturar os serviços da Assistência Farmacêutica

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Ampliação e fortalecimento do
dialogo com o poder judiciário

Porcentagem de processos
recebidos

Percentual 2018 0,00 70,00 30 Percentual 30 100,00

2. Aprimorar o Sistema de
Informação: equipamentos e
conectividade, sistemas de
informação/informática utilizados

Porcentagem das farmácias
informatizadas

Percentual 2018 0,00 80,00 30 Percentual 30
999,99

3. Implementar revisões periódicas da
REMUME e publicá-las

As revisões ocorrem anualmente.
A lista atualizada se encontra
publicada na página da secretaria
de saúde

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

4. Intensificar ações junto aos
prescritores para o uso de
medicamentos padronizados pela
Secretaria Estadual da Saúde ou
Município

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100

100,00

5. Promover ações educativas
visando o uso racional de
medicamentos

Ação Número de ações
educativas realizadas visando o
uso racional de medicamentos

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

6. Implantar a fitoterapia como
prática alternativa voltada à saúde e
ao equilíbrio

A fitoterapia ainda não foi
implantada até o presente
momento devido aos recursos
insuficientes enviado pelo Estado

Percentual 2018 0,00 40,00 25 Percentual 0
0

7. Ampliar a abrangência da rede de
assistência farmacêutica mediante a
integração com a iniciativa privada

O objetivo não foi alcançado
devido a dificuldade
apresentadas pela iniciativa
privada, em relação aos custos
para a realização

Percentual 2018 0,00 40,00 20 Percentual 0

0

DIRETRIZ Nº 13 - Fortalecimento e reconhecimento do controle social

OBJETIVO Nº 13.1 - Desenvolver ações para divulgar e efetivar o papel da participação social correlata à saúde
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Fortalecer as relações entre os conselhos de saúde
(conselhos locais de saúde e COMUSA) e os diferentes
grupos do município: movimento negro, coletivo de
mulheres negras, dentre outros. construção de
cronograma e sistematização dos encontros

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100

100,00

2. Campanha de orientação e conscientização para
propiciar a participação popular nas ações contra a
violencia doméstica e sobre as diferentes formas de
anemia, em especial a falciforme e talassêmica, entre
outros temas

Número de
campanhas
realizadas

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100

100,00

3. Construção de uma cartilha educativa/orientação
sobre os serviços de saúde do município: comunicação
entre serviços x população

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 0 0

4. Elaboração de materiais de divulgação sobre a
ouvidoria sus através de cartazes, banners, folders, etc

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Manutenção do projeto ouvidoria itinerante 0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

6. Publicizar os dados da ouvidoria no site da prefeitura 0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

7. Caixas de pesquisa de opinião dos equipamentos de
saúde: estudo dos dados com devolutiva para as
equipes e conselhos locais de saúde

Resultado das
pesquisas

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

8. Fortalecimento e valorização dos Conselhos Locais
de Saúde

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

9. Participação da população nas atividades educativas
das unidades (exemplo: relatos, vivências, lideres de
movimentos, representantes de grupos, campanhas)

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 14 - Qualificar continuamente os equipamentos de saúde municipais

OBJETIVO Nº 14.1 - Utilizar ferramentas administrativas, legais, de comunicação, políticas públicas, em prol da qualificação dos
equipamentos de saúde
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Mapear e revisar continuamente as áreas de
referências da saúde

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Criação do Portal da Secretaria Municipal de Saúde
(site)

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Publicar/comunicar periodicamente as principais
ações da saúde nos principais veículos de
comunicação da cidade e região

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 0 0

4. Qualificar equipamentos de saúde mediante a
celebração de contrato de gestão com organização
social, de modo a utilizar da expertise do terceiro
setor em prol da Administração Pública

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

5. Celebrar contratos administrativos destinados a
suprir atividades secundárias ou complementares à
saúde

Número de
contratos
realizados

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

6. Criar ferramentas de pactuações com os próprios
serviços de saúde da municipalidade visando o
atendimento de metas e possibilitando avaliações

0 Percentual 2018 0,00 100,00 20 Percentual 20 100,00

7. Realizar manutenções corretivas e preventivas nas
instalações físicas das unidades a fim de mantê-las
em condições de utilização adequadas

numero de
manutenções

Percentual 2018 0,00 70,00 30 Percentual 30 100,00

8. Estabelecer a prática de reunião de equipe por
Unidade

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

9. Programa de integração para os antigos e novos
funcionários sobre o Sistema Único de Saúde

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

10. Adoção de um sistema informatizado para
controle do consumo de materiais e medicamentos,
com apropriação de custo por usuário (pacientes do
sistema único da saúde)

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

11. Adoção de um sistema de reposição de estoques
de forma a atender a real demanda da saúde do
município

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

12. Realização de estudo de viabilidade para
construção ou terceirização de uma central de
material, esterilização

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 0 0

DIRETRIZ Nº 15 - Propiciar que o usuário tenha acesso a serviços de saúde, viabilizando assistência integral

OBJETIVO Nº 15.1 - Readequar o Serviço de Transporte Sanitário

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Readequar o Serviço de Transporte
Sanitário

Número de equipes de
saúde imlantadas

Percentual 0,00 80,00 50 Percentual 50 100,00

2. Manter contratos destinados a realização
de transporte para serviços de saúde
referenciados

numero de contratos Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Manter os veículos da frota em condições
adequadas de utilização

Porcentagem dos
veículos da frota em
funcionamento

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 16 - Implementar o sistema municipal de Regulação

OBJETIVO Nº 16.1 - Integrar a Regulação com toda a rede municipal de saúde
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Criar e implantar protocolos que
qualifiquem o acesso e viabilizem a atenção
integral ao usuário entre os níveis de
complexidade de atenção

Número de protocolos
criados e implantados

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100
100,00

2. Fortalecer as ações da Unidade de
Avaliação, Controle e Auditoria

Número de ações
realizadas

Percentual 2018 0,00 60,00 40 Percentual 40 100,00

3. Ampliar o papel do Médico Regulador
promovendo a integração com os demais
equipamentos de saúde do município.

Frequência na
participação de eventos

Percentual 2018 0,00 60,00 40 Percentual 40 100,00

4. Articular em conjunto com a Educação
Permanente ações de matriciamento entre os
profissionais de saúde, visando a qualificação
da contra-referência

Número de ações de
matriciamento entre os
profissionais de saúde
realizadas

Percentual 2018 0,00 80,00 50 Percentual 50
100,00

DIRETRIZ Nº 17 - Mudança do Processo de Trabalho

OBJETIVO Nº 17.1 - Implementar a política de Educação Permanente e Continuada, humanizando e qualificando os profissionais da rede
da gestão do cuidado no município

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Monitoramento e avaliação pelo gestor
da unidade

Frequência nas reuniões de
equipe para sensibilização

Percentual 2018 0,00 100,00 70 Percentual 60 86,00

2. Oficinas de formação Número de oficinas de
formação realizadas

Percentual 2018 0,00 100,00 60 Percentual 60 100,00

3. Garantir reuniões periódicas das
equipes dos serviços de saúde

Número de reuniões
periódicas das equipes dos
serviços de saúde

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Qualificar os profissionais Frequência de atividades de
qualificação dos profissionais

Percentual 2018 0,00 80,00 50 Percentual 50 100,00

5. Possibilitar a participação dos
profissionais em reuniões, capacitações,
treinamentos, congressos, entre outros,
dentro e fora do município

Frequência dos profissionais
na participação em
capacitações, treinamentos,
congressos, etc.

Percentual 2018 0,00 90,00 80 Percentual 80
100,00

6. Instituir parcerias com instituições de
ensino e afins, para realização de ações
de Educação Permanente

Numero de parcerias
realizadas

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

7. Garantir Encontros Mensais com a
Equipe de Gestão da Secretaria de Saúde

Número de encontros
realizados

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 18 - Adequar o quadro de Equipe Profissional de Saúde, visando a melhoria da assistência em saúde

OBJETIVO Nº 18.1 - Garantir a efetividade dos serviços de saúde oferecidos
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Contratação de auxiliar de serviços gerais e
recepcionista de serviços de saúde, proporcional ao
tamanho do local e prevendo a cobertura de férias

Número de
contratações
realizadas

Percentual 2018 0,00 50,00 20 Percentual 10 50,00

2. Monitorar e avaliar as mudanças no atendimento nas
UBS e outros seguimentos da saúde visando a garantia
dos princípios antirracista e não discriminatórios a
população periférica, pobre, negra e outros grupos
étnicos incluindo ainda a questão de gênero e
orientação sexual com a qualificação, formação e
humanização de serviço de saúde em todas as áreas

0 Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100

100,00

3. Ambulatório Médico do servidor para garantir
atendimento preventivo da saúde do funcionário

Número de
ambulatórios

Percentual 2018 0,00 100,00 20 Percentual 10 50,00

4. Utilizar o espaço de reunião de equipe das UBS, se
estendendo nos demais setores da saúde para realizar
formação visando sensibilização dos funcionários da
área para que os mesmos possam atender as
especificidades de cada grupo étnico-racial, classe e
gênero

Número de
atividades
realizadas

Percentual 2018 0,00 100,00 100 Percentual 100

100,00

DIRETRIZ Nº 19 - Criar e implementar ações voltadas a redução de despesas, visando adequação as leis orçamentárias
vigentes, posto que, a adequação econômica viabiliza a criação, manutenção e melhorias dos projetos de atendimento aos
usuários

OBJETIVO Nº 19.1 - Utilizar ferramentas visando a melhor aplicação dos recursos públicos com o objetivo de garantir o equilíbrio dos
investimentos na saúde

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2019

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada

1. Implementação e gerenciamento do centro de
custo, buscando a sensibilização de gestores e
equipes de saúde em relação à redução de
despesas

Emissão de um
balancete de gastos

Percentual 2018 0,00 100 30 Número 100
100,00

2. Utilização da verba do PMAQ na unidade que foi
pontuada

0 Percentual 2018 0,00 50,00 50 Percentual 50 100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

0 - Informações
Complementares

Credenciamento do Caps i. Construção ou locação de prédio e contratação de profissionais, para
atender demanda infanto-juvenil com sofrimento psíquico grave

60,00

Implementação e gerenciamento do centro de custo, buscando a sensibilização de gestores e equipes
de saúde em relação à redução de despesas

100

Monitoramento e avaliação pelo gestor da unidade 60,00

Criar e implantar protocolos que qualifiquem o acesso e viabilizem a atenção integral ao usuário entre
os níveis de complexidade de atenção

100,00

Fortalecer as relações entre os conselhos de saúde (conselhos locais de saúde e COMUSA) e os
diferentes grupos do município: movimento negro, coletivo de mulheres negras, dentre outros.
construção de cronograma e sistematização dos encontros

100,00

Disponibilização de leito de estabilização para pacientes acometidos de surtos decorrentes de
transtorno mental ou correlatos

0,00

Adequar o agendamento de consultas no Centro de Especialidades para agilizar o atendimento 50,00

Manter a redução da transmissão vertical pelo vírus HIV 100,00

Adequação do espaço físico com possibilidade de expansão dos serviços 0,00

Ampliar acesso ao método contraceptivo DIU de cobre com garantia do direito de decisão da mulher 20,00
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Oferecer apoio matricial a atenção básica 80,00

Desenvolver protocolos para realização das sessões de fisioterapia, juntamente aos médicos e Central
de Regulação

70,00

Realizar parcerias com outras Secretarias do Município 0,00

Manter fornecimento de prótese dentária através de contrato existente 100,00

Utilização da verba do PMAQ na unidade que foi pontuada 50,00

Monitorar e avaliar as mudanças no atendimento nas UBS e outros seguimentos da saúde visando a
garantia dos princípios antirracista e não discriminatórios a população periférica, pobre, negra e
outros grupos étnicos incluindo ainda a questão de gênero e orientação sexual com a qualificação,
formação e humanização de serviço de saúde em todas as áreas

100,00

Oficinas de formação 60,00

Fortalecer as ações da Unidade de Avaliação, Controle e Auditoria 40,00

Campanha de orientação e conscientização para propiciar a participação popular nas ações contra a
violencia doméstica e sobre as diferentes formas de anemia, em especial a falciforme e talassêmica,
entre outros temas

100,00

Ampliar e qualificar a oferta de serviços no Centro de Especialidades 50,00

Implantar equipe mínima de prevenção em IST/AIDS 0,00

Ofertar DIU de cobre no pós-parto imediato dentro do HSB 20,00

Auxiliar a Atenção básica a implantar o rastreamento organizado do câncer de colo de útero e mama 80,00

Criar estratégias para redução da fila de espera e ampliação da atuação coletiva 60,00

Manter e celebrar convênios com Faculdades de Fisioterapia e Educação Física 0,00

Ampliação da divulgação da saúde mental no Município 50,00

Elaborar novo descritivo contemplando outros tipos de prótese dentária que não oferecemos 100,00

Garantir reuniões periódicas das equipes dos serviços de saúde 100,00

Ampliar o papel do Médico Regulador promovendo a integração com os demais equipamentos de
saúde do município.

40,00

Construção de uma cartilha educativa/orientação sobre os serviços de saúde do município:
comunicação entre serviços x população

0,00

Teste de glicemia: será realizado conforme protocolo da classificação de risco 70,00

Adequação dos protocolos da Atenção Especializada à rede municipal de saúde 50,00

Implantar a abordagem sindrômica para tratamento das IST¿s nas UBS 30,00

Ampliar a informação e divulgação dos métodos contraceptivos já oferecidos no município 80

Aumentar a oferta de colposcopia 25,00

Monitorar as ações da contratualização da prestadora de serviços APAE (Associação de Pais e Amigos
dos Excepcionais)

100,00

Construir e desenvolver um Centro de Reabilitação 0,00

Implantação da Residência Terapêutica na Saúde Mental 0,00

Viabilizar laboratório mais próximo do município, distante no máximo 30km, para possibilitar o maior
número de atendimentos

1.577

Utilizar o espaço de reunião de equipe das UBS, se estendendo nos demais setores da saúde para
realizar formação visando sensibilização dos funcionários da área para que os mesmos possam
atender as especificidades de cada grupo étnico-racial, classe e gênero

100,00

Qualificar os profissionais 50,00

Articular em conjunto com a Educação Permanente ações de matriciamento entre os profissionais de
saúde, visando a qualificação da contra-referência

50,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício
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Elaboração de materiais de divulgação sobre a ouvidoria sus através de cartazes, banners, folders, etc 100,00

Limitação de acompanhantes: Utilizar os meios de comunicação conforme a necessidade de
acompanhantes para pacientes enfermos (divulgação/banners, jornais e mídia)

100,00

Viabilizar a ampliação da estrutura física do Centro de Especialidades 30,00

Viabilizar a reforma do Ambulatório de Infectologia incluindo sala de Odontologia, sala de coleta e sala
de orientação e prevenção.

0,00

Realizar ações educativas em parceria com outras secretarias 100,00

Garantir a oferta de biópsia de colo uterino 50,00

Ampliar e garantir o trabalho multiprofissional 10,00

Ações de matriciamento realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica 25,00

Assegurar acesso às pessoas com deficiência em reabilitação oral através de próteses 100,00

Possibilitar a participação dos profissionais em reuniões, capacitações, treinamentos, congressos,
entre outros, dentro e fora do município

80,00

Manutenção do projeto ouvidoria itinerante 100,00

Realizar convênios e parcerias com Instituições de Ensino para profissionais da área de Medicina,
Enfermagem, entre outros

100,00

Garantir ações e projetos para diversidade sexual no município, envolvendo Secretarias de Promoção
Social e Educação, como estratégia preventiva e de promoção da saúde decorrente da discriminação,
marginalização e violência contra LGBT (Gays, Lésbicas, Travestis e Transexuais)

25,00

Ampliar o acesso aos métodos de planejamento familiar definitivos dentro do município 30,00

Garantir ultrassonografia pélvica e transvaginal. 50,00

Manter e promover ações de valorização profissional, trabalho em equipe, favorecendo união,
motivação e autonomia

100,00

Implantação do CAPS ad III. Construção ou locação de prédio e contratação de profissionais, para
atender demanda de dependência química (álcool e outras drogas). Tem como finalidade, reduzir as
internações e acolher os pacientes em situações de crises (24 horas), em virtude da dependência
química

50,00

Adquirir carro para transporte de pacientes e visitas domiciliares do Programa de Saúde Mental 100,00

Instituir parcerias com instituições de ensino e afins, para realização de ações de Educação
Permanente

100,00

Publicizar os dados da ouvidoria no site da prefeitura 100,00

Implantar a informatização do sistema 20,00

Implantar Testagem Rapida para HIV e Sifilis em todas as UBS do municipio 0,00

Garantir a realização de biópsia/excerese de nódulo de mama 50,00

Usar a tecnologia como ferramenta facilitadora e dinâmica de trabalho 50,00

Adequação do RH para todos os equipamentos de saúde mental (Atenção Básica, CAPS II e futuros
CAPS i e CAPS AD III)

0,00

Garantir Encontros Mensais com a Equipe de Gestão da Secretaria de Saúde 100,00

Caixas de pesquisa de opinião dos equipamentos de saúde: estudo dos dados com devolutiva para as
equipes e conselhos locais de saúde

100,00

Garantir atendimento medico nos pronto-socorros celebrando contrato para realizações de plantões
médicos. caso sejam necessarios

30,00

Auxiliar no aprimoramento do sistema de informática já utilizado pelo Município a fim de inserir ações
realizadas no setor local

70,00

Garantir a realização de mamografia bilateral para rastreamento 50,00

Garantir a realização de mamografia unilateral de mama 50,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício
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Fortalecimento e valorização dos Conselhos Locais de Saúde 100,00

Capacitação do atendimento pré-hospitalar (SAMU ou ambulância de suporte basico e/ou avançado 100,00

Garantir a realização de ultrassonografia mamária bilateral 50,00

Participação da população nas atividades educativas das unidades (exemplo: relatos, vivências,
lideres de movimentos, representantes de grupos, campanhas)

100,00

Habilitar o serviço junto ao Ministério da Saúde 30,00

Fortalecer o pré-natal do homem 50,00

Fortalecer ações nas escolas para orientações sobre prevenção da gravidez na adolescência em
parceria com o Programa Saúde na Escola

100,00

Ampliar o acesso do público adolescente aos serviços de saúde oferecidos na Saúde da Mulher 40,00

122 -
Administração
Geral

Mapear e revisar continuamente as áreas de referências da saúde 100,00

Contratação de auxiliar de serviços gerais e recepcionista de serviços de saúde, proporcional ao
tamanho do local e prevendo a cobertura de férias

10,00

Readequar o Serviço de Transporte Sanitário 50,00

Implantação do atendimento pediátrico na rede de Urgência e Emergência municipal 50,00

Manter contratos destinados a realização de transporte para serviços de saúde referenciados 100,00

Criação do Portal da Secretaria Municipal de Saúde (site) 100,00

Publicar/comunicar periodicamente as principais ações da saúde nos principais veículos de
comunicação da cidade e região

0,00

Ambulatório Médico do servidor para garantir atendimento preventivo da saúde do funcionário 10,00

Manter os veículos da frota em condições adequadas de utilização 100,00

Qualificar equipamentos de saúde mediante a celebração de contrato de gestão com organização
social, de modo a utilizar da expertise do terceiro setor em prol da Administração Pública

100,00

Celebrar contratos administrativos destinados a suprir atividades secundárias ou complementares à
saúde

100,00

Criar ferramentas de pactuações com os próprios serviços de saúde da municipalidade visando o
atendimento de metas e possibilitando avaliações

20,00

Realizar manutenções corretivas e preventivas nas instalações físicas das unidades a fim de mantê-las
em condições de utilização adequadas

30,00

Estabelecer a prática de reunião de equipe por Unidade 100,00

Programa de integração para os antigos e novos funcionários sobre o Sistema Único de Saúde 100,00

Adoção de um sistema informatizado para controle do consumo de materiais e medicamentos, com
apropriação de custo por usuário (pacientes do sistema único da saúde)

100,00

Adoção de um sistema de reposição de estoques de forma a atender a real demanda da saúde do
município

100,00

Realização de estudo de viabilidade para construção ou terceirização de uma central de material,
esterilização

0,00

301 - Atenção
Básica

Implantar nas Unidades Básicas de Saúde sistema informatizado de chamada do paciente pelo nome,
utilizando recursos audiovisuais

70,00

Cobertura Populacional estimada de Saúde Bucal na Atenção Básica 16,00

Fortalecimento de políticas públicas em saúde, que garantam o atendimento humanizado nas
Unidades Básicas de Saúde, para pessoas em situações de vulnerabilidade e/ou violação de direitos

0,00

Desenvolver ações de vigilância em saúde nas UBS, buscando melhorar os indicadores de saúde no
combate à Sífilis e Sífilis Congênita no município assim como de outras doenças e agravos de
notificação

0,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício
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Monitorar e avaliar as mudanças na cultura institucional no atendimento das UBS e outros segmentos
da saúde, visando a garantia dos princípios antirracistas e não discriminatórios à população periférica,
pobre, negra com a qualificação e humanização dos serviços de saúde em todas as áreas; incluindo o
tema combate as discriminações de gênero e orientação sexual com destaque as interseções com a
saúde dessa população, nos processos de educação e formação permanente dos trabalhadores da
saúde e do controle socia

0,00

Implantar a proposta de Acesso Avançado (Ex. UBS São Fernando) em todas as UBS 8,00

Ampliação do cuidado em saúde mental no território, visando a qualificação da assistência e
prevenção, objetivando a autonomia e a inserção social das pessoas em sofrimento psíquico e/ou em
uso de substâncias psicoativas, considerando ações que minimizem os efeitos da discriminação e
exclusão social, especialmente no desenvolvimento de ações voltadas as crianças adolescentes e
jovens, através da interlocução entre a secretaria de Saúde, Secretaria de Educação e as demais
esferas governamentais

999,99

Ampliar a cobertura do ESF 0,00

Construir políticas de saúde visando o atendimento dentro dos princípios do SUS, atendendo em
especial, a equidade, no que se refere às necessidades das populações periféricas, pobre, negra,
dentre outros em situações de vulnerabilidade social

999,99

Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de atenção básica 25,80

Incrementar na Atenção Básica programas de promoção de saúde e prevenção de doenças voltados
para o pré natal, adultos e idosos

999,99

Diminuir a proporção de gravidez na adolescência ( 10 a 19 anos) 100,00

Efetivar na Atenção Básica a entrega de material orientativo referente a Alimentação Saudável para
estimular a importância do tema aos usuários das UBS

999,99

Realizar teste de Sífilis para gestantes do SUS 0,00

Implantar/implementar medicina não convencional considerada como prática voltada à saúde e ao
equilíbrio (reiki, musicoterapia, auriculoterapia, e outros)

999,99

Ampliar percentual de consultas ou visita domiciliar para puérperas na primeira semana após parto e
nascimento

0,00

Implantar/implementar ações de planejamento sexual e reprodutivo para mulheres em idade fértil 0,00

Alcançar as coberturas vacinais adequadas do calendário básico de Vacinação 0,00

Ampliar oferta e exames Citopatológicos para mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos 0,00

Desenvolver ações que melhorem a razão de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 0,00

Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento de hipertensos e diabéticos nas UBS 0,00

Implantar/ampliar o Prontuário Eletrônico do Cidadão do e-SUS AB nas UBS 100,00

Garantir a acessibilidade para usuários com deficiência nas UBS e laboratório 100,00

Utilizar a TV das UBS para Educação em Saúde, disponibilizando informações de qualidade de vida,
campanhas e fluxo de assistência à Saúde, com o objetivo de formar cidadãos mais saudáveis,
redução de gastos públicos, contribuir para o meio ambiente e construir cidade mais segura e humana
para todos

0,00

Realizar manutenções corretivas e preventivas nas instalações físicas das unidades a fim de mantê-las
em condições de utilização adequadas

0,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Retaguarda durante situações de crise relacionadas à Saúde Mental no Pronto Socorro.
Encaminhamento para CAPS, CAPS AD E CAPS i ou Avaliação em Saúde Mental na própria unidade.
Estudar a viabilidade para contratualização de 05 ou mais leitos para estabilização em Hospital Geral

100,00

Realizar contratos ou convênios objetivando a obtenção de leitos de estabilização, preferencialmente
no município

100,00

Reunir esforços para minimizar o tempo de espera aos pacientes acolhidos nos prontos-socorros
municipais

100,00

Buscar junto ao Estado recursos para ampliação do número de leitos de UTI no município 100,00

Aumento de leitos SUS de retaguarda clínica e de UTI ofertados no Hospital Santa Bárbara 0,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício
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Aprimoramento de mecanismos que possibilitem a otimização da rotatividade dos leitos atuais no
Hospital Santa Bárbara

100,00

Ampliação de tratativas com esfera Estadual visando aumento de ofertas de leitos para Santa Bárbara
d Oeste

100,00

Manter a cooperação entre a Secretaria Municipal de Saúde e o Hospital Santa Bárbara, mediante
convênio

100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Ampliação e fortalecimento do dialogo com o poder judiciário 30,00

Aprimorar o Sistema de Informação: equipamentos e conectividade, sistemas de
informação/informática utilizados

30,00

Implementar revisões periódicas da REMUME e publicá-las 100,00

Intensificar ações junto aos prescritores para o uso de medicamentos padronizados pela Secretaria
Estadual da Saúde ou Município

100,00

Promover ações educativas visando o uso racional de medicamentos 100,00

Implantar a fitoterapia como prática alternativa voltada à saúde e ao equilíbrio 0,00

Ampliar a abrangência da rede de assistência farmacêutica mediante a integração com a iniciativa
privada

0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Organizar os processos de gestão e de trabalho dos serviços de vigilância em saúde segundo as
atribuições consolidadas pelo ministério da saúde

80,00

Implementar sistemas e fortalecer as redes de computadores da Vigilância em Saúde para
aprimoramento das informações em Saúde e integração aos demais serviços de saúde do município

50,00

Ampliar os mecanismos para notificação de doenças e de agravos pelos serviços de saúde publico e
privado do município de forma a otimizar ações de monitoramento, prevenção e cuidado para a
população

100,00

Implantar mecanismos de informação dos indicadores em saúde pertinentes à tomada de decisões
para outras esferas administrativas do governo municipal e para conhecimento da população.

100,00

Integralizar os planos e projetos da vigilância em saúde com outros setores da secretaria de saúde e
da administração publica municipal

100,00

Estruturar os setores da vigilância em saúde conforme a necessidade de cada serviço 50,00

Implantar/implementar comitês e ou comissões para investigação de óbitos e de outras ações
regulamentadas e de interesse à saúde integrando os diversos setores e serviços de saúde do
município

0,00

Investigar a proporção de óbitos de mulheres em idade fértil e óbitos materno infantil por local de
residência

95,60

Investigar os óbitos com causa básica não definida por local de residência 94,78

Informar a proporção de preenchimento do campo "ocupação" nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho

100,00

Realizar análises em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez conforme metas preconizadas nos programas de pactuação

100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Avaliar coberturas vacinais preconizadas para as vacinas conforme determinação do PNI para o ano e
local de referencia

80,00

Informar e encerrar dentro dos prazos estabelecidos as notificação das doenças de notificação
compulsória imediata.

100,00

Informar a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 100,00

Informar proporção de parto normal no SUS e na saúde suplementar 40,00

Informar taxa de mortalidade infantil 17,44

Informar número de óbitos maternos por período e local de residência 100,00

Informar o número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade 15,50

Informar número de casos novos de AIDS em menores de 5 anos 1,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício
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Implementar o controle da Dengue conforme metas e atribuições estabelecidas no Plano Nacional de
Controle da Dengue

100,00

Implantar demais programas preconizados pelo Ministério da Saúde para o controle das arboviroses
no município

100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência
de impostos
(receita
própria - R$)

Transferências
de fundos à
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Federal (R$)

Transferências
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 1.660.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.660.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A N/A 665.000,00 N/A N/A N/A N/A 665.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 95.360.000,00 29.355.000,00 135.000,00 N/A N/A N/A N/A 124.850.000,00

Capital N/A 910.000,00 N/A 1.200.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.110.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 3.145.000,00 945.000,00 600.000,00 N/A N/A N/A N/A 4.690.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 90.000,00 220.000,00 30.000,00 N/A N/A N/A N/A 340.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 715.000,00 880.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.645.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/11/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
O Município de Santa Barbara d Oeste teve um grande avanço na organização e estruturação das  suas Unidades à partir do
planejamento. Destaques para a segunda e terceira edição do Santa Barbara Saúde 200 um dia inteirinho dedicado ao
acolhimento e orientações gratuitas sobre Saúde. Abertura das UBS ao sábados com o Projeto Zera fila da Atenção Primária.
Inicio da reforma do PS Dr. Afonso Ramos, na Zona Leste . Inauguração da Nova UBS do Conjunto Roberto Romano. Anúncio
do Novo Centro de Diagnóstico em Saúde. Inauguração do Novo Pronto-Atendimento Dr. Edison Mano e o
Pronto-Atendimento Pediátrico Dr. Luís Roberto dos Santos Mano¿. Conclusão da Nova UBS do Santa Rita e São Francisco 2.
Contratação de casa em Barretos para hospedar pacientes que fazem tratamento contra o câncer. Por meio do Setor de
Educação Permanente em Saúde, investimentos na qualificação dos profissionais de todos os níveis de atenção. A Unidade
de Gestão e Promoção de Saúde apresentou o resultado do seu Plano de Ação de 2019 ao Conselho Municipal de Saúde,
Administração Pública e a população do município, para contribuição da transparência e fortalecimento do SUS. Foram
identificadas algumas fragilidades, porém, há um empenho para melhorar as ações em saúde através da reorganização de
alguns setores para que o usuário tenha uma assistência de qualidade.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2019

Resultado
Anual

%
alcançada
da meta

Unidade de
Medida

1 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do
aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 300,00 - 0 Taxa

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 100,00 - 0 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 95,00 - 0 Percentual

4 Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças
menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 75,00 - 0 Percentual

5 Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados
em até 60 dias após notificação.

U 100,00 - 0 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 80,00 - 0 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E - - 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 1 - 0 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 1 - 0 Número

10 Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

U 50,00 - 0 Percentual

11 Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

U 0,40 - 0 Razão

12 Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69
anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

U 0,36 - 0 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 43,48 - 0 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 8,50 - 0 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 8,00 - 0 Taxa

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 1 - 0 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 29,00 - 0 Percentual

18 Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa
Família (PBF)

U 89,00 - 0 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 20,00 - 0 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E 100,00 - 0 Percentual

22 Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue

U 4 - 0 Número

23 Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

U 100,00 - 0 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/11/2022.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
Em análise aos indicadores de Pactuação Interfederativa desta Unidade de Gestão de Promoção da Saúde, na maioria
atingimos a meta, as que não foram alcançadas estaremos intensificando ações para atingir a meta programada no ano de
2020.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

  
Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de
Impostos e de

Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo
a Fundo de Recursos
do SUS provenientes
do Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do

Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à

Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas

à Saúde

Royalties
do Petróleo
destinados

à Saúde

Outros
Recursos

Destinados
à Saúde

TOTAL

Atenção
Básica

         

 Corrente 0,00 3.044.108,49 959.463,63 345.247,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.348.819,12

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

         

 Corrente 0,00 101.807.217,42 31.362.874,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133.170.092,00

 Capital 460.662,09 592.462,25 700.480,04 262.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.016.104,38

Suporte
Profilático e
Terapêutico

         

 Corrente 0,00 3.235.768,08 1.823.033,83 961.935,47 0,00 0,00 0,00 0,00 6.020.737,38

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Sanitária

         

 Corrente 0,00 58.487,60 31.480,31 67.021,00 0,00 0,00 0,00 0,00 156.988,91

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

         

 Corrente 0,00 0,00 1.239.379,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.239.379,00

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

         

 Corrente 3.084.510,09 0,00 4.385.372,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.469.883,00

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

         

 Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 3.545.172,18 108.738.043,84 40.502.084,30 1.636.703,47 0,00 0,00 0,00 0,00 154.422.003,79

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde 
2) Dados extraídos do Módulo de controle externo, conforme Art. 39, inc. V, LC 141/2012.

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 11/08/2020.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 21,53 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 56,81 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 9,06 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no
Município  

94,84 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o
Município

24,81 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 56,25 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 802,04  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 47,22 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 3,60 %  
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2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 26,79 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 1,31 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 9,30 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 21,83 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 26,62 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 11/08/2020.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b / a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I) 116.319.000,00 116.319.000,00 135.550.823,73 116,53

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 45.500.000,00 45.500.000,00 46.365.313,29 101,90

Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI 9.000.000,00 9.000.000,00 18.507.361,32 205,64

Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 38.052.000,00 38.052.000,00 38.412.503,59 100,95

Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 13.965.000,00 13.965.000,00 15.462.132,55 110,72

Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 667.000,00 667.000,00 960.583,83 144,02

Dívida Ativa dos Impostos 5.965.000,00 5.965.000,00 11.330.475,11 189,95

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Dívida Ativa 3.170.000,00 3.170.000,00 4.512.454,04 142,35

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 213.510.000,00 213.510.000,00 218.566.889,26 102,37

Cota-Parte FPM 72.500.000,00 72.500.000,00 68.861.571,47 94,98

Cota-Parte ITR 210.000,00 210.000,00 534.825,08 254,68

Cota-Parte IPVA 31.000.000,00 31.000.000,00 31.720.540,52 102,32

Cota-Parte ICMS 108.500.000,00 108.500.000,00 116.623.476,48 107,49

Cota-Parte IPI-Exportação 850.000,00 850.000,00 826.475,71 97,23

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
Constitucionais

450.000,00 450.000,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 450.000,00 450.000,00 0,00 0,00

Outras     

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (III) = I + II

329.829.000,00 329.829.000,00 354.117.712,99 107,36

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (c)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (d) % (d / c) x 100

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE-SUS 46.640.500,00 46.640.500,00 33.276.662,36 71,35

Provenientes da União 44.390.000,00 44.390.000,00 31.963.836,67 72,01

Provenientes dos Estados 2.240.500,00 2.240.500,00 1.309.787,00 58,46

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas do SUS 10.000,00 10.000,00 3.038,69 30,39

TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS     

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 46.640.500,00 46.640.500,00 33.276.662,36 71,35

DESPESAS COM SAÚDE (Por Grupo de Natureza de
Despesa)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (e)

DESPESAS EXECUTADAS
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Liquidadas Até
o Bimestre 

(f)

Inscritas em
Restos a Pagar

não
Processados 

(g)

% 
(f+g)/e)

DESPESAS CORRENTES 140.175.000,00 151.873.109,04 151.854.054,26 551.845,15 100,35

Pessoal e Encargos Sociais 68.200.000,00 73.023.064,09 72.919.921,82 0,00 99,86

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 71.975.000,00 78.850.044,95 78.934.132,44 551.845,15 100,81

DESPESAS DE CAPITAL 2.720.000,00 2.020.104,41 2.016.104,38 0,00 99,80

Investimentos 2.720.000,00 2.020.104,41 2.016.104,38 0,00 99,80

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (IV) 142.895.000,00 153.893.213,45  154.422.003,79 100,34

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS PARA FINS DE
APURAÇÃO DO PERCENTUAL MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EXECUTADAS

Liquidadas Até
o Bimestre 

(h)

Inscritas em
Restos a Pagar

não
Processados 

(i)

% 
[(h+i)

/ IV(f+g)]

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA COM ASSISTÊNCIA À SAÚDE QUE NÃO ATENDE AO
PRINCÍPIO DE ACESSO UNIVERSAL

N/A 14.367.000,00 14.366.218,72 0,00 9,30

DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS N/A 42.161.060,74 45.231.598,96 452.360,99 29,58

Recursos de Transferências Sistema Único de Saúde - SUS N/A 42.161.060,74 41.697.778,56 441.009,21 27,29

Recursos de Operações de Crédito N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Recursos N/A 0,00 3.533.820,40 11.351,78 2,30

OUTRAS AÇÕES E SERVIÇOS NÃO COMPUTADOS N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE
NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA¹

N/A N/A N/A 99.484,16  

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA
VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS²

N/A N/A 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À PARCELA
DO PERCENTUAL MÍNIMO QUE NÃO FOI APLICADA EM AÇÕES E
SERVIÇOS DE SAÚDE EM EXERCÍCIOS ANTERIORES³

N/A N/A 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS (V)  N/A  60.149.662,83 38,95

TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (VI) = [(IV(f+g)-V(h+i)]

 N/A  94.272.340,96  

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE SOBRE A RECEITA

DE IMPOSTOS LÍQUIDA E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = [VI(h+i) / IIIb

x 100] - LIMITE CONSTITUCIONAL 15%4

26,62

VALOR REFERENTE À DIFERENÇA ENTRE O VALOR
EXECUTADO E O LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL

[VI(h+i)-(15*IIIb)/100]

41.154.684,02

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA

INSCRITOS CANCELADOS/PRESCRITOS PAGOS A PAGAR PARCELA
CONSIDERADA

NO LIMITE

Inscritos em 2019 0,00 N/A N/A N/A 0,00

Inscritos em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24,§ 1° e 2°

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Saldo Inicial Despesas custeadas
no exercício de
referência (j)

Saldo Final (Não
Aplicado)

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2019 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00

Total (VIII) 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DE VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS

VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 e 26

LIMITE NÃO CUMPRIDO

Saldo Inicial Despesas custeadas
no exercício de
referência (k)

Saldo Final (Não
Aplicado)

Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2017 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2016 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2015 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00

Total (IX) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM SAÚDE (Por Subfunção) DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

Liquidadas Até
o Bimestre 

(l)

Inscritas em
Restos a Pagar

não
Processados 

(m)

%
[(l+m)

/ total(l+m)]x100

Atenção Básica 3.715.000,00 4.240.418,20 4.286.911,85 61.907,27 2,82

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 127.460.000,00 135.164.300,33 135.151.978,00 34.218,38 87,54

Suporte Profilático e Terapêutico 4.540.000,00 5.454.799,81 6.017.678,09 3.059,29 3,90

Vigilância Sanitária 315.000,00 136.558,10 156.689,69 299,22 0,10

Vigilância Epidemiológica 1.640.000,00 1.356.379,00 1.239.379,00 0,00 0,80

Alimentação e Nutrição 5.225.000,00 7.540.758,01 7.017.522,01 452.360,99 4,84

Outras Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 142.895.000,00 153.893.213,45  154.422.003,79 100,00

FONTE: SIOPS, São Paulo10/02/20 09:13:10
1 - Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bimestre do exercício.
2 - O valor apresentado na intercessão com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total j".
3 - O valor apresentado na intercessão com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total k".
4 - Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício. Deverá ser informado o limite estabelecido na Lei Orgânica do Município quando o percentual nela estabelecido
for superior ao fixado na LC nº 141/2012
5 - Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
6 - No último bimestre, será utilizada a fórmula [VI(h+i) - (15 x IIIb)/100].

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e
programa de trabalho

Bloco de
Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2019 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

10301201520YI - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 2.293,56 R$ 0,00

103012015219A - PISO DA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 6.138.500,79 R$ 0,00

1030120152E89 - APOIO A MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE R$ 700.000,00 R$ 0,00

10302201520R4 - APOIO À IMPLEMENTAÇÃO DA REDE CEGONHA R$ 153.226,94 R$ 0,00
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CUSTEIO
1030220152E90 - APOIO A MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE R$ 1.350.000,00 R$ 0,00

1030220158585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 18.959.571,60 R$ 0,00

10303201520AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS
ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 1.072.213,08 R$ 0,00

10304201520AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 115.521,60 R$ 0,00

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 1.110.323,10 R$ 0,00

10306206920QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA
SAÚDE R$ 69.352,00 R$ 0,00

INVESTIMENTO 1030120158581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO BÁSICA DE
SAÚDE R$ 100.000,00 R$ 0,00

Bloco de
Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2019 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de
contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Os indicadores nos mostram que do total das despesa  sem ações e serviços públicos em saúde no município, 74,25 % são
financiadas com recursos próprios do Município, somente 25,75 % com recursos  oriundos das esferas Federais e
Estaduais. Também fica evidente que a maior parcela de aplicação ainda é direcionada à atenção ambulatorial e hospitalar,
e o grande desafio é ampliar a aplicação na atenção primária para o fortalecimento do modelo assistencial de promoção e
prevenção em saúde do município. Os indicadores financeiros apresentados no SIOPS, comprovam que o município, em
2019, aplicou 26,62% da receita de impostos em ações e serviços públicos em saúde, percentual bem superior ao mínimo
exigido pela Constituição Federal, demonstram também que foi gasto em média R$ 802,04 por habitante/ano em ações na
saúde pública.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 11/11/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/11/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias
.
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11. Análises e Considerações Gerais

Santa Barbara d Oeste teve um grande avanço na organização e estruturação da saúde em todos os níveis de Atenção.
O Anúncio do Novo Centro de Diagnóstico em Saúde, uma estrutura inédita e a contratação de casa em Barretos para
hospedar pacientes em tratamento de câncer, onde todos os barbarenses que fazem tratamento nesse município podem se
hospedar e dispor de mais conforto e tranquilidade junto aos seus acompanhantes pelo tempo que for necessário, o espaço
fica em frente ao Hospital do Amor de Barretos, esses investimentos agregarão qualidade na assistência à saúde integral do
(a) cidadão (ã). O evento Santa Barbara Saúde 200, marcado pelo acolhimento e pelas orientações gratuitas sobre Saúde,
realizado no Largo Bicentenário, ao lado do Novo Terminal Urbano, vem tendo resultados efetivos. Outra medida importante
ocorreu na Atenção Primaria em Saúde (APS) com a abertura das UBS aos sábados, Projeto Zera fila, facilitando o acesso da
população ao sistema de saúde no final de semana. Os investimentos na APS continuaram com a inauguração da Nova UBS
(Unidade Básica de Saúde) do Conjunto Roberto Romano e Jardim Laudissi  a UBS Dr. Célio Faria e a conclusão da Nova UBS
(Unidade Básica de Saúde) do Santa Rita e São Francisco 2, já com os devidos mobiliários.  O investimento se estende para
o a Rede de Urgência e Emergência com o início da reforma do Pronto Socorro Dr. Afonso Ramos, na Zona Leste e com as
Inaugurações do Novo Pronto-Atendimento Dr. Edison Mano e do Pronto- Atendimento Pediátrico Dr. Luís Roberto dos Santos
Mano, na área central. A Vigilância em Saúde intensificou suas ações de combate à dengue alertando a população sobre a
importância da luta contra o mosquito Aedes aegypit e com as visitas casa a casa. Na Atenção Especializada temos o Centro
de Especialidades Médicas aberto aos sábados com ações realizadas sempre no último sábado do mês com acolhimento e
atuação de uma ou mais especialidades em destaque no local. A Secretaria de Saúde, por meio do Setor de Educação
Permanente em Saúde, investiu na qualificação dos profissionais de todos os níveis de atenção; muitas ações foram
desenvolvidas dentro e fora do Município / Estado, como participação em Congressos, Cursos, Capacitações, Treinamentos,
Fóruns, Seminários, Oficinas e Eventos. O Setor de Educação Permanente em Saúde conquistou espaços democráticos para
discussão e fortalecimento da Rede de Atenção à Saúde do Município. As fragilidades observadas no sistema de Saúde do
município, estão sendo discutidas em espaços democráticos, os gestores, trabalhadores e usuários estão refletindo e
trabalhando para intensificar as ações em saúde, atuando na mudança de processo de trabalho para qualificar os
atendimentos e na reorganização de fluxos para facilitar o acesso da população aos serviços.  As propostas elencadas no
Plano Municipal de Saúde 2018-2021, foram amplamente discutidas na ultima Conferencia Municipal de Saúde trazendo
propostas para melhoria significativa dos indicadores de saúde, com o objetivo de qualificar e ampliar as ações de saúde
ofertadas no município.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
As fragilidades observadas no sistema de Saúde do município, estão sendo discutidas em espaços democráticos, os
gestores, trabalhadores e usuários estão refletindo e trabalhando para intensificar as ações em saúde, atuando na mudança
de processo de trabalho para qualificar os atendimentos e na reorganização de fluxos para facilitar o acesso da população
aos serviços.  As propostas elencadas no Plano Municipal de Saúde 2018-2021, foram amplamente discutidas na ultima
Conferencia Municipal de Saúde trazendo propostas para melhoria significativa dos indicadores de saúde, com o objetivo de
qualificar e ampliar as ações de saúde ofertadas no município.

 
LUCIMEIRE CRISTINA COELHO ROCHA 

Secretário(a) de Saúde 
SANTA BÁRBARA D'OESTE/SP, 2019
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO

MUNICÍPIO: SANTA BARBARA D'OESTE 
Relatório Anual de Gestão - 2019 

Parecer do Conselho de Saúde
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SANTA BÁRBARA D'OESTE/SP, 11 de Novembro de 2022 

Conselho Municipal de Saúde de Santa Bárbara D'oeste

https://digisusgmp.saude.gov.br 46 de 46


	Sumário
	1. Identificação
	2. Introdução
	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
	9. Execução Orçamentária e Financeira
	10. Auditorias
	11. Análises e Considerações Gerais
	12. Recomendações para o Próximo Exercício

	1. Identificação
	1.1. Informações Territoriais
	1 .2. Secretaria de Saúde
	1 .3. Informações da Gestão
	1.4. Fundo de Saúde
	1.5. Plano de Saúde
	1.6. Informações sobre Regionalização
	Região de Saúde: Região Metropolitana de Campinas
	Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
	Ano de referência: 2021

	1 .7. Conselho de Saúde
	1 .8. Casa Legislativa
	Considerações

	2. Introdução
	Análises e Considerações sobre Introdução

	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	3.1. População estimada por sexo e faixa etária
	3.2. Nascidos Vivos
	3.3. Principais causas de internação
	3.4. Mortalidade por grupos de causas
	Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	4.1. Produção de Atenção Básica
	4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
	4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
	4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
	4.5. Produção de Assistência Farmacêutica
	4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
	Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS

	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão
	5.2. Por natureza jurídica
	5.3. Consórcios em saúde
	Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
	Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS

	8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
	Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa

	9. Execução Orçamentária e Financeira
	9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa
	9.2. Indicadores financeiros
	9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
	9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
	Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira

	10. Auditorias
	Outras Auditorias
	Análises e Considerações sobre Auditorias

	11. Análises e Considerações Gerais
	12. Recomendações para o Próximo Exercício
	Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício

	Identificação
	Parecer do Conselho de Saúde
	Considerações:

	Introdução
	Considerações:

	Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	Considerações:

	Dados da Produção de Serviços no SUS
	Considerações:

	Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	Considerações:

	Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Considerações:

	Programação Anual de Saúde - PAS
	Considerações:

	Indicadores de Pactuação Interfederativa
	Considerações:

	Execução Orçamentária e Financeira
	Considerações:

	Auditorias
	Considerações:

	Análises e Considerações Gerais
	Parecer do Conselho de Saúde:

	Recomendações para o Próximo Exercício
	Considerações:


